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La Universidad Tecnoldgica de Tehuacdn es
un espacio creado con el fin de ofreceralasy
los jOvenes |la oportunidad de formarse
profesionalmente dentro del Subsistema
Nacional de Universidades Tecnoldgicas.

Ser Rectora de esta institucion me permite
contribuir a la preparacion académica de
personas que detonen el desarrollo integral y
global, tanto de Tehuacdn como de la Regidn
y el pais.

Es fundamental que nos mantengamos a la
vanguardia para ofrecer la calidad educativa
que el alumnado se merece, no solo en lo que
respecta a la infraestructura, sino también en
cuanto al nivel académico de las y los
docentes para que nuestras egresadas y
egresados desarrollen la capacidad de
vincularse con el sector productivo en una
constante busqueda de innovacion y mejora
confinua.

Mi compromiso es coordinar esfuerzos para
que nuestro Modelo Educativo contribuya a la
mejora en la calidad de la educacion superior,
para que lasy los egresados sean competitivos
y se integren al dmbito productivo mediante el
desarrollo de politicas, estrategias y procesos
que aseguren el fortalecimiento vy
consolidacion de nuestra Visidon: Ser una

institucion reconocida por su calidad y su
Y confribucion al desarrollo tecnoldgico,
EHMCM econdmicoy social de su entono.
Universidad Tecnoldgica de Tehuacén Veronica Maria Sobrado Rodriguez

Organismo Piblico Descentralizado del Gobierno del Estado Rectora de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacdn



INTRODUCCION

La Universidad Tecnoldgica de Tehuacdn inicidé actividades en
septiembre del ano 2009 y fue creada por Decreto Oficial el 14
de enero del 2011, con el objetivo de preparar profesionales en
educacion superior y promover su incorporacion a la actividad
productiva nacional.

Enla UT de Tehuacdn, las y los egresados de bachillerato reciben
formacion académica encaminada a su titulacion tanto del
nivel Técnico Superior Universitario como de Ingenieria, con un
sentido de innovacion en la incorporacion de los avances
cientificos.

La oferta educativa de la Universidad tiene un enfoque
sustentable que contribuye al desarrollo tecnoldgico,
econdomico y social de suentorno mediante las dreas de:
Agricultura Sustentable y Protegida

Desarrollo e Innovacion Empresarial

Energias Renovables

Mecatronica

Procesos Bioalimentarios

Procesos y Operaciones Industriales

Tecnologias de la Informacion



El modelo educativo de la Universidad Tecnolégica de Tehuacdn se sustenta en
seis atributos, que enmarcan y orientan el desarrollo curricular y su aplicacién:

]_ CALIDAD

3 PERTINENCIA

Basada en la cultura de la evaluacion, tanto inferna como externa,
para que se examinen periddicamente los planes y programas de
estudio, métodos de ensenanza, materiales educativos, planta

docente, infraestructura y equipamiento, aprovechamiento escolary
desempeno administrativo.

Complementar la formacion de las y los estudiantes, dotdndolos
esencialmente de competencias que les den mayor autonomia
profesional, lo que favorecerd el desarrollo de habilidades para el

disenoy direccion, asicomo el manejo eficiente de losidiomasinglésy
francés.

Trabajar en confinua comunicacion y retroalimentacion con los
entornos social y econdmico. Desarrollo de la capacidad de
vincularse con el sector productivo de acuerdo conlosrequerimientos
de los nUcleos productivos del entorno. La orientacion de los estudios

hacia la solucidon de problemdticas socioecondmicas asegura un
acercamiento con elmercado laboral.

MODELO EDUCATIVO



INTENSIDAD

MODELO EDUCATIVO

Optimizacion de los tiempos, los recursos vy los esfuerzos a lo largo del
proceso de ensenanza-aprendizaje. Los contenidos educativos se
enfocan en los aspectos fundamentales de cada asignatura para
comprender o llevar a la prdctica los conocimientos. Facilita que los
egresados se vinculen con los sectores productivos, logrando que su
trdnsito delmedio escolar allaboral seainmediato.

Dominio de conocimientos y competencias comunes a varias areas
afines, con la versatilidad suficiente para adoptar nuevas tecnologias
y adaptarse a distintas formas de frabajo dentro de su nivel de
competencia.

FLEXIBILIDAD

Facilita la formacion multidisciplinaria, la integracion del aprendizaje
conla aplicacion pertinente del conocimiento, asicomo el paso fluido
de los estudiantes entre distintas instituciones. Los programas

educativos estdn disenados con la flexibilidad suficiente para ser
revisados y reorientados confinuamente de acuerdo con las
necesidades manifestadas por los nucleos productivos, publicos y
privado.




MODELO EDUCATIVO

MERCADO LABORAL

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO ESTADIA INGENIERIA ESTADIA
» Educacion Media Superior Titulo Titulo
TSU Ingenieria

MERCADO LABORAL

1 Ingreso al Sistema

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARID

- eENERiA



INSTITUCIONES QUE RESPALDAN
NUESTROS PROGRAMAS EDUCATIVOS
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Al servicio y fortalecimiento
de la educacion superior
Consejo de Acreditacion Consejo de Acreditacion Asociacion Nacional
de la Ensenanza de la en Ciencias Administrativas, de Universidades e
Ingenieria, A.C. Contables y Afines. Instituciones de

Educacion Superior
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ANFE]
[ Lo

Asociacion Nacional
de Facultades y Escuelas
de Ingenieria

Organizacion
Internacional
de Normalizacidon



SERVICIOS ESCOLARES

Es el departamento encargado de inscribir al
alumnado de nuevoingreso.

Realizarlasreinscripciones.

Resguardar los documentos de las y los
estudiantes.

Registrarlos resultados de las evaluaciones del
alumnado.

Dar seguimiento a los framites escolares hasta
completar el proceso de titulacion.

Entrega las credenciales alas y los estudiantes
asi como las constancias, certificados y las
actas de exencion de Examen Profesional.



SERVICIOS ESTUDIANTILES

Es el departamento encargado de dar seguimiento a las Becas para el
alumnado conforme a los requisitos establecidos en las Convocatorias
para:

K Estimulo Académico: Tener un promedio del 9 al 9.49 para el 50% y del 9.5 all
10 para el 100%, entre otros.

K Estimulos al Reconocimiento Cultural y Deportivo: Obtener resultados
favorables en la participacion de eventos o encuentros deportivos y/o
culturales; asi como contar con promedio minimo de 8.5 y cumplir con el
80% de asistencia alas actividades extraescolares, entre otfros.

K Estimulos al Reconocimiento de Talento: Observar buena conducta dentro
y fuera de la Institucidn, no ser beneficiario(a) de ninguna ofra becay tener
elVo.Bo.del Departamento de Culturay Deporte, entre otros.

KEstimulos Laborales: Realizar actividad laboral en algiun drea de la
institucion y cumplir con el 8.5 de promedio minimo en el cuatrimestre
actual, entre otros.

KEstimulos Socioecondmicos: Ser estudiante en riesgo por situacion
econdmica, asistir a atencion psicopedagdgica y tener un promedio
cuatrimestral minimo de 8.5, entre ofros.

K Manutencion para la Educacion Superior Estado de Puebla: Tener uningreso
mensual igual o menor a cuatro salarios minimos per cdpita (por personaq)
en el hogar; en caso de ser beneficiarios de PROSPERA o gastar $500.00 o
mdAs en transporte, es posible solicitar un apoyo adicional por este
concepto.

K Inicia tu carrera SEP - PROSPERA: Ser integrante de una familia beneficiaria
activa en el padréon de PROSPERA y postularse a través del Sistema Unico de
Beneficiarios de Educacion Superior (SUBES), entre ofros.

K Movilidad Internacional: De acuerdo con los requisitos establecidos en Ias
convocatorias emitidas por las organizaciones internacionales para
estudiar en Estados Unidos de América, Canadd, Francia, Argentina, Brasil,
Chile, entre ofros paises.



SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

La Biblioteca de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacdn
actualmente cuenta con acervo fisico de 5,155
ejemplaresy 17 suscripciones a revistas especializadas en
temas de los diferentes Programas Educativos.

Contamos con la Biblioteca Digital - Espacio Comun de
Educacion Superior Tecnoldgica, a la cual pueden
ingresar desde cualquier punto con acceso a internet en
el horario de su preferencia y acceder a mds de 5 mil
titulos y ofrosrecursos en formato digital en el siguiente link:

http://www.bibliotecaecest.mx

Ademds, pertenecemos ala Red Nacional de Fonotecas,
la cual busca fomentar la cultura de escucha. Para
disfrutar de la transmisidon en vivo de diferentes programas
culturales, se puede acceder através delsiguiente link:

www.fonotecanacional.

ha/transmision-en-vivo



http://www.fonotecanacional.gob.mx/index.php/escucha/transmision-en-vivo
http://www.fonotecanacional.gob.mx/index.php/escucha/transmision-en-vivo
http://www.bibliotecaecest.mx

TUTORIAS

Las actividades de Tutoria se realizan durante el periodo
cuatrimestral con el objetivo de brindar un
acompanamiento durante el proceso educativo, el cual
contribuye a facilitar las labores para que se logre una
atencion mads eficaz hacia los estudiantes, con lo cual se
genera un beneficio que contribuye a disminuir los
problemas de desercionyrezago escolar.

Las psicologas y psicodlogos de cada Programa Educativo
recaban informacion acerca de la situacion familiar y
socialdelasy los estudiantes; también brindan orientacion
vocacional y guian sus propodsitos educativos y
ocupacionales, dan seguimiento a sus hdbitos de estudio y
prdcticas escolares, actividades culturales, de difusion y
extension universitaria en las que participan.

Al inicio, se realiza una entrevista inicial a cada estudiante
para reunir informacion sobre sus datos generales y
antecedentes familiares, académicos, habilidades y
valores.



ACTIVIDADES
CULTURALES Y DEPORTIVAS
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_ ' - Durante el cuatrimestre, las alumnas y los alumnos
deberdn participar en las Actividades Extraescolares que
se redlizardn un sdbado para cumplir con las 12 horas

correspondientes, cada sesion constard de 3 horas.

La Actividades Extraescolares deberdn cubrirse durante
los fres primeros cuatrimestres de formacion académicay

Py puedenser:
DEPORTIVAS CULTURALES
kK Futbol r MUsica
K Baloncesto r Canto
K Voleibol t Danza
K Afletismo £ Teatro
« Ajedrez £ Declamacion

Kk Softbol £ Mural en Gis



ESTADIAS

Durante la formacion profesional, las alumnas y los
alumnos realizan dos cuatrimestres de Estadias dentro del
sector productivo:

K Estadia de Técnico Superior Universitario:

Periodo para el desarrollo de un proyecto con las
caracteristicas propias de su perfil de egreso, con una
duracion de 525 horas efectivas de trabajo; el plazo para
cubrirlo serd entre 14y 16 semanas.

K Estadia de Ingenieria:

Periodo para la solucidon de un problema real o para el
desarrollo de un proyecto de mejora dentro de la
organizacion, con una duracion de 480 horas efectivas de
trabajo, deberd cubrirse en un plazo de entre 14y 16
semanas.

Las y los estudiantes son orientados por un Asesor
Académico (profesor docente de la UTT) y un Asesor
Industrial (persona designhnada por |la
organizacion/empresa para el seguimiento de la
estadia).




SERVICIO MEDICO

La salud estd estrechamente vinculada con el éxito
académico de las y los estudiantes, al mantenerlos sanos
se disminuyen los factores que obstaculizan su buen
desempeno, con lo que se obtiene mayor rendimiento
académicoy eficiencia.

El objetivo de los Servicios Médicos para el alumnado es
dar atencidon médica de primer nivel, promover la salud,
prevenir enfermedades e intervenir en situaciones de
emergencia de la comunidad universitaria.

La afiliacion al IMSS (Instituto Mexicano del Seguro Social),
es una prestacion para todas y todos los inscritos en los
Programas Educativos, lo que le permite ser atendido en
cualguiermomento que requiera atencion medica.



VISITAS INDUSTRIALES

En la Universidad Tecnoldgica de Tehuacdn promovemos
el contacto directo entre el alumnado y las empresas del
sector productivo, por lo que las Visitas Guiadas
confribuyen de manera visual a su formaciéon profesional
de acuerdo al perfilde cada Programa Educativo.

Una vez al cuatrimestre, las y los estudiantes visitardn
empresas, industrias, instituciones y fdabricas para
adentrarse en el funcionamiento tanto del sector publico
como del privado; de esta forma podrdn generar una
alternativa de Estadia o bien una opcidn laboral.



MOVILIDAD NACIONAL
E INTERNACIONAL

Con el fin de generar estrategias innovadoras mediante
acciones de cooperacion en materia académica,
cultural, profesional y social, la Universidad Tecnoldgica
de Tehuacdn promueve la participacion de la
comunidad estudiantil en convocatorias, eventos vy
congresos nacionales e internacionales.

En este sentfido, es fundamental consolidar el proceso de
vinculacion de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacdn
con el extranjero, a través de estrategias enfocadas a la
educacionintercultural y con valores para el desarrollo de
habilidades globales parala comunidad universitaria.



BOLSA DE TRABAJO

En la Universidad Tecnologica de Tehuacdn se facilita el
transito de las egresadas y egresados hacia el mercado
laboral, ofreciéndoles informacion sobre las vacantes de
las empresas y organismos con los que la universidad tiene
convenios de colaboracion.

Entre algunos de los servicios que ofrece la Bolsa de
trabqjo se encuentra:.

K Orientacion en la busqueda de empleo a alumnos
y egresados de la UTT.

K Recomendaciones para elaborar un curriculum.
K Orientacion para entrevista de trabajo.
K Orientacién para un buen desempefio en el trabajo.

K Seguimiento en el proceso de seleccion y confratacion.



IN-TECH ,
INCUBADORA TECNOLOGICA DE TEHUACAN

Es un centro de negocios que apoya a emprendedores,
proporciondndoles orientacion, consultoria y asistencia
infegral parala creacion de unaempresa.

Realiza el acompanamiento empresarial para el
desarrollo y puesta en marcha del Plan de Negocios,
evaluando la viabilidad técnica, financiera y de mercado
de los proyectos.

La Universidad Tecnoldgica de Tehuacdn, sede de la
Incubadora Tecnologica de Tehuacdn, alberga talleres y
laboratorios de tecnologia de punta por lo que existe la
posibilidad de llevar a cabo pruebas y procesos para las
nuevas empresas, dandoles un seguimiento puntual para
la vinculacién en el sector productivo y la gestion de
apoyos financieros.

Incubadora

Tecnoldgica de Tehuacan
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TRANSPORTE

ORIGEN: DE TEHUACAN A UTT RUTA LUGAR TIEMPO
FRENTE A PLAZA CRISTAL UNIVERSIDAD
(TERMINAL INTEROCEANICOS) UTT SAN PABLO TECNOLOGICA DE CADA 7 MIN.
TEHUACAN
FRENTE A PLAZA CRISTAL AJALPAN ENTRADA A LA UTT EN T vy
(TERMINAL INTEROCEANICOS) SAN PABLO
FRENTE A PLAZA CRISTAL ALTEPEXI ENTRADA A LA UTT EN oy
(TERMINAL INTEROCEANICOS) SAN PABLO
RUTA 23 ENTRADA A LA UTT EN
FRENTE A PLAZA CRISTAL SANTA CRUZ SAN PABLO CADA 6 MIN.
RUTA ENTRADA A LA UTT EN
FRENTE A CHEDRAHUI CHILAC SAN PABLO CADA 12 MIN.
SAN ANTONIO ENTRADA A LA UTT EN
FRENTE A CHEDRAHUI SV SAN PABLO CADA 15 MIN.
' ORIGEN: DE REGION DEL VALLE RUTA LUGAR TIEMPO
] RUTA ENTRADA A LA UTTEN CADA 10 MIN
DE TEOTITLAN INTEROCEANICOS SAN PABLO :
FRENTE AL MERCADO DE AJALPAN RUTA AJALPAN ENTRADA A LA UTTEN .
SAN PABLO
ENTRADA A LA UTTEN
RUTA ALTEPEXI
ALTEPEXI SAN PABLO CADA 12 MIN.
RUTA CHILAC ENTRADA A LA UTT EN
CHILAC CADA 12 MIN.
(BLANCA) SAN PABLO
CENTRO DE SAN ANTONIO ENTRADA A SAN
RUTA SAN ANTONIO CADA 15 MIN.

CANADA

PABLO
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