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de Ed UCaCIén s e Precursor de la Revolucion Mexicana
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN UTTEHUACAN
CONVOCA

A los/las interesados en ocupar los siguientes puestos académicos, através del
Concurso de Oposicion a Cargo de la Comision Dictaminadora de Ingreso,

Promociony Permanencia.

2a Convocatoria Ordinaria, Enero — Abril 2023

Foliodela No.De Puesto Tipo Temporalidad Asignatura Horas ala
Vacante Vacantes Académico Asociado semana
FO04 1 Profesor de "B" Tiempo Anatomia y Fisiologia Il 12

Asignatura determinado Calidad en Salud 8
FOO05 1 Profesor de "B" Tiempo Microbiologia, 25
Asignatura determinado  Toxicologia, Inocuidad
alimentaria

CONSIDERACIONES:

1. Lapresente Convocatoria tienecomo marco normativo elReglamento de Ingreso,
Promocion yPermanencia del Personal Académico de laUniversidad (RIPPPA),

y el Procedimiento de Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de Personal.

2. Esfacultad de la Comision Dictaminadora de Ingreso, Promocién y Permanencia de
la Universidad Tecnol6gica de Tehuacan, llevar a cabo el proceso de seleccion,
evaluacion y dictaminacion del ingreso del personal académico, por lo que, los

resultados generados en este gjercicio seran inapelables.

3. La emisién de esta Convocatoria es con el propésito de mejorar los servicios
educativos con base en las necesidades del Programa Educativo, estimular la
formac,;on conznua del docente y ser participes de su desarrollo profesional en el
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4 La; niver idad Tecﬁbk’ggica de Tehuacéan, ha establecido politicas institucionales
|
ecmonadas al Desarrollo y Fortalecimiento del Personal Académico.

BASES:
PRIMERA.- Podran postularse para participar como candidatas y candidatos al puesto
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académico, aquellos docentes que cumplan en tiempo y forma con los siguientes requisitos: U T

|. El aspirante debe enviar por correo electronico su Curriculum Vitae con la documentacion
que acredite el perfil académico y profesional solicitado en el Anexo A, mencionando la

vacante a la cual se postula.

Il. Toda la documentacion debe ser enviada al Departamento de Personal a partir de la
publicacion de esta Convocatoria y a mas tardar el 05 de diciembre de 2022.

[ll. Con base en lo anterior, el Departamento de Personal reclutara sélo a los candidatos/as
con perfil elegible, es decir, aquellos que cumplen en tiempo y forma con los criterios
estipulados en el Anexo A.

IV. En caso de haber sido seleccionado/a como candidato/a con perfil elegible, el
Departamento de Personal notificara via correo electrénico, la aplicacion de una serie de
pruebas pertinentes, indicando a los/las candidatos/as con perfil elegible la fecha, hora y
medio de aplicaciéon, asimismo lo correspondiente a la presentacion practica de
conocimientos a través de una clase muestra.

V. Derivado de lo anterior, el/la candidato/a con perfil elegible debe participar en el Concurso
de Oposicion, el cual consta de un andlisis en materia de sus méritos académicos y logros
profesionales, asi como la demostracion practica de conocimientos ante la Comision
Dictaminadora de Ingreso Promocién y Permanencia, quien le indicara el topico y el tiempo
que se le otorga para la presentacion practica.

VI. Una vez concluido el proceso de evaluacion por parte de la Comisidn Dictaminadora,
con fundamento en el Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico, comunicara su resolucion en un plazo no mayor a 3 dias habiles a la Rectora,
al Directivo del Programa Educativo y al Departamento de Personal.

VII. La Rectora después de recibir el dictamen, autorizara al responsable del Departamento
de Personal para que, dentro de un plazo de 3 dias habiles, realice las gestiones
correspondieh'fe_s &la designacion del nuevo puesto académico.

VIII /éera re;fjsnsabllldad del participante revisar los resultados de esta convocatoria, a

traves de. /éu corr, /eé e\chtronlco

| ,f/// *
S__EGU[}I,D’A.- La Comisién Dictaminadora de Ingreso, Promocién y Permanencia, establece
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los siguientes plazos para la 22 Convocatoria Ordinaria, Publica y Abierta a puesto UT TEH |
académico a partir del mes de enero de 2023.

Calendario correspondiente a la Convocatoria en Materia de Ingreso a Puesto Académico de Profesor
de Asignatura “B”

Actividad Fecha

Publicacién de la convocatoria al puesto académico en la pagina Institucional  Del 28 de Noviembre al

de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan 05 de Diciembre

Recepcidn de expedientes a cargo del Departamento de Personal Del 28 de Noviembre al
05 de Diciembre

Aplicacion de pruebas psicométricas 07 de Diciembre

La CDIPPPA revisara y evaluara el expediente de los/las candidatos/as con Del 08 al 12 de

perfil elegible, verificando que cumplen con los criterios y requisitos Diciembre

estipulados en la convocatoria, esto para efectos de su participacion en el

Concurso de Oposicion.

Notificacion por parte de la CDIPPPA para indicar a los/las candidatos/as con 12 de Diciembre
perfil elegible para su participacion en el Concurso de Oposicion.

Evaluacion por la Comisidn Dictaminadora de Ingreso, Promocion vy Del 13 al 14 de
Permanencia, a través del Concurso de Oposicion. Diciembre
Entrega del dictamen emitido por la Comision Dictaminadora de Ingreso, 16 de Diciembre

Promociéon y Permanencia, a la Rectora con copia al Director y/o Encargado
Académico y al responsable del Departamento de Personal.

La Rectora, después de recibir el dictamen, autorizara al responsable del 16 de Diciembre
Departamento de Personal proceda a informar los resultados del concurso e
inicie el proceso de contratacion.

Notificacién por parte del Departamento de Personal, al candidato/a al puesto 16 de Diciembre

aca/démlcoxt@/nforme a resultados.

_Procey‘ade c trataaon 02 de Enero de 2023
S/ ‘

In|C|o de Labores 02 de Enero de 2023

o

— TRANSITORIOS.- Los puntos y/o circunstancias no previstas en la presente convocatoria

seran resueltos por la Comision Dictaminadora de Ingreso, Promocion y Permanencia.

Para mayores informes: Departamento de Personal en el correo institucional
recursoshumanos@uttehuacan.edu.mx
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ANEXO A: Requisitos Académicos y Profesionales para puesto académico en el Programa U T TEH

Educativo de Enfermeria y Procesos Alimentarios, respectivamente.

Vacante al Puesto Académico FO04

No. De Puesto Tipo Temporalidad
Vacantes Académico Asociado
1 Profesor de "B" Tiempo
Asignatura determinado

Requisitos y/o Criterios Académicos y Profesionales

Asignatura

Anatomia y Fisiologia Il
Calidad en Salud
Evidencias Requeridas

Licenciatura en Medicina
General.

Estudios Profesionales:

Copia del titulo profesional de
licenciatura expedido por la
Institucion Educativa en la que
realizd sus estudios, y copia de
la cédula profesional expedida
por la DGP de la SEP

Presentar  constancia  que
Experiencia Docente: Un afilo como minimo en nivel acredite la experiencia docente.
superior.
Experiencia Profesional: Dos afos como minimo | Constancia y/o carta que
desempefiandose en el sector | acredite la experiencia laboral.
salud.

Actualizacién Académica Especialidad o posgrado en area
relacionada con las ciencias de la
Enfermeria, con duracion minima

de 10 meses.

Copia de la constancia de
estudios o de participacion.

Poseer conocimientos sobre el
funcionamiento y estructura de los
sistemas nervioso, endocrino y
organos sensoriales; identificar
criterios, medir indicadores de
calidad en atencion primaria a la
salud y realizar planes de mejora
de la calidad en salud.
Preferentemente  dominio  del
idioma inglés nivel B1,
(certificados permitidos TOEFL
ITP, CAMBRIDGE o BRITISH
COUNCIL APTIS).

Conocimientos Técnicos o
disciplinares:

f',.-ﬁ'\\\ /

Copia de alguna constancia que
corrobore dicha informacion.

b-egfr/_éég\syHabilidades: Manejo de grupos, habilidades

para la expresion oral y escrita, y

manejo de equipo de computo.

Copia de alguna constancia que
corrobore dicha informacion.
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Vacante al Puesto Académico FOO05

No. De Puesto Tipo Temporalidad
Vacantes Académico Asociado
1 Profesor de "B" Tiempo
Asignatura determinado

Requisitos y/o Criterios Académicos y Profesionales

Asignatura

Microbiologia, Toxicologia, Inocuidad

alimentaria
Evidencias Requeridas

Estudios Profesionales: Ingeniero Bioquimico, Quimico
farmacobidlogo con maestria y/o

doctorado en ciencias,

Copia del titulo profesional
expedido por la Institucion
Educativa en la que realiz6 sus
estudios, y copia de la cédula

microbiologia y bioquimica profesional expedida por la
DGP de la SEP
Presentar constancia que
Experiencia Docente: Un afio como minimo en nivel acredite la experiencia
superior. docente.
Experiencia Profesional: Dos afnos como minimo | Constancia y/o carta que
desempefiandose en el sector | acredite la experiencia laboral.
salud.

Actualizacién Académica Especialidad (duracién minima de
10 meses) o maestria en el area
de microbiologia y/o biotecnologia

en ciencias de los alimentos.

Copia de la constancia de
estudios o de participacion.

Preferentemente  dominio del
idioma inglés nivel B1,
(certificados permitidos TOEFL
ITP, CAMBRIDGE o BRITISH
COUNCIL APTIS).

Conocimientos Técnicos o
disciplinares:

Copia de alguna constancia
que corrobore dicha
informacion.

Destrezas y Habilidades: Manejo de grupos, habilidades
para la expresion oral-y escrita, y

manejo de equ’rpo de coMto

Copia de alguna constancia
que corrobore dicha
informacion.
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