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CONGRESO INTERNACIONAL DEL XXVIII 
VERANO DE LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 
Y TECNOLÓGICA DEL PACÍFICO 2023

Once estudiantes de la Universidad participaron en el
Congreso Internacional del XXVIII Verano de la Investigación 
Científica y Tecnológica del Pacífico,  Programa Delfín 2023,
el cual se  llevó a cabo del 30 de agosto al 2 de septiembre en Nayarit.

El objetivo de este evento es contribuir y fortalecer la cultura de 
colaboración entre las Instituciones de Educación Superior y Centros 
de Investigación integrantes del Programa, a través de la movilidad de
profesores-investigadores, estudiantes y de la divulgación de productos 
científicos y tecnológicos para impulsar el desarrollo de la investigación 
y el posgrado a nivel nacional.

El alumnado tuvo participación los días jueves 31 de agosto y viernes 1 
de septiembre del presente año en la Universidad Tecnológica de Bahía 
de Banderas, con la exposición de un proyecto de investigación en 
formato cartel para difundir y compartir avances y/o investigaciones 
teóricas o prácticas en diferentes disciplinas del conocimiento.

Las y los estudiantes que participaron fueron: 

Nombre del Alumno Proyecto Carrera

Sharon Galilea Flores González Redes Sociales Ventaja Competitiva de las mypes Desarrollo de Negocios

Josef Herrera Montiel Identificación de tendencias y hábitos del consumo 
de alimentos en el consumidor Tehuacanero

Desarrollo de Negocios

Ingrid Tanairi Martinez Agama
Carlos Alfredo Marroquín Remigio
María Fernanda Mora Rodríguez
Arturo Silva Pulido

Evaluación De Los Hábitos Alimentarios, Obesidad 
Y Niveles De Glucosa Sanguínea En Los Estudiantes 
De  La  L i cenc i a tu ra  En  En fe rmer í a  De  La  
Universidad Tecnológica De Tehuacán

Enfermería

Jessica Jazmin Ramos Aparicio

Leydi Victoriano López

Marketing Semiótico Digital como Estrategia para la 
Promoción de las Conductas de Consumo Social en 
Pandemia y Pospandemia.

Desarrollo de Negocios

Edgar Jossua Guzmán Cid
Juan Jair Luna López

Péndulo Invertido con Rueda Inercial Mecatrónica

Liliana Leynes Montalvo Respuesta a la producción y compostaje de mosca 
soldado-negra (Hermetia Illucens) para el abono 
de tierra de uso agrícola en San Pablo Tepetzingo.

Agricultura Sustentable 
y Protegida
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ESTANCIA ACADÉMICA
UNIVERSIDAD DE
HOLGUÍN

INICIO DE CURSO 
PROPEDÉUTICO 

El Dr. Félix Díaz Pompa, catedrático de la Universidad en 
Holguín, Cuba estará de visita en la Universidad Tecnológica 
de Tehuacán, realizando una movilidad académica.

Cabe señalar que el 30 de noviembre del 2020 se firmó un 
convenio de colaboración con la Universidad Holguín, cuyo 
objetivo se concentra en el establecimiento de un marco 
jurídico a fin de que ambas instituciones realicen actividades 
de cooperación en áreas de interés común entre las que 
destacan: promover la movilidad estudiantil y académica, 
desarrollar proyectos de investigación conjuntos, intercambio 
de información, documentación y publicaciones educativas y 
científicas, entre otros.

A fin de ayudar a las y los estudiantes de nuevo ingreso a 
nivelar sus conocimientos y habilidades en áreas específicas 
que son fundamentales para el éxito en el inicio de su forma-
ción superior, el 21 de agosto, la UT de Tehuacán dio inicio 
al curso propedéutico para las y los 1152 nuevos estudian-
tes, quienes comenzaron sus actividades universitarias de 
manera presencial y virtual.

Es fundamental destacar que el diseño del curso propedéuti-
co se realiza en estricta concordancia con las evaluaciones 
resultantes del examen de admisión aplicado. Este enfoque 
garantiza que el contenido y la estructura del curso estén 
cuidadosamente adaptados para satisfacer las necesidades y 
áreas de mejora identificadas a partir de los resultados de 
dicho examen.

La información obtenida a través de las evaluaciones de 
admisión proporciona una base sólida para identificar las 
áreas en las que, las y los estudiantes pueden requerir apoyo 
adicional o nivelación académica. En consecuencia, el curso 
propedéutico se configura como una herramienta efectiva 
para abordar estas áreas específicas y brindar a los estudian-
tes una preparación sólida y personalizada para el nivel 
educativo que están por iniciar.

De este convenio ha resultado la colaboración para el desa-
rrollo del artículo “Cooperative learning and social cohesion: 
Study in the 4th year classes of tourism degree of Cuba and 
Mexico” publicado en Tuning Journal for Higher Education; 
derivando la estancia docente del Dr. Félix Díaz Pompa, 
durante el periodo del 10 de agosto al 21 de septiembre de 
2023, dicha estancia tiene como fin realizar diversas activida-
des académicas de las que destacan la propuesta estructural 
teórico - metodológica del “Corredor Turístico del Cluster 
del Agave” y su contribución como docente en la maestría de 
Innovación de negocios.
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UTTEH REALIZA CAPACITACIÓN A 
SERVIDORES PÚBLICOS DEL AYUNTAMIENTO 
DE TEHUACÁN

Docentes del Programa Educativo de Tecnologías de la Información llevaron a cabo un curso de capacitación dirigido 
a 176 trabajadores y trabajadoras del Ayuntamiento de Tehuacán. Este curso, con una duración de 20 horas, se desa-
rrolló desde el 21 de agosto hasta el 1 de septiembre y se enfocó en aspectos avanzados de Word, así como en los 
niveles intermedio y avanzado de Excel.

Al concluir el curso, las y los participantes adquirieron 
conocimientos fundamentales para optimizar el uso de las 
herramientas de Microsoft Office Excel y Word, permi-
tiéndoles mejorar significativamente su eficiencia en la 
gestión del tiempo y las tareas operativas desde una pers-
pectiva más profunda y profesional.

Los docentes encargados de impartir este valioso curso 
fueron los siguientes:

Mtro. Julio César Alfaro Herrera.

Mtra. Julieta Edith Hernández Guzmán.

Mtra. Rosario Vargas Flores.

Mtro. Octavio Sánchez Delgado.

Mtro. Héctor Bernardo Ortega Ginés.

Ing. Juan Carlos de los Santos Barbosa.

Esta iniciativa resalta el compromiso de la Universidad 
Tecnológica de Tehuacán y su personal docente en 
brindar capacitación de calidad para el desarrollo profe-
sional de la comunidad local.
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ESTUDIANTES DE MECATRÓNICA DESARROLLAN 
PROTOTIPOS DE AUTOMATIZACIÓN 

Estudiantes que cursan el tercer cuatrimestre de la carrera 
de Mecatrónica han participado activamente en el desa-
rrollo de prototipos de automatización como parte 
integral de su aprendizaje en la materia de Controladores 
Lógicos Programables (PLC).

A través de la programación de PLC, han concebido y 
materializado modelos que no solo reflejan la aplicación 
efectiva de los conocimientos adquiridos, sino que 
también demuestran su habilidad para diseñar y mantener 
sistemas automatizados y de control de manera compe-
tente.
Este ejercicio representa una valiosa oportunidad para 
consolidar su comprensión de los conceptos relacionados 
con la mecatrónica y la automatización, y les proporciona 
una experiencia práctica relevante que les prepara para los 
desafíos y oportunidades que enfrentarán en el campo de 
la ingeniería.

Felicitamos al estudiantado por sus logros y esperamos 
con entusiasmo ver cómo continúan aplicando su ingenio y 
conocimientos en futuros proyectos y desafíos.
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RECTORA DE LA UT DE TEHUACÁN PARTICIPA 
EN 80 ANIVERSARIO DEL TEC DE MONTERREY 

Como parte de las actividades conmemorativas del 80 aniver-
sario del Tecnológico de Monterrey, la Rectora de la  
Universidad Tecnológica de Tehuacán, Nadia Hernández 
Carreón, participó en la destacada reunión "Egresados del Tec 
de Monterrey que actualmente son dirigentes de universidades 
de México y diversos países, incluyendo Estados Unidos, 
Panamá, Argentina y Colombia".

Como resultado de esta reunión, se han planificado diversas 
actividades de vinculación, fomentando así la colaboración y el 
i n te rcamb io  de  exper i enc i a s  en t re  i n s t i t uc iones .

El evento contó con la participación de distinguidas personali-
dades, entre las que se incluyen Mario Adrián Flores, director 
del campus Monterrey y vicepresidente de la Región Monte-
rrey, así como Hernán García, vicepresidente de Tecventures, 
junto con otros directivos de renombre.

Esta reunión sirve como ejemplo del compromiso continuo del 
Tecnológico de Monterrey en fortalecer los lazos y crear opor-
tunidades para el crecimiento profesional y la colaboración en 
el ámbito académico.
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CEREMONIA DE IMPOSICIÓN DE COFIAS

El 23 de agosto del 2023, se realizó con éxito la Ceremonia 
de Imposición de Cofias y Festones para la Cuarta Genera-
ción de la Licenciatura en Enfermería, conformada por 42 
hombres y 226  mujeres.

Ante más de 800 personas, nuestro alumnado recibió  cofia 
y festón aceptando el compromiso que significa trabajar por 
la salud del individuo, familia y comunidad. Representa 
honor, distinción, responsabilidad y respeto por la vida.

Por otro lado, con estos símbolos se visualiza la jerarquía y el 
nivel académico en el campo laboral y profesional.

Es así que la ceremonia tiene dos propósitos: permitir la 
identificación de las y los estudiantes con la profesión 
mediante los símbolos de la cofia o el festón, y presentar 
ante las autoridades de salud de la región de Tehuacán la 
nueva generación de estudiantes que brindarán cuidados en 
los tres niveles de atención bajo la supervisión de docentes 
capacitados iniciando así el nuevo ciclo de prácticas clínicas 
2022-2023.

En el importante acto se contó con la presencia de:

LE. Cristina Paniagua Tequextle. 
Responsable de enfermería del Centro de Salud de Zina-
catepec

Mtra. Edith García Hernández. 
Jefa de Enseñanza de la Jurisdicción Sanitaria No. 10.

L.E. Ana Ortega Beas. 
Jefa de enfermería del Hospital Municipal de Tehuacán.

Mtra. Lorena Guerra Montalvo.
Jefa de Enfermeras del Hospital de la Mujer y Neonatología.

L.E. E.N. Araceli Patricia Campos Rojas. 
Jefa de enseñanza e investigación del hospital de la Mujer
y Neonatología

Mtra: Fabiola Meza Juárez.
Jefa de Enfermería del Hospital General Zona No 15 del
Instituto Mexicano del Seguro Social.

L.E. Diana Beatriz Ramos Mejía. 
SubJefa de educación e investigación del Hospital General 
Zona N° 15 del Instituto Mexicano del Seguro Social.

L.E. Jaqueline Juncos Trujillo.
Jefa de piso de la Unidad de Medicina Familiar No. 9 del IMSS.

M.C.E. Rosalba Hernández Rojas.
 Jefa de enseñanza del Hospital General de Tehuacán.

L.E. Sagrario Liliana Quiroga Luna.
Jefa de enfermería del Hospital de Valle de Tehuacán.

E.G. Adriana Ramírez Sandoval.
 Jefa de enfermería de la Clínica San Francisco de Asis.

Mtra. María Guadalupe Cortes Arizpe. 
Jefa de Enfermería del Centro de Salud de Servicios 
Ampliados de Tehuacán.

E.G. Marisol Beristain Tenorio. 
Responsable de enfermería del Centro de Salud de Santa 
Cruz Acapa

Mtra. Marina García Brena.
Responsable de enfermería del Centro de Salud de San 
Pablo Tepetzingo

MSP. Raymundo Reyes Diego.
Jefa de Enfermería del Hospital Comunitario de Ajalpan.

L.E. Iris Berenice Ramírez Hernández. 
Jefa de Enfermería del Hospital Comunitario de Coxca-
tlán.

L.E. Adriana Cariño Martínez.
Responsable del Centro de Salud de Altepexi.
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CURSO "METODOLOGÍA DEL CÁLCULO DE 
TARIFAS ELÉCTRICAS Y SUS APLICACIONES"

Como parte de las iniciativas impulsadas por la Unidad de 
Desarrollo Académico, el día 22 de agosto de 2023, se llevó a 
cabo el curso "Metodología del Cálculo de Tarifas Eléctricas y 
sus Aplicaciones", dirigido a un grupo de 17 docentes de la 
institución y estuvo a cargo del distinguido ponente, el MC. 
Carlos Morán Ramírez, quien representa a la empresa "Solu-
ciones en Sistemas de Potencia y Energía S.A. de C.V.".

Las y los docentes participantes en este enriquecedor evento 
académico fueron:

Mtro. Efraín Hernández Basurto.
Mtro. Artemio Ramos Zepeda.
Mtro. Ramón Ramos Aquino.
Mtro. Hilario Reyes Córdoba.
Mtro. Alfredo Namigtle Jiménez.
Mtro. Israel Benjamín Arrollo Luna.
Mtro. Jesús Roberto Flores Trucios.
Mtra. Ma. Nayeli González Cruz.
Mtro. Odón Cortés Vázquez.
Mtro. Oscar Bautista Merino.
Mtro. Víctor Hugo Muñiz Castro.
Mtra. Santa Esmeralda Sánchez Armas.
Mtro. Jonathan Cruz Reyes.
Mtra. Edith Guadalupe Aguilar Gómez.
Mtra. Norma Rosario Flores Rivera.
Mtra. Amparo Gámez Espíndola.
Mtra. Claudia Espinoza Castañeda.

Felicitamos a las y los participantes por su dedicación y al 
MC. Carlos Morán Ramírez por compartir su experiencia
y conocimientos. 
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TERCER ANIVERSARIO DEL CLUB DE LECTURA Y 
SEGUNDO ANIVERSARIO DEL CAFÉ LITERARIO

La Biblioteca de la Universidad Tecnológica de Tehuacán 
celebró el tercer aniversario del Club de Lectura y el 
segundo aniversario del Café Literario, ambos programas 
fundamentales dentro del proyecto Tigres Lectores.

A lo largo de este periodo, se han explorado un total de 23 
libros, cada uno de ellos representando una travesía única 
por medio de una variada gama de autores y géneros 
literarios. Estos encuentros literarios han enriquecido las 
mentes y ampliado los horizontes de conocimiento.

Durante la conmemoración de este evento, se hizo un 
justo reconocimiento a las lectoras destacadas del año, 
cuyo compromiso y pasión por la lectura han dejado una 
huella imborrable en el programa Tigres Lectores. Las 
distinguidas lectoras del año son:

Virginia Montes Llanos, quien se unió al Café Literario
en el año 2022.

Adela Montes Llanos, una apreciada miembro del Café
desde el año 2021.

María Teresa Soriano Muñoz, merecedora del título de la 
mejor lectora del año 2023, y cuya dedicación se ha 
mantenido firme desde los primeros pasos del proyecto 
Tigres Lectores.

Es importante destacar algunos datos significativos que 
reflejan el éxito y la participación activa en este programa:

Un total de 32 lectoras y lectores activos.

El Club de Lectura cuenta con 17 miembros comprometidos.

El Café Literario ha congregado a 15 entusiastas participantes.

A lo largo del año, se han realizado un total de 29 sesiones
enriquecedoras.

Estos logros son un testimonio del aprecio y la dedicación 
que la comunidad académica tiene por la lectura y la cultura, 
y reafirman el compromiso de la Universidad Tecnológica de 
Tehuacán en promover la pasión por la lectura y el aprendi-
zaje continuo entre sus miembros. Felicitamos a todos los 
participantes y esperamos con entusiasmo continuar esta 
travesía literaria en el futuro.
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VISITAN CORREDOR TURÍSTICO
DEL CLÚSTER DEL AGAVE 

Como resultado de la colaboración entre la Universidad de 
Holguín y la Universidad Tecnológica de Tehuacán, se ha 
presentado la oportunidad de contar con la visita del 
Dr. Félix Díaz Pompa. El propósito de su presencia en esta 
casa de estudios es llevar a cabo un exhaustivo diagnóstico 
de las rutas del mezcal y el pulque, además de proponer 
una estrategia de ecoturismo rural.

Esta iniciativa ha nacido de la identificación del potencial 
latente en la región, capaz de generar un impacto significa-
tivo en las economías locales de las comunidades y munici-
pios que la conforman.

Por lo anterior, el 22 de agosto de 2023, el Ing. David 
Andrade Pacheco, Enlace de Regionalización con el sector 
público; el Dr. Félix Díaz Pompa, Decano de la Facultad de 
Administración de la Universidad de Holguín; y el Dr. 
Miguel Antonio Mascarúa Alcázar, Docente Investigador de 
la UTTehuacán, recorrieron diversos puntos de la iniciativa 
denominada "Eco Turismo Rural de Aventura de la ruta del 
Mezcal y del Pulque".

El objetivo de esta visita fue identificar las potencialidades 
existentes y las áreas que requieren mejoras, para estable-
cer un plan estratégico que definirá las acciones necesarias 
que elevarán la calidad de los servicios ofrecidos en cada 
uno de los palenques dentro de la mencionada ruta.

Durante esta jornada de trabajo, se visitaron destacados 
palenques, entre ellos: 60 Fierros, Mezcal Coatepec, 
Hermanos Meza, Hermanos Torres, Aislados, Mezcal San 
Luis y Mezcal Don Isauro. Estos palenques se encuentran 
ubicados en los municipios de Caltepec, Tehuacán, Chapul-
co, Nicolás Bravo, San José Miahuatlán, Zinacantepec, 
Zoquitlán y Zapotitlán.

Esta colaboración internacional promete ser un paso signi-
ficativo en el desarrollo de la región, aprovechando los 
recursos culturales y naturales para impulsar el turismo 
sostenible y el crecimiento económico local.
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UTTEH RECIBE VISITA DE DECANO 
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 
SOCIALES DEL COLEGIO MAYOR DE 
ANTIOQUIA, MEDELLÍN, COLOMBIA

TALLER DE DEFENSA
PERSONAL PARA MUJERES

La Universidad Tecnológica de Tehuacán tuvo el honor de 
recibir la distinguida visita del Dr. Carlos Mario Correa Cada-
vid, Decano de la Facultad de Ciencias Sociales del Colegio 
Mayor de Antioquia en Medellín, Colombia.

Este encuentro se llevó a cabo el 28 de agosto del 2023, 
como resultado de un esfuerzo conjunto entre la Universi-
dad y el Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de 
Puebla (CONCYTEP). El propósito principal de la visita del 
Dr. Carlos Mario fue explorar oportunidades para establecer 
alianzas estratégicas que permitan impulsar la investigación y 
proyectos comunitarios en el estado de Puebla.

Estas colaboraciones no solo tienen un alcance local, sino 
que también se enmarcan en una perspectiva internacional, 
promoviendo el intercambio de conocimientos y experien-
cias en un contexto global. Este enfoque fortalece la capaci-
dad de la universidad para abordar desafíos complejos y 
promover el desarrollo sostenible a través de la investigación 
y la cooperación académica.

La UT de Tehuacán espera con entusiasmo las oportunida-
des fructíferas que surgirán de esta colaboración en benefi-
cio de la comunidad académica y la sociedad en general. 
Agradecemos al CONCYTEP por su apoyo en esta iniciativa 
y esperamos con anticipación el desarrollo de proyectos 
conjuntos que contribuyan al avance del conocimiento y al 
progreso de nuestra región.

Con la participación activa de 30 estudiantes de esta 
casa de estudios, el Mtro. Israel Arroyo, quien se 
desempeña en el área de Deporte y Cultura, impar-
tió un valioso taller enfocado en la "Defensa Personal 
para Mujeres". Este evento se llevó a cabo como 
parte de las conmemoraciones del "Día Naranja", 
una fecha significativa que promueve la conciencia-
ción y la acción en contra de la violencia de género.

El taller se destacó por su relevancia en la promoción 
de la seguridad y el empoderamiento de las mujeres 
en la comunidad académica y proporcionó a las parti-
cipantes habilidades prácticas y conocimientos esen-
ciales para la autodefensa, lo que contribuye a su 
bienestar y les brinda herramientas para enfrentar 
situaciones potencialmente peligrosas.

La Universidad Tecnológica de Tehuacán se enorgu-
llece de fomentar la igualdad de género y apoyar 
iniciativas que promuevan la seguridad y el respeto 
hacia las mujeres. 

Agradecemos al Mtro. Israel Arroyo por su valiosa 
contribución y a todas las estudiantes que participa-
ron en este enriquecedor taller. Continuaremos 
trabajando juntos para crear un entorno seguro y 
equitativo para todos y todas. 
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PRIMER FORO INSTITUCIONAL DE TUTORÍAS

UTTEH BUSCA GENERAR SOLUCIONES A 
NECESIDADES COLECTIVAS A TRAVÉS DE 
PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

Con el firme propósito de brindar un acompañamiento 
educativo efectivo y, de esta manera, contribuir a la 
reducción de la deserción y el rezago escolar, el 28 de 
agosto del 2023, se llevó a cabo con gran éxito el Primer 
Foro Institucional de Tutorías, en el que se profundizó 
sobre: "El Modelo de Tutoría en el Contexto Institucio-
nal".

Este foro congregó a un total de 64 tutores y tutoras 
docentes de todas las carreras, quienes tuvieron la valio-
sa oportunidad de compartir y enriquecer sus experien-
cias y conocimientos relacionados con la tutoría en el 
ámbito de nuestra institución, la Universidad Tecnológica 
de Tehuacán. El objetivo primordial de este intercambio 
de ideas y experiencias fue el perfeccionamiento de las 
prácticas de tutoría, con el fin de garantizar una atención 
óptima y efectiva a nuestro alumnado.

A través de una Mesa de Trabajo Interuniversitario PRE-NODESS 
con la Universidad del Valle de Puebla (UVP), la Universidad 
Interamericana para el Desarrollo, la Universidad Popular De 
Tehuacán (UPT) y la Universidad Tecnológica de Tehuacán (UTT) 
se desarrollaron planes estratégicos destinados a fortalecer el 
impacto económico y social en la comunidad universitaria a través 
de la ejecución de proyectos de emprendimiento, a fin de generar 
soluciones tangibles para satisfacer necesidades colectivas.

En este contexto, se ha abierto una ventana de oportunidad para el 
alumnado, permitiéndoles la realización de proyectos de empren-
dimiento social interuniversitario en estrecha colaboración con 
estudiantes de otras prestigiosas instituciones académicas.

Las y los distinguidos participantes que contribuyeron de manera 
invaluable a esta iniciativa fueron:

Victoria Sánchez Crisóstomo
Coordinadora General del Instituto Popular de Estudios Superiores.

Arturo García Mata
Coordinador de Vinculación Social e Innovación en el campus
Tehuacán de la UVP.

Jesús Moisés Genaro Cerón Alejandro
Titular de Desarrollo Estratégico e Innovación Institucional de la 
Universidad Tecnológica de Tehuacán.

Marco Antonio Polo Herrera
Coordinador de Vinculación en el campus Tehuacán 
de la UNID.

Martín García Balderas
Director del Campus Om Hult Prize de la UTTEH.

De esta manera se propician las bases para un futuro 
prometedor en el ámbito del emprendimiento social 
interuniversitario, cuyo impacto trascenderá las 
fronteras de las instituciones educativas y enriquecerá
la experiencia de las y los estudiantes
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RECORRIDO EN  PALENQUES
DEL CLÚSTER DEL AGAVE

CURSO A DOCENTES 
DE MECATRÓNICA 

En el marco de las iniciativas promovidas por el proyecto "Corredor 
Turístico del Clúster Del Agave", un grupo de destacados miembros 
del Clúster del Agave, junto con ilustres visitantes, el Dr. Félix Díaz 
Pompa de la Universidad de Holguín en Cuba, el Dr. Carlos Mario 
Correa Cadavid de Medellín, Colombia, y Andrea González Guerre-
ro, presidenta de la Asociación TALOKAN, llevaron a cabo una signi-
ficativa exploración por diversos palenques de nuestra región.

Durante este relevante encuentro, se formalizó un convenio de 
colaboración que tiene como principal objetivo la implementación 
de actividades de lectura en beneficio de las comunidades rurales, así 
como la identificación de líderes comunitarios comprometidos con la 
promoción del desarrollo común.

La visita del Dr. Carlos Mario Correa Cadavid marca el inicio de un 
fructífero vínculo destinado a fortalecer diversos proyectos en nues-
tra región. Entre las iniciativas a destacar se encuentran la promo-
ción del Turismo Rural en las rutas del Mezcal, la investigación en 
aspectos agrícolas en colaboración con el Programa Educativo de 
Agricultura Sustentable y Protegida, y la implementación de acciones 
impulsadas por el Programa Educativo de Desarrollo de Negocios.

Por su parte, la Universidad Tecnológica de Tehuacán tiene como 
objetivo implementar el programa de Enfermería en Colombia, 
consolidando así, su compromiso con la formación académica y el 
desarrollo regional a nivel internacional.

Este acuerdo de colaboración representa un paso significativo hacia 
la promoción de la investigación, el intercambio académico y el creci-
miento conjunto de ambas instituciones. 

El Departamento de Investigación y Desarrollo de 
la Universidad Tecnológica de Tehuacán se enor-
gullece en informar que se llevó a cabo con gran 
éxito el curso-taller "Controladores Lógicos 
Programables Siemens Nivel 1". Este curso fue 
dirigido a un grupo de 25 estudiantes pertenecien-
tes a las carreras de Mecatrónica y Procesos 
Industriales de la institución y fue impartido magis-
tralmente por el Mtro. Abraham Pérez Delgado.

El curso se desarrolló durante el período del 14 al 
21 de julio de 2023, con una duración total de 30 
horas de instrucción, desglosadas en seis sesiones 
de cinco horas cada una, lo que permitió una 
inmersión profunda en el tema.

El objetivo principal de este curso-taller fue 
proporcionar a las y los participantes las habilida-
des necesarias en simulación y programación de 
controladores lógicos programables, centrándose 
en la puesta en marcha de PLC de Siemens y siste-
mas básicos con electroneumática.

La Universidad Tecnológica de Tehuacán agradece 
al Mtro. Abraham Pérez Delgado por su destacada 
labor como instructor y a las y los estudiantes que 
participaron activamente en este curso-taller. 
Continuaremos promoviendo iniciativas de capa-
citación y desarrollo que enriquezcan la formación 
de nuestros futuros profesionales y contribuyan al 
avance de la tecnología en nuestra región.
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MECATRÓNICA REALIZA GRUPO DE 
INTERÉS CON MIRAS A LA MEJORA 
CONTINUA 

RECTORA DE LA UT DE TEHUACÁN 
PARTICIPA EN LA SEGUNDA REUNIÓN 
NACIONAL 2023 DE RECTORAS Y 
RECTORAS DEL SUBSISTEMA

Con el objetivo de fortalecer la participación y entender las 
necesidades y expectativas del Programa Educativo de 
Mecatrónica, se llevó a cabo una reunión con miembros del 
Grupo de Interés.

En este encuentro, participaron docentes, egresados (as) y 
empresarios de la región, quienes compartieron sus expe-
riencias y conocimientos para mejorar la formación de los 
estudiantes y sean más competitivos en el ámbito laboral.

La Dra. Nadia Hernández Carreón, en su calidad de Rectora 
de la institución, desempeñó un papel destacado al partici-
par activamente en la Segunda Reunión Nacional de Recto-
res y Rectoras de Instituciones de Educación Superior. 
Durante este relevante encuentro, se procedió a la instala-
ción en la ciudad de Puebla del Consejo de Universidades 
del Subsistema Tecnológico, con el propósito fundamental 
de fortalecer los planes y programas de estudio alineados a 
la Nueva Escuela Mexicana (NEM). Asimismo, se persigue 
incrementar el número de aspirantes que acceden a este 
sistema educativo.

Este importante evento se llevó a cabo en el período del 28 
al 30 de agosto del presente y congregó a un total de 176 
distinguidos Rectores y Rectoras de diversas instituciones 
educativas. Además de la destacada presencia de la 
Dra. Nadia Hernández Carreón, participaron importantes 
personalidades del ámbito educativo, como la titular de la 
Secretaría de Educación, Isabel Merlo Talavera; la Directora 
de Universidades Tecnológicas y Politécnicas, Marlenne 
Johvana Mendoza González; y el Subsecretario de Educación 
Superior, Luciano Concheiro Bórquez.

Durante las sesiones de trabajo, se presentó el Plan General 
de Acción 2023-2026, un ambicioso proyecto orientado a 
brindar una formación integral con un enfoque especial en 
las ciencias, ingenierías y tecnología para su aplicabilidad. 
Este modelo educativo incluye modalidades dual, bilingüe, 
sustentable y no escolarizada, y se sustenta en ejes priorita-
rios que abarcan la transformación y el fortalecimiento del 
modelo educativo, las estructuras organizacionales y el 
crecimiento y consolidación de las universidades, entre 
otros aspectos fundamentales.

La Universidad Tecnológica de Tehuacán se enorgullece de 
la destacada participación de la Dra. Nadia Hernández 
Carreón en este importante encuentro, reafirmando así el 
compromiso con la mejora continua de la educación supe-
rior en México y el fortalecimiento de la formación de las y 
los estudiantes.
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ALIANZA ESTRATÉGICA EN EL 
MARCO DE LA CONFERENCIA 
REGIONAL DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR DE LA UNESCO

CAPACITACIÓN DE ACADEMIA
DE PROYECTOS

El 30 de agosto del 2023 se llevó a cabo una reunión de gran 
relevancia entre la UNESCO-IESALC y la Universidad 
Tecnológica de Tehuacán, con el propósito de consolidar una 
alianza estratégica en el marco de la Conferencia Regional de 
Educación Superior auspiciada por la UNESCO.

Este encuentro representa un hito importante que posibilita-
rá una fructífera cooperación técnica enfocada en dos áreas 
cruciales y tres proyectos emblemáticos:

Área 1: Dirección de División de Carrera.
Área 2: Internacionalización.
Proyecto 1: Clúster del Agave de la Zona Árida de Tehuacán.
Proyecto 2: Presea Estatal al Mérito de la Estudiante STEM.
Proyecto 3: Espacio Común de Emprendimiento Regional 
Interuniversitario en la región Tehuacán-Puebla.

Al término de esta trascendental sesión, se materializó un 
acuerdo de cooperación técnica que sienta las bases para el 
fortalecimiento de capacidades institucionales en áreas 
cruciales tales como la calidad y pertinencia educativa, 
proyectos estratégicos, equidad e inclusión estudiantil, así 
como el desarrollo de capacidades.

En este encuentro participaron:
Dra. Yuma Inzolia, Directora de Aprendizaje y Desarrollo de 
Capacidades.
Mtra. Blanca Bernabé, Especialista Académica.
Dra. Nadia Hernández Carreón, Rectora de la Universidad 
Tecnológica de Tehuacán.
Lic. Jesús Moisés Genaro Cerón Alejandro, responsable de 
Desarrollo Estratégico e Innovación Institucional.

Esta colaboración augura un futuro promisorio en la promo-
ción de la calidad educativa y el fomento de proyectos de 
relevancia que beneficiarán a la comunidad universitaria y a la 
sociedad en general. 

Se han llevado a cabo capacitaciones específicas dirigidas a la 
Academia de Proyectos, conformada por docentes que 
desempeñan un papel fundamental en la asignatura de 
Integradora, la cual es parte esencial de todos los programas 
educativos. Estas capacitaciones tienen como objetivo princi-
pal fortalecer las habilidades necesarias para el diseño y 
elaboración de rúbricas que permitan una evaluación objeti-
va, justa e imparcial de las competencias y atributos de 
egreso del estudiantado.

El enfoque de estas sesiones de formación no se limita única-
mente a la creación de rúbricas, sino que también abarca la 
generación de recomendaciones para llevar a cabo un análi-
sis detallado de los resultados obtenidos a través de la 
evaluación de proyectos integradores. Este análisis se tradu-
ce en un valioso recurso para garantizar la mejora continua 
en el proceso de enseñanza-aprendizaje, contribuyendo así 
al crecimiento académico de nuestro alumnado.

Este ciclo de formación tuvo lugar desde el jueves 24 de 
agosto con el taller “Generación de Rúbricas de Proyectos 
Integradores”; y el martes 29 de agosto se desarrolló el taller 
“Análisis de resultados de proyectos Integradores”.

Las jornadas estuvieron a cargo de las destacadas instructo-
ras: M.I.E. María Nayeli González Cruz y M.I.I. Amparo 
Rossana Gámez Espindola, quienes brindaron su experiencia 
y conocimiento para enriquecer las competencias del cuerpo 
docente de nuestra institución.
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UT DE TEHUACÁN DA LA BIENVENIDA
A SUS NUEVAS Y NUEVOS ESTUDIANTES 

La Universidad Tecnológica de Tehuacán (UTT) impartió el Curso de inducción que benefició a 1,524 estudiantes de 
nuevo ingreso. Este significativo evento tuvo lugar el 4 de septiembre de 2023 y se caracterizó por la presentación deta-
llada de los servicios ofrecidos por cada área de la universidad, diseñados para enriquecer la experiencia académica de las 
y los participantes.

En este contexto, se llevó a cabo un reconocimiento especial a estudiantes que destacaron al obtener los puntajes más
altos en el examen de admisión, por programa educativo. Cabe destacar que la puntuación más alta a alcanzar en la 
evaluación de nuevo ingreso es de 1300 puntos, por lo que se reconoció a las siguientes personas:

NOMBRE PUNTAJE CARRERA

Ángel Azael Domínguez Gómez 1300 Procesos Industriales área Automotriz

Rosalba García Sánchez 1193 Agricultura Sustentable y Protegida

Luis Arturo Hernández Hernández 1190 Mecatrónica área Sistemas de 
manufactura flexible

Brenda Gicel Rodríguez Pérez 1170 Desarrollo de negocios área Mercadotecnia

Benkis Carbajal Hernández 1163 Tecnologías de la información área 
Desarrollo de software multiplataforma

Danna Guadalupe Martínez Flores 1157 Enfermería

José Manuel Franco Montesinos 1140 Procesos alimentarios

Bryan Benítez Álvarez 1120 Tecnologías de la información área
Infraestructura de redes digitales

Cada estudiante de nuevo ingreso ha demostrado un compromiso excepcional con su educación y un deseo genuino de 
alcanzar el éxito académico. Les aseguramos que la Universidad Tecnológica de Tehuacán les apoyará en cada paso de su 
trayectoria educativa y estamos emocionados por la oportunidad de ser parte de su crecimiento y desarrollo.

Bienvenidos y bienvenidas a la Universidad Tecnológica de Tehuacán, donde alcanzaremos nuevas alturas en el conocimiento
 y el aprendizaje. ¡Felicidades por este logro y por el emocionante viaje que les espera!
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LA UT DE TEHUACÁN SE CONVIERTE EN EL EPICENTRO 
DEL DIÁLOGO SOCIAL: FORO DE CONSULTA CIUDADA-
NA INAUGURADO POR EL SECRETARIO DE GOBERNACIÓN

El 16 de agosto del 2023, la Universidad Tecnológica de 
Tehuacán tuvo el honor de albergar el Foro de Consulta 
Ciudadana para la Modificación y Adecuación del Plan 
Estatal de Desarrollo 2019-2024.

La ceremonia inaugural fue presidida por el Secretario de 
Gobernación, Javier Aquino Limón, y fue acompañado por 
Venus Montes Cervantes, Subsecretaria de Planeación y 
Finanzas del Estado y Nadia Hernández Carreón, rectora 
de la Universidad Tecnológica de Tehuacán.
Asimismo, estuvieron presentes:

Pedro Tepole Hernández, Presidente Municipal de Tehuacán
Sergio Sandoval Paniagua, Presidente Municipal de Ajalpan

Miguel Rafael Feliciano, Presidente Municipal de Altepexi
Reynalda Cristina Cabanzo Méndez, Presidenta Municipal de 
Caltepec
José Ignacio Rodríguez Pérez, Presidente Municipal de 
Chapulco
Camerino Montalvo Montiel, Presidente Municipal de 
Coxcatlan

Rodolfo García López, Presidente Municipal de Coyomeapan.

Delfino Hernández Hernández, Presidente Municipal De 
Eloxochitlán.

Mario Ginez Hernández, Presidente Municipal de Nicolas 
Bravo

Pedro Aquino Belendes, Presidente Municipal de San Antonio 
Cañada
Aaron Sertorio Gómez, Presidente Municipal de San Gabriel 
Chilac.
Lourdes Francisca Mendoza Hernández, Presidenta Municipal 
de San José Miahuatlán.

Raymundo Atanacio Arciga, Presidente Municipal de San 
Sebastián Tlacotepec.

Omar Eulogio Toledo Balderas, Presidente Municipal de 
Santiago Miahuatlán.

Carlos Ignacio Mier Bañuelos. Presidente Municipal de 
Tecamachalco.
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PARTICIPACIÓN EN 
LA PRIMERA EXPO 
AGROALIMENTARIA

Eusebio Martínez Benítez, Presidente Municipal de Tepanco 
De López.
José Pedro Antolín Flores Valerio, Presidente Municipal de 
Tlacotepec De Benito Juárez.

Zenón Badillo Telles, Presidente Municipal de Tochtepec.

Francisco Javier Hernández Morales, Presidente Municipal 
de Vicente Guerrero.

Isaac Gutiérrez Rodríguez, Presidente De Xochitlán de 
Todos Santos.

Marcos Mauricio Pérez Moya, Presidente Municipal de 
Yehualtepec.
Eduardo Vázquez Marques, Presidente Municipal de 
Zapotitlan.
Mario Roberto Huerta Gómez, Presidente Municipal de 
Zinacatepec.
Virgilio Efraín Cortes Jiménez, Presidente Municipal de 
Zoquitlán.

El propósito central de este foro fue claro y ambicioso: identificar 
las principales necesidades y desafíos a los que se enfrentan las y 
los poblanos en 24 municipios de la región. La iniciativa buscó 
priorizar estas necesidades a través de una metodología participa-
tiva, donde los ciudadanos pudieran expresar sus preocupaciones 
y visiones sobre temas vitales para el desarrollo local y regional.

Para lograr una comprensión integral de los desafíos, se llevaron a 
cabo mesas de trabajo enfocadas en temáticas fundamentales que 
abarcan los pilares del desarrollo sociopolítico y económico de la 
región:

Gobierno: Evaluación de políticas públicas, transparencia y 
participación ciudadana.

Economía: Estímulo del crecimiento económico, empleo y 
emprendimiento.

Seguridad: Análisis de estrategias de seguridad ciudadana y 
prevención del delito.

Infraestructura: Evaluación de necesidades en transporte, 
energía y servicios básicos.

Medio Ambiente: Discusión sobre la sostenibilidad, conser-
vación y protección del entorno natural.

Social: Abordaje de temas sociales como educación, salud, 
vivienda y bienestar comunitario.

La Universidad Tecnológica de Tehuacán se enorgullece de haber 
servido como plataforma para este intercambio significativo. Con 
la seguridad de que el diálogo social y la colaboración son los 
pilares sobre los cuales se construye un futuro próspero y equita-
tivo para todos y todas.

En un evento sin precedentes, del 17 al 18 de agosto de 

2023, la Universidad Tecnológica Oriental realizó la 

Primera Expo Agroalimentaria UT Oriental. Este evento 

se erigió como un espacio vital de intercambio y apren-

dizaje para productores, investigadores, docentes, estu-

diantes, empresarios y entusiastas del sector agroali-

mentario.

El evento contó con la participación destacada de exper-

tos de renombre, incluyendo a la maestra Anahí Huerta, 

Angélica Vélez y el Ingeniero David Andrade Pacheco, 

quienes compartieron sus vastos conocimientos en una 

serie de conferencias y talleres magistrales que aborda-

ron temas cruciales como técnicas avanzadas de cultivo, 

tecnología agrícola de vanguardia y estrategias efectivas 

de comercialización.

Con 26 conferencias enriquecedoras y una serie de 

pabellones temáticos, la Expo Agroalimentaria fue 

diseñada para ofrecer una experiencia integral. Produc-

tores y empresarios tuvieron la oportunidad de partici-

par en talleres especializados, como "Injertos Frutales", 

"Tecnología Quesera" y "Cultivo de Fresa", que propor-

cionaron conocimientos prácticos y aplicables para 

mejorar la producción y calidad de los productos agríco-

las y alimentarios.
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UT DE TEHUACÁN RECONOCE EL INVALUA-
BLE TRABAJO DEL PERSONAL DE APOYO Y 
ASISTENCIA EN LA EDUCACIÓN

Es crucial recordar que todas las personas merecen ser tratadas con respeto y dignidad,  lo cual implica utilizar un lenguaje 
inclusivo y no ofensivo. En esta edición de “Universidad Incluyente, nombrar para visibilizar”, te presentamos los términos  
correctos e incorrectos de referirse a personas con discapacidad:

No incluyente

Discapacitado, personas con capacidades
diferentes o persona que sufre una discapacidad.
Cieguito, invidente o minusválido
Sordo, sordomudo o sordito
Inválido, discapacitado o cuadripléjico
Retrasado o discapacitado mental

Personas con discapacidad

Persona con discapacidad visual o persona ciega
Persona con discapacidad auditiva o persona sorda
Persona con discapacidad física
Persona con discapacidad intelectual
Persona con discapacidad psicosocial

Utilizar la palabra "persona" antes de cualquier otra descripción o etiqueta, nos ayuda a recordar que estamos 
hablando de seres humanos con dignidad, evitando reducirlos a estereotipos o generalizaciones.

Loco, demente o bipolar

Incluyente

En un emotivo evento celebrado el 25 de agosto de 2023, la Universidad Tecnológica de Tehuacán tuvo el honor de reco-
nocer y honrar al personal de apoyo y asistencia en la educación que desempeña un papel fundamental en el desarrollo de 
la institución.

Este evento especial fue organizado con el claro propósito de expresar gratitud hacia quienes cuyo arduo trabajo, dedica-
ción y compromiso hacen posible el funcionamiento fluido de la universidad. El personal de apoyo y asistencia en la educa-
ción desempeña un papel esencial en el ambiente educativo, contribuyendo de manera significativa a la experiencia de 
nuestro estudiantado y al éxito general de nuestra comunidad académica.

En nombre de toda la comunidad universitaria, expresamos nuestra sincera gratitud y admiración por el arduo trabajo y la 
dedicación del personal de apoyo y asistencia en la educación. Continuaremos apoyando y reconociendo sus esfuerzos, 
asegurándonos de que se sientan valorados y apreciados en cada paso del camino.

 




