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2. Presentacion

La Universidad Tecnologica de Tehuacéan surge el dia 07 de septiembre de 2009, como un agente
de desarrollo en un medio urbano-rural, para impulsar la innovacion en las areas: Tecnologica,
Econdmica, Humana, Social y Cultural. Iniciando sus actividades en instalaciones provisionales en
el Colegio de Bachilleres de Tehuacan (COBAEP 8). Esta institucién es la nimero setenta y dos de
ciento veintiuno en la Republica Mexicana y la séptima en el Estado de Puebla. Se inicié ofertando
tres programas educativos: Mecatrénica, Agrobiotecnologia y Procesos Agroindustriales captando
una poblacién estudiantil de ciento ochenta alumnos.

Oficialmente la Universidad Tecnologica de Tehuacan se cre6 el catorce de enero de 2011, de
acuerdo al decreto del H. Congreso del Estado publicado en el Periédico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Puebla, como un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno
Estatal con personalidad juridica y patrimonio propio.

La Universidad Tecnoldgica de Tehuacén, situada en la localidad de San Pablo Tepetzingo, municipio
de Tehuacan, Puebla; reconocida como un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del
Estado de Puebla, con personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de
Educacién Puablica cuenta con 13 afios de trayectoria educativa en la region. La Rectoria esta
conformada por 5 direcciones: Direccién de Juridico, Direccion de Administracion y Finanzas,
Direccion de Vinculacién, Direccion de Extensidén Universitaria y Direccién de Divisibn Académica.
Cabe precisar que ésta ultima tiene a cargo 7 programas educativos: Agricultura Sustentable y
Protegida, Desarrollo de Negocios, Procesos Industriales, Tecnologias de la Informacion,
Mecatrénica, Procesos Alimentarios y Enfermeria, la matricula oficial del cuatrimestre septiembre —
diciembre 2023 es de 2,866 estudiantes. Es importante reconocer que el funcionamiento de esta
casa de estudios se debe en gran parte al compromiso y responsabilidad que asumen 145 docentes
gue conforman el personal académico y 74 administrativos. Quienes desde sus propias areas
asumen sus actividades laborales y contribuyen a posicionar a la Universidad Tecnol6gica de
Tehuacan como una de las mejores opciones en cuanto a calidad y desarrollo humano para las y los
egresados de educacion media superior. En el presente informe se reportan las actividades mas
importantes que desarrollaron Rectoria y las areas durante el periodo comprendido del 01 de
noviembre de 2023 al 31 de enero de 2024.
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3 Rectoria
3.1 Planeacién y Evaluacion

3.1.1 Programa Operativo Anual 2024.

La Universidad Tecnolégica de Tehuacan ha establecido un Programa Operativo Anual como un
instrumento de planeacion tactica que refleja su compromiso con la formacién de profesionistas
competitivos y su vision de contribuir al desarrollo tecnolégico, econdémico y social de la region y el
pais. A través de su mision y vision, la institucion se ha fijado metas ambiciosas para el afio 2024,
buscando ser reconocida por ofrecer educacion integral de calidad, ser incluyente, equitativa,
innovadora, global y con un alto sentido social. Este enfoque estratégico se alinea con los planes y
programas a nivel federal, estatal e institucional, y destaca la importancia de la planeacion
participativa de la comunidad universitaria para lograr sus objetivos a mediano plazo.

Con base en la programacion anual de cada una de las areas estratégicas de la Universidad, se
integraron 74 actividades en los diferentes procesos.

sematoriracion del logro

90-110% | SO-H9% 0-49% + de 110%
Bueno | Aceptable Excedido

Tabla de efectividad de actividades POA 2023 de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan

Procesos Actividades Efectividad Valoracion
evaluad os Total Excedido Bueno Aceptable Incumplido % del %
Equidad 15 1 13 1 93% Bueno
Academia 18 18 1005 Bueno
Vinculacidn 22 3 16 3 26% Aceptable
Gestidn 19 1 17 1 95% Bueno
74 Promedio general de efectividad 94% Bueno

Fueribe: Elaboracidn propia con datas de POA 2023,

Sobre el tema de Equidad, el area de Extensién Universitaria presenta el 93% de cumplimiento de
sus actividades. De la Gnica que no se cumplié, se dara continuidad en el POA 2024, referida a la
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adecuacion de espacios para personas con discapacidad, basados en sefialética y areas que faciliten
la circulaciéon en el primer nivel de los edificios.

En cuanto a la Academia, se llevo a cabo el 100% de cumplimiento de las actividades programadas,
dando espacio a la continuidad de labores en 2024 para lograr el alcance de indicadores estratégicos.
Se retoman los procesos pendientes de acreditacion y se proyectan mejoras en el seguimiento de
trayectorias educativas.

Respecto a Vinculacion, de un total de 22 actividades, se cumplieron 19 y 3 quedaron en un rango
aceptable, con un 86% de efectividad. Asi pues, se da espacio a la mejora continua en temas de
colaboracién entre cuerpos académicos, emprendimiento de estudiantes y estancias docentes que
impacten en la colocacion de egresados en el sector laboral.

Finalmente, en relacion a la Gestion Administrativa, se cumpli6 con el 95% de actividades
programadas. Es importante considerar que la incorporacion de infraestructura, resultado del
beneficio FAM 2022, se termind de adecuar en el afio evaluado dando las condiciones para su
aprovechamiento por la comunidad universitaria.

En 2024 no se contempla beneficio extraordinario en temas de infraestructura, pero si en
equipamiento tecnolégico y mantenimiento. En conclusion, la efectividad de alcance de metas del
Programa Operativo Anual 2023 se traduce en un 94%, calificado como BUENO, dentro de la
escala valorativa de la Direccion de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.
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3.2 Servicios Bibliotecarios

Con el objetivo de satisfacer las
necesidades de informacién de las y los
usuarios, se realizé la adquisicion de
material  bibliografico, mediante
recursos propios, por un monto de 46
mil pesos, adquiriendo un total de 51
ejemplares y 17 titulos, adicional se
concluy6 la suscripcion a la
plataforma e-Libro, dicha plataforma
ofrece mas de 109 mil libros
electrénicos y a través del Programa de
Formacion de Usuarios.

La incorporacién de 55 titulos y 68 ejemplares al acervo
bibliografico a través de la campafia de donacion Tigre Lector
) durante los meses de enero a marzo, con difusion a través del
Boletin Nuevas boletin bibliografico, es una estrategia efectiva para satisfacer las
Adquisiciones necesidades de informacion de los usuarios de la biblioteca. Esta
: accién no solo enriquece la oferta de material disponible, sino que
también promueve la participacion de la comunidad en la
ampliacion y diversificacion de los recursos bibliograficos.

Adquisiciones:
02-N°"2

 Ao—y
e
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Como parte de la Red de Bibliotecas de la Region Centro Sur de las ANUIES, el personal de la
Biblioteca se capacita en diversos temas de biblioteconomia, como fomento a la lectura, derechos
de propiedad intelectual, administracion de bibliotecas, innovacion en bibliotecas, atencion a
usuarios, automatizacion y transformacion digital. Esta capacitacion tiene como objetivo mejorar el
servicio ofrecido a la comunidad universitaria para satisfacer sus necesidades de informacion. En la
LIII Sesion Ordinaria del 15 de marzo de 2024, el
personal de la biblioteca particip6 para mantenerse
actualizado en la formacion y ofrecer mejores servicios a
los usuarios. Ademas, se llevo a cabo un taller sobre
inclusion con el cuento "Conociendo a Luna". Entre el

LTFD>

Elpara Sabé
\ F4 Gobierno de Puebla

Tecnolégica de Tek

CLl'jSTER DE AGAVE

personal capacitado se encuentran Elba Denisse Roman ¢!  DELAREGIGN ARIDA DE PUEBLA
Sanchez, Armando Morales Géalvez y Nestali Espinosa o g

Hernandez. La Lic. Elba Denisse Roméan Sanchez,
miembro del boletin de la REBICS, compartio informacién
sobre el libro "Cluster de Agave de la Region Arida de
Puebla”, publicado en el boletin No. 7 de la REBICS. En
este proyecto, la Universidad Tecnologica de Tehuacan
ha colaborado con productores de mezcal y pulque en la
region arida de Puebla, buscando transformar Ila
economia de manera sustentable, revalorizar el campo y
rescatar los valores culturales de la region.

icado por el CONCYTEPA a fin de contribuir significativamente en el cumplimiento
stenible de del

LaRed de Bibliotecas Region Centro-Sur felicita
con agrado a la Universidad Techol6giCa de Puebla
por este gran [0gro de su Primera edicion 2023

7 | Enhorabuena | &7

NO SE PIERDAN DE ESTE CONTENIDO TAN
VALIOSO ESCANEANDO EL CODIGO QR o
VISITANDO EL STTIO WEB
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3.2.1 Actividades de Promocién a la
lectura

Durante los meses de enero a marzo de 2024,
como parte del programa "Tigres Lectores
UTT", se llevaron a cabo actividades de
promocion a la lectura en la comunidad
universitaria. Se realizaron 5 sesiones de Café
Literario con personal de apoyo, 3 sesiones del
Circulo de Lectura con alumnado y 3 sesiones
del Club de Lectura con personal docente y
administrativo. En total, se realizaron 11
actividades en las que se leyeron vy
reflexionaron sobre 7 libros, involucrando a
114 personas de la comunidad universitaria,
de las cuales 91 son mujeres, 23 son hombres
y 91 son hablantes de lengua indigena. Estas
actividades buscan fomentar el habito de la
lectura y crear espacios de reflexion en la
comunidad universitaria.

3.2.2 Convenio de Préstamo Interbibliotecario

Ayl Se renovo el convenio de Préstamo Interbibliotecario con
SERC03 DAL o romAON la Universidad Autbnoma de México, con el objetivo de
i fortalecer la cooperacion entre Instituciones de

Educacién Superior. Esta iniciativa busca aumentar el
acervo fisico y digital disponible para la comunidad
universitaria, con el fin de potenciar las investigaciones y
cumplir con la misién principal de la biblioteca, que es
satisfacer las necesidades de informacion de los usuarios
y usuarias. La renovacién de este convenio permitira
mejorar el acceso a recursos bibliograficos y enriquecer
el entorno académico de la institucion.

rsidad Nacional Autonoma de

[

Mtro. Noel Jovani Samano Hernandez
Jefe del Departamento de Consulta
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3.3 Informacidn y Estadistica
3.3.1 Matricula

La matricula de nuevo ingreso de
septiembre-diciembre 2023

institucion.

MATRICULA NUEVO INGRESO

mantiene una tendencia positiva g o 7
con un incremento del 8.9 por =« sgpo 3
ciento en comparacion con el ciclo 8 /
: : . & SEP2021
escolar inmediato anterior, =
registrados en los programas = g0 | 762 V4 .
educativos que oferta nuestra = @ / — Hineal (MATRICHLS WEV
£ SEP2018 e 6 INGRESO)
|
SEP 2017 I ’ ’ ‘
I | 1
0 200 400 600 800 1000 1200 1400
Numero de alumnos
El total de egresados del
P nivel medio superior en la
Nivel Programa Educative =triey d 1 ﬂ 1 d |
Hombre | Mujeres — zona de influencia de la

=L Agricultura Sustantable v

o5

B9

164

Universidad Tecnoldgica,

gue demanda educacion
superior, fue de 7461, segun

el reporte de la Direccion de
Planeacion y Estadistica

Educativa (Departamento de

Automotriz

Protegida
TsU Desarrollo de Megocios Area 113 144 357
Mercadotecnia
= Mecatronica Area Sistemas de o = s
Manufactura Flexible
TsU Procesos Alimentarios 30 71 101
TSU Procesos Industriales Area 113 38 141

Estadistica SEP-Puebla).

Tecnologias de la Informacion
TsU Area Desarrollo de Software
Multiplataforma

134

32

166

Este dato proporciona una
vision importante sobre la
demanda de educacion

Agricultura Sustentable vy de

superior en la regién, asi
como el impacto potencial en

Precision
MTR Innovaci on y Megocios 3 2 5 las instituciones de
LIC Enfermeria 44 121 185 educacién superior,
Total Matricula de Nuevo Ingreso s incluyendo la Universidad
Tecnoldgica.

Prolongacion de la 1sur 1101, San Pablo Tepetzingo, Tehuacan, Pue,
C.P. 75859 /[ Tel: (238) 38 03100 www.uttehuacan.edu.mx

GOBIERNO DEL
ESTADO DE PUEBLA

SECRETARIA DE 10

EDUCACION



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE TEHUACAN

La inscripcion de 1152 alumnos representa una cobertura del 14.18% en el entorno, lo que
refleja un aumento del 2.79% con respecto al ciclo escolar anterior, que tenia una cobertura
del 11.39%. Este incremento indica un crecimiento significativo en la participacion de
estudiantes en el entorno educativo, lo cual es un indicador positivo para el sistema escolar
de esta institucion.

3.3.2 Desercioén Escolar

Basado en los datos

histéricos, se observa una

3 disminucion significativa en

Desercion Escolar el porcentaje de desercion

30% 29% escolar durante el periodo

sep-dic 2023, con un

e 11.72%, asi como al cierre
1 it e oy 19% del ciclo escolar 2022-
2023, con un 19%. Estos

L% | 1172% valores representan una
10% I = mejora con respecto a la
| media estatal y nacional,

i gue se sitian en 24.70% y
0% 23.80%* respectivamente.
2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023  SEP-DIC Esta reduccién en la
i desercion escolar es un
indicador  positivo  del
compromiso de la
institucion con la retencion
de estudiantes y el fomento de un entorno educativo propicio para el éxito académico.

NOTA: *La media estatal y nacional y esta se determina con la informacion de las tablas MECASUT, cada
institucion define los valores.
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3.3.3 Eficiencia Terminal y Titulacion

Respecto al indicador de eficiencia terminal, se ha mantenido constante con una tendencia al
alza durante los ultimos cinco ciclos escolares. Por mencionar, en el ciclo escolar 2022-2023,
se alcanzo6 un 67% al cierre del mismo, lo que representa un aumento del 5.5% y 3.8% con
respecto a la media estatal (61.50%)* y nacional (63.20%)* respectivamente. Este incremento
constante en la eficiencia terminal demuestra el compromiso de la institucion con la mejora
continua y el éxito académico de sus estudiantes.

En el ciclo escolar 2022-2023, alcanzamos un indice de Titulacién del 100%, en comparacion
al 64.30% y 75.70% que representan la media estatal* y nacional* respectivamente. Este logro
se atribuye a los lineamientos de operacion de la DGUTYP, que establecen la culminacién y
acreditacion de la estadia profesional como la Unica opcion de titulacion.

La gréfica siguiente ilustra el comportamiento del porcentaje eficiencia terminal y de titulacién
en los dltimos cinco ciclos escolares.

EFICIENCIA TERMINAL (con su cohorte) Y DE
GRADUACION (con rezago) TSU + ING

10034 100 100%0 100

100

B Egreso

5....-1:

m Titulacidn

ﬂ 1=
F :I
&

NOTA: *La media estatal y nacional y esta se determina con la informacién de las tablas MECASUT, cada
institucion define los valores.
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3.4 Servicios Estudiantiles
3.4.1 Becas

: Con el objetivo de garantizar el ingreso y
:;af;ii‘j;:j'ﬁ 11”;:‘;15;::’:1":;&?“”” 74 T’ permanencia de los alumnos, se beneficio
: a un total de 1563 alumnos de los distintos
programas educativos, a través de los
programas como Jovenes Escribiendo el

Beca Estatzl Beca a laexcelencia académica 0 2
Estimulo universitario

Becas Intemassep- dic  Beca Academica 1 & X L.
2023 7 beneficiados (23) Futuro, Beca a la Excelencia Académica,
asi como Becas Internas, lo que presenta
Becas Intemasene-abril BecasAcadémica 11 9 un 55% de la matricula total del periodo
2024 20 bereficiados(as) septiembre diciembre de 2023.
Becas Frivadas LR 22 ’ 7 A inicio de cuatrimestre enero-abril 2024 se
2024 (aspirantes)

han otorgado 20 becas Académicas y 14
alumnos aspiran a una beca Jévenes que
impactan 2024.

3.4.2 Movilidad Nacional e
Internacional.

Durante los meses de noviembre vy
diciembre 2023 y enero 2024 se
realizaron 8 Movilidades Nacionales, 1
movilidad nacional y 5 movilidades
virtuales, se desglosan a continuacion:

o Tres estudiantes de la ingenieria en
Procesos Bioalimentarios viajaran a
Colombia para realizar una movilidad
estudiantil internacional en la
Universidad Francisco de Paula seccional
Ocaiia,

o Cinco de nuestros estudiantes han sido
seleccionados para viajar a Canadj,
gracias a la beca ELAP (Emerging Leaders in the Americas Program).
e Un estudiante se encuentra de movilidad nacional en la Universidad Tecnoldgica de Puebla.
e Cinco estudiantes argentinos participaron en movilidad virtual de la Universidad Nacional
de Hurlingham
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3.4.3 Equidad y género
Igualdad laboral y no discriminacion

La universidad a través de la Coordinacion del Comité de Igualdad Laboral y no Discriminacion
promueven y vigilan el desarrollo e implementacion de practicas de Igualdad Laboral y no
Discriminacion en esta institucion, con el objetivo de prevenir la violencia contra las mujeres
se imparte:

e Café literario “Generar conciencia y prevenir la
violencia contra las mujeres”
e "Taller de Defensa Personal para Mujeres”

Participaron un total de 95 asistentes de los cuales 15 son
hombres y 80 mujeres.

Adicional se impartieron cursos de sensibilizacion mediante la
plataforma del Consejo Nacional para Prevenir La
Discriminacion CONAPRED:

e ABC de la accesibilidad web (CONAPRED)

e Prevencion social de las violencias con enfoque
antidiscriminatorio (CONAPRED)

Migracion y xenofobia (CONAPRED

Induccién a la igualdad entre hombre y

mujeres (INMUJERES) diciembre 2023 MEXICO OOBERNACION  3lfCONAPRED  \G) CONECTATE
e Principios de la Educacion Inclusiva e
(CONAPRED) OTENIATA RAAETS
En esta actividad participaron 30 mujeres y 12 A
hombres en los que se encuentran personal Yenax Vengnc Sl
directivo, administrativo y docentes de esta e
institucion.
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3.5 Servicios Escolares
3.5.1 Reporte de Matricula Cuatrimestre Enero-abril 2024

Durante el cuatrimestre de enero-abril de 2024, la matricula oficial inicial de la institucién es de 2,508
estudiantes, distribuidos de la siguiente manera:

Técnico Superior Universitario: 1,307
estudiantes
s e L TFtlucd Ingenieria y Licenciatura: 1,148
estudiantes
Maestria: 53 estudiantes
En cuanto a la distribucion por
género, se observa que:

Blevaveasy pged

Mujeres: 47% del total de estudiantes
Hombres: 53% del total de
estudiantes
Este reporte refleja la diversidad y la participacion equitativa de género en la matricula de la
institucion durante el cuatrimestre en curso.

3.5.2 Informe de Auditoria de Matricula del Inicio del Ciclo Escolar
2023-2024

() EDUCACION| 7P =

Se informa que se ha completado con éxito la auditoria de matricula
correspondiente al inicio del ciclo escolar de septiembre a diciembre de
2023. La auditoria fue realizada por un despacho externo, el cual ha
entregado el dictamen final en tiempo y forma.

El proceso de auditoria se llevé a cabo de manera exhaustiva, revisando
detalladamente los registros de matricula para garantizar su precision y
veracidad. El despacho externo ha cumplido con las expectativas y
requerimientos establecidos por la Direccion General de Universidades
Tecnologicas, proporcionando respuestas satisfactorias a todas las
solicitudes realizadas.
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El dictamen final de la auditoria refleja la transparencia y la integridad en la gestién de la matricula
del ciclo escolar 2023-2024, asegurando la confiabilidad de los datos reportados.

3.5.3 Titulacién Electronica

Se complace informar que se ha completado la emision de 454 titulos
electronicos para la generacion de Técnicos Superiores Universitarios
(TSU) 2021-2023, lo que representa un logro significativo al alcanzar el
99.3% de titulados ante la Direccion General de Profesiones.

4. Academia

4.1 Actualizacién del plan de estudios de enfermeria

Con gran satisfaccion, la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan se
complace en celebrar la reciente actualizacion del Plan de Estudios de la
Licenciatura en Enfermeria. Este importante hito académico representa
un paso significativo hacia la alineacién de nuestro programa con los mas
altos estandares y las demandas emergentes del sector salud. La
actualizacion beneficia directamente tanto a estudiantes como a
docentes, brindandoles herramientas y conocimientos actualizados para
enfrentar los desafios contemporaneos en el campo de la enfermeria.

4.2 Academia de
I[diomas

La institucién se complace en anunciar la culminacién exitosa
del curso "TKT CLIL" (Content Language Integrated Learning),
donde nuestro cuerpo docente ha adquirido nuevas
metodologias y recursos didacticos para integrar de manera
efectiva el idioma inglés en diversas asignaturas de nuestros
programas educativos. Esta capacitacion permitird a nuestros
profesores enriquecer la experiencia de aprendizaje de los
estudiantes, promoviendo un ambiente bilingtie y fomentando el
desarrollo de habilidades comunicativas en inglés. La
implementacion de estas nuevas estrategias contribuira a la
mejora continua de la calidad educativa en nuestra institucion.
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4.3 Ceremonia de Graduacién de la 2da Generacion de
Enfermeria 2024

Para formalizar el proceso de formacion de los 63 alumnos
gue egresan de la 2da. generacién del programa educativo
de Enfermeria, se llevd a cabo una ceremonia de
graduacion en la que se les entregaron sus diplomas como
reconocimiento a su logro académico. La ceremonia tuvo
lugar el dia 04 de enero del 2024. Con esta ceremonia, se
formaliza su egreso y se les reconoce como profesionales
de la enfermeria, preparados para enfrentar los retos del
campo laboral.

4.4 AST de Medicina Veterinaria

Nos complace anunciar la realizaciébn exitosa del
Andlisis Situacional del Trabajo (AST) en preparacién
para la apertura del programa de "Medicina Veterinaria".
Este proceso conté con la participacion activa de lideres
y profesionales destacados del sector, tales como
gerentes de produccion, especialistas en nutricién
animal, auditores de bioseguridad y veterinarios de
animales de compafia. Su colaboracién fue
fundamental para garantizar la excelencia y pertinencia
del plan de estudios.

Mediante la técnica de Investigacién-Accidn-
Participacién, este equipo multidisciplinario, junto con
representantes virtuales de instituciones educativas
nacionales e internacionales y del sector publico,
trabajaron de manera conjunta en este taller.
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4.5 Certificacion ISO 9001:2015

Comprometidos con la excelencia y la mejora continua en nuestros
procesos para brindar la mejor calidad en servicios educativos, se
obtuvo la Certificacion en el Sistema de Gestidon de la Calidad con
el Estandar Internacional: NMX-CC-9001-IMNC-2015, ISO
9001:2015, a través de la casa certificadora “Buro de
Certificaciones Internacionales y sistemas Integrados (BCI)”.

4.6 Academia de Ciencias Basicas

En el marco del Dia
Mundial de las
Matematicas, la Academia
de Ciencias Basicas
organizé una Noche de
Observacion Astronémica
en las instalaciones de la
Universidad, ademas de

N

BURC OF CERTIRCACIONES INTERRACIONALES Y
HSTEMAS NTESRADOS

CERTIFICADO

ISO 9001: 2015

un concurso que puso a prueba la habilidad y destreza de los
estudiantes. Agradecemos a cada participante por demostrar que las
matematicas estan mas vivas que nunca.

Ademas, se informa que continGan las asesorias para aclarar dudas
en los temas de productos notables y factorizacion, operaciones con fracciones, ecuaciones simultaneas y
nameros complejos. Estas sesiones se llevan a cabo todos los martes, desde el 28 de febrero hasta el 22 de
marzo. iEs una excelente oportunidad para mejorar el entendimiento y desempefio en matematicas!

4.7 Reunién Anual con Coordinadores y Secretarios
de las Redes de Cooperacion Académica 2024

8 La Mtra. Liliana Cruz Barbosa, Coordinadora de la Red de
Tutorias, representd a nuestra institucion en la Reunién

Anual con Coordinadores y Secretarios de las Redes de
Cooperacion Académica 2024. Este evento tuvo lugar en la
Universidad Autbnoma de Tlaxcala y sirvi6 como un espacio
clave para analizar y fortalecer las estrategias de trabajo de
la RED ANUIIES en nuestra
participaciéon de la Mtra. Liliana Cruz Barbosa en esta
reunién demuestra el compromiso de nuestra institucion con
la colaboracion académica y el intercambio de buenas
practicas en el ambito educativo.

region centro-sur. La
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4.8 Reunion de padres de familia

Se llevo a cabo la reunion de padres de familia con los
estudiantes de 2° cuatrimestre del Programa Educativo de
Agricultura Sustentable y Protegida, durante la cual se
discutieron aspectos relevantes como el desempefio
académico y las fortalezas y debilidades individuales de los
estudiantes. Expresamos nuestro sincero agradecimiento a
los padres por su participacion activa en este encuentro, que
refleja su compromiso con la educacion y el desarrollo
integral de sus hijos.

4.9 Acreditacion de CACEI para Agricultura Sustentable

—

ion de la Enseiia de la I ria, A.C.

ACREDITA

al programa de

Técnico Superior Universitario en Agricultura Sustentable y
Protegida

dela
Universidad Tecnologica de T'ehuacin

el dia 1 de eneres ] B2 Tuasta

Dr. José Humberto Lovia Arela
Director Ceneral del CACEL A.C.

y Protegida

Con gran satisfaccion, nos complace informar que el
programa educativo de Agricultura Sustentable vy
Protegida ha obtenido la acreditacion por parte del
Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria
(CACEI) por un periodo de tres afos. Este logro refleja el
compromiso continuo de nuestra institucion con la
excelencia académica y la calidad educativa en el &mbito
de la agricultura sustentable. A través de rigurosos
estandares y procesos de evaluacion, la acreditacion del
CACEI valida la calidad del programa y garantiza a
nuestros estudiantes una formacion de alto nivel que

cumple con los estdndares nacionales e internacionales.

4.10 Estrategia en el aula: Prevencion de adicciones, Si te drogas, te dafias.

En un evento significativo para nuestra comunidad universitaria, estudiantes, docentes y personal
administrativo de la UT de Tehuacan se unieron al gobernador Sergio Salomén Céspedes Peregrina
y a la secretaria de educacién, Isabel Merlo Talavera, en la campafa "Estrategia en el aula:
Prevencion de adicciones, Si te drogas, te dafas".
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Con la participacion de mas de 6,500 personas, el
mensaje transmitido fue claro y contundente: es
fundamental cerrar el paso al alcohol y a las drogas para
salvaguardar el futuro de nuestros jovenes. Reafirmamos
nuestro compromiso con la salud y el bienestar de los
adolescentes y jovenes a través de actividades
deportivas, culturales y recreativas que promueven un
estilo de vida saludable y libre de adicciones.

5 Vinculaciéon

5.1 Cluster de agave.

El Cluster del Agave del Estado de Puebla
se ha comprometido a difundir de manera
abierta y accesible toda la informacién
relevante, como el reconocimiento oficial
recibido durante el Congreso titulado "El
Ecosistema de Clusteres en el Futuro de
Puebla”, celebrado el 29 de febrero de 2024
en el Centro de Innovacion,

girusmia | @i | W¥ERRL | OBR

£ Goblermo col Estado de Puebla reconoce a:
Closter Agave Somos y en el Camina
Andamos A.C.

como

CLUSTER DEL AGAVE Y
MEZCAL DEL ESTADO DE
PUEBLA

s
sopemocn /- ShCheTARID OE ECONOMA
R N AR BErEBn

Emprendimiento y Negocios (CIEN) en Cholula, Puebla.
En este evento, el Cluster fue integrado a la Red de \
Clusteres del Estado, lo cual incluyé la entrega del
reconocimiento por parte del Gobernador Sergio Salomén
Céspedes Peregrina. Esta distincion posiciona al Cluster
dentro de la Ley de Desarrollo Economico Sustentable de
Puebla, demostrando su compromiso con la union de
empresas relacionadas con el sector del agave poblano y
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marcando un avance significativo hacia el impulso econémico y la colaboracion estratégica en la

region.
5.2 Presea Nacional al Mérito de las Universitarias ST

A través de la coordinacion de la Universidad Tecnoldgica
de Tehuacan, se llevé a cabo la Instalacion del Primer
Comité para la Presea Nacional al Mérito de las
Universitarias STEM del Subsistema Tecnologico, con la
participacion de representantes de seis regiones del pais,
incluyendo destacadas Rectoras, Secretarias
Académicas y Directoras de Programas Educativos del
mismo subsistema.

La creacion de la Presea Nacional representa un hito en
la Educacion Superior en México, ya que este esfuerzo
contribuira significativamente a reducir la brecha de
género en las profesiones STEM y a construir un
ecosistema que fortalezca la capacidad de brindar

EM del Subsistema Tecnoldgico

educacion STEM con una perspectiva de género. La mayor participacion de las mujeres en el sector
STEM no solo beneficiard a su entorno, sino que también aportara una mayor diversidad de

perspectivas para el desarrollo de la innovacion.

Los integrantes del Subsistema Tecnolégico, que incluye
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, estan

humanidad a

en el ambito d

escribiendo una péagina de igualdad en la historia de la

partir de este momento, demostrando un

compromiso firme con la inclusion y la equidad de género

e la educacion y la ciencia.
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6 Extension Universitaria

6.1 Departamento de Prensay Difusion

Durante los meses de febrero y marzo del presente afio,
colaboramos con 11 municipios de impacto de la region de
Tehuacan para dar a conocer la oferta educativa de la
Universidad Tecnologica de Tehuacan, entre los que
destacan: Yehualtepec, Tepanco de Lopez, Nicolas Bravo,
Chapulco, Coxcatlan, San José Miahuatlan, Ajalpan,
Tehuacéan, Zinacatepec, Santiago Miahuatlan y Tlacotepec
de Benito Juérez.

De enero a

marzo realizamos 28 actividades de promocion de la
oferta educativa:

¢ 8 Ferias Profesiogréaficas

¢ 1 Casa abierta

¢ 10 visitas a Instituciones de Educacion Media
Superior

e 9 visitas a Instituciones de Educacion Superior para
la promocion de

posgrados

Durante el mes de
febrero y marzo se

lanzaron dos
campafas publicitarias en redes sociales:

e Primer examen de admision del 23 de marzo para
ingenieria y licenciatura, la cual tuvo un alcance de 25081

personas.

e Examen unico de Enfermeria, la cual tuvo un alcance de

43258 personas.

... Universidad Tecnolégica de
“%% Tehuacan
F

37 iEl proceso de admision 2024 en la
Universidad Tecnologica de Tehuacan ya esta
en marcha! Conoce las carreras Ver mas

wees  EYAME

de Tehuacan

DE ADMISION

23 DE MARZO

2
ADMISION 2024
#SIGUE TU ZHSTAD

MESSENGER

Proceso de @ Enviar mensaje
Admision 2024
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6.2 Departamento de Actividades Culturales y Deportivas

Durante el primer trimestre del afio, el Departamento de Actividades Culturales y Deportivas de la
Universidad Tecnoldgica de Tehuacédn llevdo a cabo una serie de eventos y actividades que

promovieron la participacion y el desarrollo integral de la
comunidad estudiantil y colaboradores. A continuacion,
se detallan las principales actividades realizadas:

Carrera del amor y la amistad UTT: En el marco de la
celebracion del amor y la amistad, se organiz6 una
carrera de 4.5 km en la que estudiantes y colaboradores
de la universidad participaron activamente, fomentando
la convivencia y el espiritu deportivo.

Visita al Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores
de Monterrey: Los equipos representativos de
baloncesto, fatbol y voleibol, tanto en ramas varonil
como femenil, tuvieron la oportunidad de visitar el

Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de
Monterrey, donde recibieron entrenamiento especializado
por parte de los entrenadores de esta prestigiosa
institucién, fortaleciendo asi sus habilidades deportivas.

Torneo de primavera de ajedrez: Se llevo a cabo un torneo
de ajedrez con la participacién del grupo de actividades
extraescolares de esta disciplina, promoviendo el
pensamiento estratégico y la competencia sana entre los
participantes.

Campos de prueba: Se realizaron campos de prueba en
las disciplinas de ajedrez, voleibol, futbol y taekwondo,
brindando la oportunidad a estudiantes externos de

experimentar y participar en estas actividades deportivas, ampliando asi el alcance de las actividades

del departamento.

Participacion en clase maestra de Danza: El grupo extraescolar de Danza tuvo la oportunidad de
participar en una clase maestra de Sones Jarochos y Nayarit impartida en la ciudad de Tehuacan,
enrigueciendo su formacion artistica y cultural.
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Participacion en el Desfile inaugural del Festival Internacional de Tehuacan: El grupo de danza de la
universidad participo en el desfile inaugural del Festival Internacional de Tehuacan, presentando una
destacada actuacion con el tema de calendas, contribuyendo asi a la promocion de la cultura y las
tradiciones locales.

Estas actividades reflejan el compromiso del Departamento de Actividades Culturales y Deportivas
de la UTT en promover el desarrollo integral de la comunidad universitaria a través de eventos
deportivos, culturales y recreativos que fortalecen el sentido de pertenencia y la formacion integral
de los participantes.

7 Gestion Administrativa

La Direccion de Administracion y Finanzas, a través de las
Jefaturas de Contabilidad y Presupuesto, ha demostrado
un desempefio sobresaliente en la rendicion de cuentas, la
presentacion de estados financieros y el cumplimiento de
la Ley de Disciplina Financiera. Estos logros se encuentran
detallados y disponibles para su consulta en la pagina
institucional de la organizacion, donde se han publicado de

manera transparente para el acceso del publico )
en general. * N

CUENTA PUBLICA

La transparencia y la accesibilidad de esta B —
informacion financiera en la pagina web o
institucional reflejan el compromiso de la

Joussits Piblica 2023 ==

Direccidon de Administracién y Finanzas en
promover la rendicion de cuentas y la buena
gestién de los recursos. Esta practica no solo
cumple con los requisitos legales vy
normativos, sino que también fortalece la
confianza de la comunidad en la gestion
financiera de la institucion.

HAHHAA:
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7.1 Personal

Implementacion de Descanso por Paternidad: A partir del 3 de enero de 2024, conforme al articulo
26 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Puebla, se oficializd6 que los hombres
tendran derecho a disfrutar de 10 dias habiles de descanso por paternidad. Esta medida se enmarca
en el objetivo de fortalecer la norma 025 de igualdad laboral y no discriminacién, promoviendo la
equidad de género en nuestro entorno laboral.

Incremento Salarial del 4%: Durante el mes de febrero, se llevaron a cabo los movimientos
necesarios para aplicar un incremento salarial del 4% a todos los empleados, en linea con el analitico
presupuestal autorizado para el ejercicio 2024. Este aumento salarial busca reconocer el arduo
trabajo de nuestro equipo y mantener la competitividad y el bienestar laboral en nuestra organizacion.

Empresas O
de@ W
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

TEHUACAN

F 1101 | BIMESTRE: 2023-04

Certificacion como Empresa de 10 Plus por INFONAVIT:
El 22 de marzo, recibimos la certificacion como una
empresa de 10 plus por parte del INFONAVIT. Este
reconocimiento se otorga a las empresas que cumplen
de manera completa y oportuna con las obligaciones
patronales de pago de aportaciones y amortizaciones de
crédito de los trabajadores. Ser una empresa certificada
como 10 plus refleja nuestro compromiso y liderazgo en
diferentes aspectos laborales, garantizando el
cumplimiento de nuestras responsabilidades y el
bienestar de nuestros colaboradores.

7.2 Reporte de adquisiciones

Se llevo a cabo el suministro y la instalacion de

un sistema de iluminacion LED de alta potencia
en el estacionamiento con el objetivo de mejorar
la seguridad en el area, prevenir incidentes y

disuadir actos delictivos.
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Se habilité un espacio para fines recreativos en cumplimiento
con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 sobre
Igualdad Laboral y No Discriminacién. Este espacio es
esencial para aquellos miembros de la comunidad
universitaria que han experimentado la maternidad y
paternidad, proporcionando un lugar de recreacion para el
cuidado de sus hijos e impulsando la conciliacién entre la vida
laboral y
familiar.

Se realiz6 un
servicio de

mantenimiento en la explanada para ofrecer una
mejor vista y espacios renovados que permitan la
realizacion de eventos civicos, culturales vy
deportivos.

La
adquisicion de materiales para el proyecto de jardines
aridos se llevé a cabo con el propdsito de facilitar el
mantenimiento de areas verdes de acuerdo a la zona
geografica de la Universidad, promoviendo el ahorro en

el suministro
de agua.

iSe llevo a cabo la inauguracion de la Geomembrana en
Campo Experimental “Los Mezquites” Este paso asegura
una fuente de agua para las practicas de campo,
beneficiando a estudiantes, docentes y nuestro programa
de Agricultura Sustentable y Protegida
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Ademas, se ejecutd el servicio de instalacién y puesta en marcha de la segunda parte de los
torniquetes para mejorar el control de acceso del personal interno y externo, asi como de los
estudiantes de la institucion, fortaleciendo la seguridad institucional y apoyando las labores diarias
del personal de vigilancia.
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