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2. Presentacion

El presente informe de actividades de la Universidad Tecnolégica de Tehuacan ofrece una
vision integral de las acciones, logros y desafios enfrentados durante el periodo comprendido entre
septiembre-diciembre 2025. En un contexto donde la educacion superior se enfrenta a constantes
cambios y retos, la universidad ha reafirmado su compromiso con la excelencia académica, la
innovacion educativa y el desarrollo integral de su comunidad estudiantil.

A lo largo de este informe, se detallan las diversas iniciativas implementadas en el ambito
académico, administrativo y de vinculacién, que buscan no solo fortalecer la calidad educativa, sino
también fomentar la investigacion y la colaboracion con diferentes sectores de la sociedad. Se
destacan las actividades realizadas en los programas de posgrado, asi como los logros alcanzados
por los estudiantes, quienes han demostrado un alto nivel de preparacion y compromiso con su
formacion profesional.

Ademas, se pone énfasis en la importancia de la transparencia y la rendicion de cuentas,
elementos fundamentales para consolidar la confianza en la institucion y guiar las acciones futuras
hacia la mejora continua. Este informe no solo refleja el trabajo realizado, sino que también identifica
los retos y oportunidades que orientaran el camino hacia un futuro prometedor para la Universidad
Tecnologica de Tehuacéan y su comunidad.

3 Rectoria

La Rectoria de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan desempefia un papel fundamental en
la direccién y gestion de la institucion, asegurando que se cumplan los objetivos académicos,
administrativos y de vinculacion establecidos en su mision y vision. Este informe de actividades
presenta un panorama detallado de las acciones realizadas en las diversas areas que conforman la
Rectoria, abarcando desde la planificacion estratégica hasta la implementacion de politicas que
promueven la calidad educativa y el desarrollo integral de la comunidad universitaria.

En este contexto, las areas de rectoria se han enfocado en fortalecer la infraestructura
académica, fomentar la investigacion y la innovacion, y establecer vinculos sélidos con el sector
productivo y la sociedad en general. A través de un liderazgo comprometido y una gestion eficiente,
se han impulsado iniciativas que buscan no solo mejorar la calidad de la educacioén, sino también
preparar a los estudiantes para enfrentar los desafios del mundo laboral actual.

Este informe detalla las actividades realizadas en cada una de estas areas, resaltando los
logros alcanzados, los retos enfrentados y las oportunidades de mejora identificadas. La Rectoria,
como eje central de la universidad, continta trabajando para consolidar a la Universidad Tecnoldgica
de Tehuacan como un referente de excelencia académica y desarrollo profesional en la regién,
promoviendo un ambiente de aprendizaje enriquecedor y colaborativo.
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3.1 Planeacion y Evaluacion

El departamento de Planeaciéon de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan desempefia un
papel estratégico en la definicion, seguimiento y evaluacion de las acciones institucionales que
garantizan el cumplimiento de la misién y visidn universitaria. Su labor se centra en coordinar
procesos de planeacion, evaluacion y control interno, alineando los proyectos y programas de la
institucion con los objetivos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo (PND), el Plan Estatal de
Desarrollo (PED) y los lineamientos de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas (DGUTYP).

A través de la integracién de informes, la gestion de proyectos de impacto regional, la
validacion de planes institucionales, la capacitacion del personal y la participacién en encuentros
nacionales, el departamento de Planeacién se consolida como un area fundamental para asegurar
la mejora continua, la transparencia en la gestion y el fortalecimiento de la calidad educativa que
caracteriza a la Universidad.

3.1.1 Integracién del Presupuesto basado Resultados 2026 (PbR)
El 27 de agosto se iniciaron los trabajos de integracién del Presupuesto basado en Resultados
2026 (PbR), con la participacion de las 8 Universidades Tecnoldgicas del Estado, teniendo como
sede la Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo. Derivado de ello se definié la Matriz de Indicadores
para Resultados (MIR), en la cual cada institucion proyect6 sus metas para el ejercicio mencionado,
contribuyendo a la informacion requerida por la Secretaria de Educacion Publica, para atender el
Ramo 08.

3.1.2 Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacién Superior
S e bt bt vbsacia. (@) (SEAES).
s s s / Por conducto de la Dra. Adriana Garcia Reséndiz, jefa del
Departamento de Planeaciéon y Evaluaciéon, la Universidad
Tecnoldgica de Tehuacéan participé en el Primer Encuentro Nacional
“Evaluacion y mejora continua de la educacién superior en un
horizonte de transformacion social”, convocado por la SEP a través
de la Subsecretaria de Educacion Superior federal.

Se presento la ponencia “Evaluacion integral desarticulada,
base para articular la mejora continua”, siendo la Unica Universidad
Tecnoldgica en Puebla y una de las 10 instituciones del Subsistema
Tecnologico seleccionadas a nivel nacional.

El evento fue presidido por el Dr. Carlos Ivan Moreno,
Director General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural,
representante del Subsecretario de Educacion Superior federal
Ricardo Villanueva Lomeli, asi como por la Directora Nacional del
SEAES, Maria José Rhi Sausi Garavito.
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3.1.3 Validacion de avances del Programa Operativo Anual (POA)

Con fecha 09 de octubre, se recibi6 el oficio de Validacion de Avances del Programa Operativo
Anual 2025, correspondiente al periodo mayo-agosto, remitido por la Direccion General de
Universidades Tecnologicas y Politécnicas. Cabe destacar que, después de dos afos de gestion
administrativa, se vuelve a alcanzar un nivel OPTIMO de efectividad, logrando el 95.3% de
cumplimiento de metas programadas.

3.1.4 4a. Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional
(COCODI)

Con fecha 07 de noviembre, se llevo a cabo la Cuarta Sesion
Ordinaria del COCODI, a través de la Plataforma Google Meet. Se
conto con la presencia de las autoridades representativas del Organo
Interno de Control, la Secretaria de Educacion Publica y la
Coordinacion General de Organos Internos de Control. Se rindio
informe de los avances del tercer trimestre de actividades de los
distintos programas institucionales, obteniendo la aprobacion
unanime en todos ellos.

3.1.5 Integracion de evidencias de avances del Programa Presupuestario
EO30 Educacion en Universidades Tecnologicas.

A través de la Unidad Responsable de Coordinar los reportes de avances de actividades del
Programa Presupuestario E030, en el cual colaboran las ocho Universidades Tecnolégicas del
Estado, se entregaron las evidencias correspondientes al periodo octubre-diciembre del ejercicio
2025 al enlace interinstitucional, la Universidad Tecnoldgica de Puebla. Puntualmente se atendieron
las recomendaciones del enlace, quedando en espera de los resultados que emitird el Sistema
Estatal de Evaluacion, asi como el Sistema de Monitoreo de Indicadores de Desempefio, antes de
concluir el primer trimestre del afio 2026.

3.2 Servicios Bibliotecarios

3.2.1 Capacitacién a la comunidad universitaria en Biblioteca
Digital 2025

Con el objetivo de poner al alcance de los usuarios
(as) informacion especializada fisica y digital para contribuir
en su formacion y desarrollo integral, facilitando las
actividades académicas, la investigacién, el aprendizaje, la
capacitacion de estudiantes y docentes, se continuo con el
programa de formacion a usuarios donde se llevaron a cabo
21 capacitaciones en el trimestre de octubre a diciembre de
manera presencial, con los alumnos de primer cuatrimestre
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de los diferentes programas educativos, entre ellos la carrera de Procesos Industriales, T, Procesos
Alimentarios, Agricultura Sustentable y Protegida, y Enfermeria, hemeroteca y otras bases de datos,
con un total de 221 mujeres, 343 hombres, en total fueron capacitados 564 alumnos de los cuales
22 son hablantes de lengua indigena.

3.2.2 Actividades de promocion de lectura

Con el objetivo de promover el habito de la lectura en la
comunidad universitaria y la region, se implement6é Programa de
Lectura “Tigres Lectores UTT”, en las que participa alumnado,
personal docente y administrativo, asi como publico externo a
través de diversas actividades en el trimestre de octubre a
diciembre se realizaron las siguientes actividades:
o 3 sesiones del Club de Lectura con personal docente y
administrativo
o 3 de Circulos de Lectura con alumnos
o 4 sesiones de Café Literario con personal de apoyo
Gracias a estas acciones, se logré impactar a un total de 108
participantes, de los cuales 76 hombres y 32 mujeres, 2 hablantes de lengua indigena, consolidando
asi el compromiso institucional con la promocion de la lectura como una herramienta clave para el
desarrollo personal y profesional.

3.2.3 Junta de Consejo Bibliotecario
Cabe hacer mencion que el 17 de octubre del afio en curso se llevd a cabo con éxito la

segunda Junta de Consejo Bibliotecario dentro de las Instalaciones de la Universidad Tecnoldgica
de Tehuacan, en la que se entregd su nombramiento oficial a la Dra. Dra. Stephani Hernandez
Reyes, nuevo miembro de Consejo Bibliotecario del programa educativo de procesos industriales,
seleccionada por su trayectoria y destacada labor en la comunidad académica. Durante la sesion,
los miembros del consejo reafirmaron su compromiso para trabajar
de manera colegiada, con el objetivo de fortalecer y mejorar los
Servicios Bibliotecarios, asumiendo funciones claves como:

» Vigilar el cumplimiento del Reglamento de los Servicios
bibliotecarios.
Asistir  puntualmente a las sesiones ordinarias Yy
extraordinarias del consejo.
Conjuntar las necesidades del acervo bibliografico de cada
programa educativo.
Dar seguimiento y analisis a la estadistica de servicios
bibliotecarios.
Proponer y aplicar mejoras en los servicios bibliotecarios.
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» Apoyar en la promocion de la lectura y actividades culturales de la biblioteca.
» Informar a directivos y cuerpos académicos sobre los acuerdos establecidos.

Durante la reunion, se aprobo la lista de requisicion de libros 2025, dicha lista se entregara al
departamento de administracion y finanzas para su proceso de compra. Ademas, se compartieron
las estadisticas del uso de biblioteca del cuatrimestre mayo — agosto del presente afio, se trabajo en
conjunto para generar propuestas de mejora que fortalezcan la labor bibliotecaria, el mejor
funcionamiento en favor de la universidad y de nuestros valiosos usuarios.

3.2.4 Adquisicion de material bibliografico
Con el objetivo satisfacer las
necesidades de informacién de las y los
usuarios, en el mes de octubre, se
incorporo al acervo bibliografico por medio
adquisicion institucional 'y programa
permanente de donaciéon Tigre Lector, un
total de 19 titulos y 52 ejemplares, los
cuales se difundieron por medio del boletin
bibliografico No. 8, en redes sociales y en
la pagina de la universidad el apartado de
biblioteca de nuestra universidad.

3.2.5 Participacién en la Asociacion Nacional
de Universidades e instituciones de Educacién
Superior (ANUIES)

LI suc

Universidar

Boletin Nuevas
Adquisiciones

Boletin Nuevas
Adquisiciones

Adquisiciones:
OCTUBRE 2025
Afio3~-N°8
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Adquisiciones:
NOVIEMBRE 2025

oI

Seguimos participando en las comisiones de la a red
de bibliotecas de la region Centro-Sur ANUIES, el 9 de
octubre se participd en el treceavo encuentro
bibliotecario en la Universidad Autbnoma Chapingo, de
manera virtual.

El 15 de octubre compartimos con orgullo, para el
boletin institucional, las actividades realizadas dentro
del Programa de Capacitacion Continua para la
Formacion de Usuarios. Dicho programa fue
presentado durante la reunion de la REBICS el 24 de
octubre, en el marco de la Sesion Ordinaria XVIII de la
REBICS.

En este encuentro se conté con el apoyo del personal
de biblioteca, la Mtra. Elba Denisse Roman Sanchez,
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guien también asistio a la conferencia magistral Recursos de la ciencia abierta y a la presentacion

del libro Todo el oro de Lisboa.

Se cumplié con la entrega de los indicadores de biblioteca, los cuales fueron remitidos el dia 28 de

octubre.

3.2.6 Noche de estrellas

Oz.

y la participacién cultural.

3.2.7 Dia Nacional del Libro

El 29 de noviembre se particip6é en la Noche de las Estrellas con la
funcién de cuentacuentos, contando con el apoyo de alumnos, personal
docente y administrativo. Se realizaron tres presentaciones utilizando
cuentos con marionetas: Los tres cerditos, Caperucita Roja y El Mago de

Con estas actividades se busca incentivar los beneficios de la lectura en la
comunidad y la region, promoviendo la imaginacion, el gusto por la literatura

En conmemoracion del Dia Nacional del Libro, celebrado el 12 de

noviembre, el Cuerpo Académico de Arquitectura Organizacional de

Mercadotecnia e Imagen Publica realizé la entrega de su investigacién anual mediante la donacion
del libro “El compromiso con la sustentabilidad de las micro y pequefias empresas” a la Biblioteca

Universitaria.

Este importante aporte representa un avance
significativo en el estudio de la sustentabilidad empresarial y
reafirma el compromiso de nuestra comunidad académica con
la investigacion, la responsabilidad social y el desarrollo
sostenible.

Se reconoce y agradece la destacada participacion del
Dr. Miguel Antonio Mascarua Alcazar, Dr. Simén Orea
Barragan, Mtra. Cristina Rodriguez Suarez y Mtra. Angélica
Belén Ruiz Contreras, cuya dedicacion y esfuerzo contribuyen
al fortalecimiento del acervo académico y al cumplimiento de la
mision institucional.

3.3 Informacion y Estadistica.

3.3.1 Matricula Oficial

Durante el ciclo escolar 2025-2026 la institucion alcanz6 una matricula total de 3,020 estudiantes, lo
gue representa un incremento del 3.71% en comparacién con el periodo anterior. Este resultado
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refleja la consolidacién de una tendencia de crecimiento sostenido y la estabilidad en la captacion de

estudiantes.

En cuanto a la distribucion por niveles educativos, el Técnico Superior Universitario (TSU) registro
1,410 estudiantes, que equivalen al 46.69% de la matricula total, mostrando una ligera disminucion

Matricula Global por inicio de Ciclo Escolar

=== Nivel: TSU ==a== Nivel: Ingenieria/Licenciatura Nivel: Maestria

MATRICULA

CICLO ESCOLAR

en relacién con el ciclo 2024-2025. Por su parte,
Ingenieria/Licenciatura alcanzé 1,576
estudiantes, lo que representa el 52.19% del
total, convirtiéndose por primera vez en el nivel
con mayor numero de inscritos dentro de la
institucion. Finalmente, el nivel de Maestria contd
con 21 estudiantes, lo que equivale al 1.13% de
la matricula general, manteniendo su presencia
como oferta de especializacién académica.

GRAFIcA. M EVOLUCION DE LA MATRICULA TOTAL (2009-2025):
MUESTRA EL CRECIMIENTO SOSTENIDO DE LA INSTITUCION, PASANDO
DE 191 A MmAs DE 3,000 ESTUDIANTES.

Los datos permiten concluir que la institucion vive
una etapa de madurez académica, en la cual

Ingenieria/Licenciatura se consolida como el pilar de la matricula, mientras que el TSU mantiene su

relevancia como base formativa. Asimismo,
la incorporacion de la Maestria fortalece la
diversificacion de la oferta educativa,
proyectando a la institucion hacia un mayor
nivel de competitividad.

El ciclo 2025-2026 marca un hito
histérico al superar los tres mil estudiantes
inscritos, con un crecimiento moderado que
asegura la continuidad y la estabilidad en la
matricula institucional para los proximos
anos.

El analisis de la matricula
institucional  constituye  un  indicador
fundamental para evaluar el crecimiento y la
consolidacion académica de la universidad.
A través del registro histérico comprendido
entre los ciclos escolares 2015-2016 y 2025-

Distribucion de la matricula por penero
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2026, se observa la evolucién en el nimero de estudiantes, diferenciando entre hombres y mujeres,
asi como el comportamiento del total de la poblacién estudiantil. Esta informacion permite identificar
tendencias de ingreso, distribucion por género y la capacidad de la institucion para atender la
demanda educativa de la region. Se destaca para 2025-2026, la distribucion se acerca mas al
equilibrio, con 52.1% hombres (1,576) y 47.9% mujeres (1,444). Esto refleja un notable crecimiento
en la participacion femenina, que aumentd en 107% en el periodo analizado desde 2015 al 2025(de
694 a 1,440 alumnas).

3.3.2 Eficiencia terminal y Graduacion

3.3.2.1 Nivel Técnico Superior Universitario

En el mes de agosto culminaron su preparacion en el Nivel Técnico Superior Universitario 494
estudiantes, lo que representa una eficiencia terminal por generacion del 51%. Asimismo, se alcanz6
un indicador de graduacion del 55%, al considerar también a los estudiantes rezagados que lograron
egresar.

Con esta cohorte, se consolida la XV generacion del Nivel Técnico Superior Universitario, integrada
por los programas educativos de Agricultura Sustentable y Protegida, Desarrollo de Negocios area
Mercadotécnica, Mecatronica &rea Sistemas de Manufactura Flexible, Procesos Alimentarios, Tl area
Desarrollo de Software Multiplataforma y Tl area Infraestructura de Redes Digitales que ingresaron
en septiembre de 2023

Cabe destacar que el programa de Tecnologias de la Informacién area Infraestructura de Redes
Digitales present6 el mejor desempefio, con una eficiencia terminal del 63.33% y una graduacion del
70%, lo que significa que sus estudiantes —incluyendo
rezagados— concluyeron exitosamente sus estudios.

El seguimiento de los indicadores académicos por programa

e —

EFICIENCI Al %DE educativo y generacion constituye una herramienta esencial
'GRADUACION ~ . . p .

| TERMINAL | para valorar el desempefio de la universidad en términos de

ASP T 56.71% - 61.59% eficiencia terminal, retencién y resultados académicos. A

DN M i 52%  dr  54% través de la comparaciéon de las cohortes 2013-2015 hasta

MECHNIN 3% R 41% 2023-2025, se identifican tendencias que permiten

PA B 07 W 8% reconocer los logros alcanzados, asi como las areas de

i 0, i 0, . . .z

- F;SM g g;" B Zi;’ oportunidad en cada carrera. Esta informacion resulta
i 0 5 (1) e z . H

S O iy fundamental para la planeacion estratégica, ya que orienta
iy b (0} Y b () .. . . .

s s = = la toma de decisiones en materia de mejora continua,

fortalecimiento curricular y apoyo a los estudiantes para
garantizar su permanencia y conclusion exitosa de los
estudios.
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La siguiente tabla muestra el comportamiento del indicador de eficiencia terminal de los programas
educativos del Nivel TSU a lo largo de los afios (2015-2025), asi como el porcentaje global de
eficiencia terminal.

EFICIENCIA TERMINAL DE NIVEL TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO

GENERACION ASP DN MEC PA - H EFICIENCIA GLOBAL

2013-2015 71.62% 72.97% 32.08% 55.84% 65.08% 72.97% 47.22% 56.70%
2014-2016 61.86% 56.41% 42.50% 63.10% 74.19% 56.41% 55.26%
2015-2017 66.33% 67.81% 23.42% 62.22% 59.26% 50.00% 67.44% 56.82%
2016-2018 57.95% 50.00% 20.91% 65.48% 54.14% 50.00% 71.05% 52.66%
2017-2019 69.57% 57.76% 21.19% 52.86% 52.99% 44.44% 71.43%
2018-2020 62.37% 52.47% 25.64% 55.79% 49.66% 49.25% 40.54%
2019-2021 61.36% 58.71% 40.45% 71.43% 55.26% 42.86% 57.14% 54.98%
2020-2022 61.11% 70.97% 34.31% 69.74% 46.00% 36.73% 54.17%
2021-2023 63.55% 67.01% 46.08% 64.52% 57.33% 56.52% 58.62%
2022-2024 50.38% 62% 51% 65% 57% 55% 75.00% 57.31%
2023-2025 56.71% 52% 38% 57% 47% 51% 63.33%

El comportamiento de los indicadores académicos por programa educativo refleja una tendencia
general de estabilidad con areas de mejora especificas. Programas como Procesos Alimentarios y
Tecnologias de la Informacién — Infraestructura de Redes Digitales muestran consistencia y
resultados favorables, consolidandose como referentes institucionales en cuanto a eficiencia. Por
otro lado, carreras como Desarrollo de Negocios, Mecatronica y Procesos Industriales presentan
fluctuaciones que demandan estrategias de seguimiento mas puntuales.

3.3.2.2 Nivel posgrados

El presente informe tiene como finalidad analizar los indicadores académicos
correspondientes a las generaciones 2022-2024 y 2023—-2025 del programa educativo. Se presentan
los resultados de eficiencia terminal, graduacion y desercion, los cuales son fundamentales para
evaluar el desempefio académico, la permanencia estudiantil y el comportamiento general del
avance de los estudiantes dentro del programa.
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El andlisis de estos indicadores permite identificar areas de oportunidad y establecer
estrategias orientadas a mejorar la retencion, fortalecer el aprendizaje y elevar la eficiencia del
programa educativo. Los indicadores académicos de las generaciones 2022—-2024 y 2023-2025

muestran una tendencia desfavorable en

términos de permanencia y conclusion

|NDICADORES INSTITUCIONALES NIVEL POSGRADOS estudiantil. La generacion 2022-2024 alcanzo6
N 5 ; una eficiencia terminal raduaciéon del 37%,
caeracion | " T | srapuacion % PESRCION con una desercién del 6%‘;3 Para la generacion
2022-2024 37% 37% 63% 2023-2025, estos valores disminuyeron aun
2023-2025 23.08% 31% 77% mas, registrando una eficiencia terminal del

23.08%, una graduacion del 31% y una
desercion del 77%. Estos resultados evidencian
un incremento significativo en el abandono
escolar y una disminucion en la conclusion oportuna del programa, lo que representa un desafio
institucional.

Con la culminacion del ciclo escolar
2024-2025, la institucion alcanz6 una eficiencia
terminal del 62.5%, con un total de 978
egresados correspondientes a los niveles de 2
Técnico Superior Universitario,
Ingenieria/Licenciatura y Posgrado. El indice de
graduacioén asciende al 66.2%, mientras que el
porcentaje de desercion asciende a 37.5%,
siendo el nivel TSU el que registra el mayor
namero de bajas. El motivo principal de
desercion corresponde a la reprobacion, la cual
representa el 21.1% del total de la desercion
institucional.

Egresados "Ciclo escolar 2024-2025"

NIVEL
ENFERMERIA
n ING
ETSU
m POSGRADO

Total de egresados 978

3.3.3 Desercion Institucional.

Al inicio del ciclo escolar, la matricula oficial fue de 2,912 estudiantes. Para el cuatrimestre
enero—abril 2024, esta cifra se redujo a 2,604 alumnos, y para el cuatrimestre mayo—agosto 2025, la
matricula registrada fue de 2,059 estudiantes.

Durante el cuatrimestre septiembre—diciembre 2024, se reportaron 228 bajas, ya sea de
manera temporal o definitiva, lo que representa una desercion del 7.83%. Posteriormente, al cierre
del cuatrimestre enero—abril 2025, un total de 162 estudiantes causaron baja, lo que equivale a una
desercion del 6.22%. Al final del cuatrimestre mayo-agosto, 47 estudiantes realizaron el proceso de
baja, lo que representa un 2.28%.
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Con base en los datos analizados, se registraron un total de 437 bajas durante el ciclo escolar
2024-2025, de las cuales 125 corresponden a bajas definitivas y 312 a bajas temporales. Esto
representa una tasa de desercion del 15.01% para dicho periodo.

A continuacion, se muestra una tabla en la que se puede observar una tendencia descendente
en el porcentaje de desercion institucional a lo largo de los Ultimos siete ciclos escolares, lo cual
refleja una mejora progresiva en la retencion estudiantil.

i 0, .z
Ciclo % de % Desercion
escolar |Desercion 29.00%
L 0 30.00% 23.00%
2018-2019 | 29.00% 25.00% 20.00% 20.00% 19.00% 19.00%
2019-2020 | 20.00% 20.00% 15 01%
15.00%
2020-2021| 20.00% 10.00%
5.00%
2021-2022 [ 19.00% oo,
& N & o
2022-2023 | 19.00% & & & @” A "
R I U G
2023-2024 | 23.00%
Ciclo Escolar
2024-2025| 15.01%
Desglosando por nivel, la desercion es la siguiente:
Desercién por nivel por cuatrimestre
Cuatrimestre Sep-dic 2024 Ene-abr 2025 May-ago 2025
. . . % de . . % de . . % de
Nivel Matricula | Estudiantes L. Matricula | Estudiantes L Matricula |Estudiantes %
Dsercién Desercion Desercion
ING 689 9 0.31% 689 20 0.69% 388 8 0.4%
LIC 748 21 0.72% 748 10 0.34% 511 6 0.3%
MTR 32 3 0.10% 32 7 0.24% 25 (0] 0.0%
TSU 1443 195 6.70% 1443 125 4.29% 1135 33 1.6%
Total general 2912 228 7.83% 2912 162 5.56% 2059 47 2.28%

Estos porcentajes reflejan la tasa de desercion en relacion con la matricula inicial del ciclo escolar,
evidenciando una mayor afectacién en el nivel de Técnico Superior Universitario.
Las estrategias deben enfocarse en mejorar la retencion en esta etapa para garantizar la

continuidad hacia niveles superiores. En contraste,

la ingenieria muestra una alta estabilidad,
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mientras que la licenciatura y maestria tienen tasas de desercion moderadas, relacionadas con
distintos factores personales y profesionales.

3.3.4 Informe sobre el Cumplimiento de Obligaciones del Convenio Especifico de Asignacién de Recursos
Financieros — Ejercicio Fiscal 2025

En cumplimiento con lo establecido en los Convenios de
Coordinacion para la Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, asi como en los Convenios
Especificos para la Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion
y Seguimiento al Servicio Educativo del Subsistema Tecnoldgico del
estado de Puebla, se informa lo siguiente:

Obligaciones de Planeacién y Evaluacion. Con el objetivo de dar
cumplimiento a la obligacion b) Integrar la informacién estadistica al
Sistema Integral de Informacién, se realizaron los procesos
correspondientes a la captura de informacion institucional para el ciclo
escolar 2025-2026.

Como parte de este proceso, se actualiz6 en la plataforma la
informacion correspondiente al primer cuatrimestre septiembre-diciembre 2025 del ciclo escolar
2025-2026. El 22 de octubre del presente afio se concluy6 exitosamente la captura de los indicadores
institucionales correspondientes al primer periodo escolar, dentro del plazo establecido y sin
observaciones por parte de las autoridades competentes.

Obligaciones Financieras. En atencion a la obligacién h) Transparentar y rendir cuentas, el

13 de octubre se publicé en el sitio web oficial de la institucién la informacion referente a la
aplicacion y uso de los recursos financieros recibidos en el marco del presente convenio.
Asimismo, se difundieron los avances académicos correspondientes, asegurando una actualizacién
trimestral de la informacion, en apego a los lineamientos de transparencia y rendicion de cuentas que
rigen a las instituciones del Subsistema Tecnolégico del Estado de Puebla.
https://uttehuacan.edu.mx/web/seccion.php?id=4717.

3.3.5 Formatos 911

El cumplimiento oportuno en la captura y entrega de los formatos 911 es fundamental para garantizar
la precision y actualizacion de la informacion institucional ante las autoridades educativas. Estos
formatos constituyen una herramienta esencial para la planeacién, evaluacién y toma de decisiones,
ya que concentra datos relevantes sobre matricula, personal, infraestructura, eficiencia escolar y
demas indicadores que reflejan el funcionamiento académico y administrativo de la universidad.
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Contar con esta informacion de manera completa y verificada permite
a la institucidbn asegurar su participacion en procesos estatales y
federales, acceder a programas de apoyo, mejorar la calidad educativa
y sostener la transparencia en la rendicion de cuentas. Asimismo,
facilita la alineacion de estrategias académicas y administrativas con
las politicas de educacién superior.

Es importante destacar que la universidad dio cumplimiento en tiempo
y forma en la oficializacién de los formatos 911, entregandolo el 18 de
noviembre, fecha establecida por la Direccibn de Planeacién y
Estadistica Educativa. Este cumplimiento fortalece la imagen
institucional, demuestra responsabilidad administrativa y asegura la
continuidad de los procesos de planeacion y evaluacién a nivel estatal
y federal.

Servicios Estudiantiles.

3.4.1 Informe de Becas Internas y apoyos estudiantiles — Periodo mayo—agosto 2025

Durante el periodo agosto-diciembre 2025, se otorgaron un total de 64 becas internas a
estudiantes de nivel técnico superior universitario, licenciatura y maestria, de las cuales 15 fueron
para hombres y 37 para mujeres. Estas becas, financiadas con recursos propios, cubren la exencién
total de la colegiatura del periodo mencionado, con un monto total asignado de $28,025.00 M.N.
(veintiocho mil veinticinco pesos 00/100 M.N.).

La distribucion por programa educativo fue la siguiente:
Desarrollo de Negocios: 13 estudiantes
Enfermeria: 11 estudiantes

Tecnologias de la Informacion: 9 estudiantes
Procesos Industriales: lestudiantes

Alimentos: 2 estudiantes

Agricultura: 5 estudiantes

Mecatronica: 3 estudiante

En el nivel maestria se otorgaron 20 becas internas: de las cuales 8 a hombres y 12 a mujeres.
De estas, 12 fueron para estudiantes de Innovacion y Negocios, y 8 para estudiantes de Agricultura

Sustentable y de Precision.
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Este programa de becas internas busca garantizar el acceso, permanencia y egreso de
estudiantes en condiciones econdmicas adversas, favoreciendo la equidad educativa y el
cumplimiento de los objetivos institucionales en materia de inclusion y apoyo social.

3.4.2 Informe de Becas Nacionales. Programa “Jévenes Escribiendo el Futuro”
Durante el periodo septiembre—noviembre se desarrollaron diversas
et B actividades relacionadas con la operacion y seguimiento del Programa de
el Becas Jovenes Escribiendo el Futuro (JEF), dando cumplimiento a los
lineamientos establecidos por la Coordinacion Nacional de Becas para el
Bienestar Benito Juarez (CNBBBJ) y asegurando la correcta atencion a la
comunidad estudiantil beneficiaria.

En septiembre, se llevé a cabo el proceso de carga y registro de
matricula, integrando un total de 2,979 estudiantes inscritos y regulares
correspondientes al periodo septiembre—diciembre. La actualizacion fue
realizada en tiempo y forma dentro de la plataforma oficial del programa,
cumpliendo con la fecha limite establecida del 30 de septiembre.

Educacién 5 e,

Para el mes de octubre, derivado de las nuevas Reglas de Operacion del Programa de Becas
para el Bienestar Benito Juarez, se apoyé a 878 estudiantes (443 hombres y 432 mujeres, tanto de
continuidad como de nuevo ingreso) en la activacion de ficha y proceso de postulacion, realizado del
1 al 15 de octubre. Asimismo, como parte del calendario operativo del programa, el 28 de octubre se
efectud el depdsito doble y adelantado del apoyo econdmico, correspondiente a un monto total de
$5,800.00 M.N. para los beneficiarios activos.

Durante el mes de noviembre, se implementé un seguimiento puntual a los estudiantes
beneficiarios —de continuidad y nuevo ingreso— que aun no habian realizado el cobro de su apoyo.
De igual forma, se realizaron gestiones operativas ante las instancias correspondientes para
garantizar la entrega oportuna de tarjetas bancarias, asegurando con ello el acceso efectivo a los
recursos asignados. Paralelamente, se llevé a cabo la captura y actualizacién de la base de datos
institucional en el Sistema de Administracion Integral de las Universidades Tecnologicas (SAIUT),
fortaleciendo la disponibilidad y veracidad de la informacién.

Finalmente, en cumplimiento de las obligaciones marcadas por el programa, se desarrollaron
las actividades correspondientes a la Contraloria Social, consistentes en la verificacion de la
continuidad de los integrantes del Comité y la aplicacion de entrevistas estructuradas para evaluar
su desempefio, la transparencia en la gestion del recurso y el cumplimiento de las funciones
establecidas en su reglamentacion.
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3.4.3 Movilidad

Movilidad Nacional Saliente: Se registra la movilidad del estudiante Jesus Castro Ruiz del
Programa Educativo de Mercadotecnia hacia la Universidad Tecnologica de Puebla.

Movilidad Internacional: El periodo de septiembre a diciembre se caracterizé por una intensa
actividad en los programas de internacionalizacion, abarcando desde el apoyo a iniciativas de
inmersion hasta la ejecucion de proyectos de movilidad saliente y entrante. Estas actividades
refuerzan la vision global de la institucion y la formacién de sus estudiantes y personal académico.

1. Programa Summer Camp (Agosto — Diciembre). Este programa representa un esfuerzo
continuo por facilitar la inmersion cultural y lingtistica de los estudiantes en el extranjero, aunque su
ejecucion principal se ubique en el cuatrimestre previo.

Durante este cuatrimestre, se brindé acompafiamiento logistico y académico a los estudiantes
participantes en el programa de inmersion realizado en Estados Unidos. La actividad incluye la
gestion de tramites, seguimiento de estatus de beca y monitoreo de su desempefio académico y
adaptacion cultural.

Se esta dando seguimiento a 83 estudiantes en total (39 mujeres y 44 hombres) cuyo proceso
de integracion a la experiencia internacional esta siendo evaluado para su eventual certificacion y
reconocimiento curricular.

2. Movilidad Internacional Saliente (Agosto — Diciembre). Se impulsé la participacion de
estudiantes en programas de capacitacion especializada en el extranjero, buscando fortalecer
habilidades técnicas en areas de alta demanda.

El estudiante José Manuel Huesca Torres del Programa Educativo de la Ingenieria en
Agricultura Sustentable y Protegida y Paul Tonatium Bautista Vite estudiante del Programa Educativo
de la Ingenieria en Redes Inteligentes y Ciberseguridad realizaron una movilidad internacional virtual
para cursar el programa "2- WEB — C — Intro Programming”. Esta movilidad tuvo como objetivo la
capacitacion intensiva en lenguajes de programacioén e introduccion al desarrollo web, un érea clave
para sus futuras carreras profesionales.

Con esto se asegura que los estudiantes adquieran conocimientos de vanguardia y mejoren
su competitividad global en el sector tecnoldgico.

3. Movilidad Internacional Entrante. La institucién funcioné como anfitriona para recibir talento
de universidades extranjeras, promoviendo el intercambio de conocimientos y fortaleciendo la
colaboracion académica internacional.

El estudiante Yademir Hernandez Séanchez, proveniente de la Universidad Santoto,
Bucaramanga (Colombia) se recibié en la modalidad de movilidad entrante virtual. El objetivo de su
estancia fue participar en el Taller especializado de Labview, una herramienta fundamental para la
instrumentacién virtual y control de sistemas.
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3.4.4 STEM: Presea Nacional al Mérito de las Universitarias del Subsistema Tecnoldgico.

Durante el periodo agosto—noviembre se llevo
a cabo una serie de actividades estratégicas
vinculadas al fortalecimiento de la Agenda STEM
UTyP y al reconocimiento de la participacion
femenina en areas cientificas y tecnoldgicas. Dichas
acciones se desarrollaron conforme a los
lineamientos institucionales y contribuyeron al
avance y consolidaciéon de los eventos programados

para 2024 y 2025.

En agosto se realizaron las Evaluaciones

Regionales, llevadas a cabo los dias 6, 7 y 8, de las

cuales se obtuvieron 23 finalistas. Posteriormente, los dias 19, 20 y 21 del mismo mes, se efectuaron
las entrevistas, proceso en el que se seleccionaron 4 ganadoras. Cabe sefalar que una de las
categorias se declar6 desierta debido al incumplimiento de requisitos por parte de las participantes.
Durante septiembre, se registraron avances significativos en la Agenda STEM UTyP 2025,
particularmente en la logistica y coordinacion de la ceremonia de entrega de la 1ra y 2da edicion de
la Presea Nacional al Mérito de las Universitarias STEM UTyP. De manera paralela, se inici6 la
elaboracion de la Memoria de la Presea, documento que sistematiza y formaliza la informacion de

las ediciones previas.

En el mes de octubre se efectud la ceremonia de entrega de las
Preseas Nacionales al Mérito de las Universitarias STEM UTYyP,
correspondiente a las ediciones 2024 y 2025. El evento se realizo el 6
de octubre en el Salon Iberoamericano de la Secretaria de Educacion
Publica (SEP), en la Ciudad de México, y conté con la participacion del
Secretario de Educacion Publica, Mario Delgado, quien presidio la
entrega de medallas a las 9 ganadoras. Asimismo, en el marco de las
acciones de fomento a la cultura cientifica, se publico la lista de
ganadores del concurso “Cuentos que Inspiran a Futuras Cientificas”.
Adicionalmente, los dias 23 y 24 de octubre se desarrollaron los
Congresos Nacionales de Investigadoras y de Universitarias STEM
UTyP, eventos de gran relevancia para impulsar la investigacion y
fortalecer la presencia femenina en las areas STEM.

Finalmente, durante noviembre se avanzo de manera sustantiva
en los trabajos de integracién documental relacionados con los eventos

STEM UTyP 2025, mediante la compilacion, edicion y organizacion del acervo institucional. De forma
paralela, se dio seguimiento puntual a la gestion de convocatorias y al proceso de seleccion de
cuerpos evaluadores, quienes participaran en los proximos congresos de investigacion, asegurando
asi la conformacién de equipos académicos con el perfil y experiencia requeridos.
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3.4.5 Participacién Estratégica en el Pronunciamiento Nacional de ANUIES y RENIES

En el marco del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres (25 de
noviembre), la universidad reafirmé su compromiso institucional al adherirse al "Pronunciamiento y
compromiso de las instituciones de educacién superior para atender la violencia contra las mujeres”,
convocado por la Asociacidon Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES) y la Red Nacional de Instituciones de Educacion Superior (RENIES), Caminos para la
Igualdad de Género.

Este pronunciamiento representa la voz conjunta de las instituciones que sustentan la
conviccion de que la educacion es la herramienta fundamental para la transformacion social y que el
principio de la igualdad debe vivirse y promoverse activamente dentro y fuera de las aulas.

La adhesion formal de nuestra casa de estudios es un acto de sentido critico y responsabilidad
social, reconociendo que la violencia de género es un problema estructural y multidimensional que
surge de relaciones de poder asimétricas, lo que constituye un obstaculo para el pleno ejercicio del
derecho humano a la educacion.

La presencia de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan entre las instituciones firmantes es
de alto valor estratégico. Destaca que, de la totalidad de instituciones de nuestro subsistema, somos
solo cuatro universidades las que nos unimos a esta declaracion.

Este hecho no solo posiciona a nuestra institucion como una entidad proactiva y comprometida
con la agenda nacional de género, sino que también nos otorga un liderazgo clave y nos perfila como
un referente para el desarrollo e implementacion de trabajos y politicas efectivas en la lucha contra
la violencia en el entorno educativo.

Con esta participacion, la universidad asume formalmente el compromiso de disefar,
implementar y dar seguimiento a estrategias y mecanismos para prevenir y atender la violencia,
incorporando la perspectiva de género en todos los ambitos, y fortaleciendo las unidades
administrativas de atencion, todo ello en el marco de los derechos humanos.

3.5 Servicios Escolares.

3.5.1 Bajas temporale/Definitivas
Durante este periodo se tramitaron un total de 70 bajas en las distintas carreras que integran
la institucion. Estas se distribuyen de la siguiente manera:
e Ingenieria en Mecatroénica (1),
e Agricultura Sustentable (15),
e Automotriz (10),
e Desarrollo de Software Multiplataforma (12),
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Enfermeria (17),

Mercadotecnia (5),

Sistemas de Manufactura Flexible (8) y
Tecnologia de Alimentos (2).

Del total registrado, 38 corresponden a bajas
definitivas y 32 a bajas temporales. Entre las principales
causas identificadas se encuentran el cambio de
universidad (10 casos), el abandono o interrupcion de
la asistencia a clases (12 casos), la inasistencia total
desde el inicio del periodo (13 casos) y por motivos

vocacionales (11 casos).

3.5.2 Captura de Calificaciones

Durante la tercera semana del mes de octubre se

realizod
la captura de las evaluaciones ordinarias
correspondientes al cuatrimestre septiembre—

diciembre, mientras que durante la cuarta semana se
llevdo a cabo el registro de evaluaciones de
regularizacién para aquellos estudiantes que no
lograron acreditar en el periodo ordinario. La captura
de la segunda evaluacién esta programada del 3 al
5 de diciembre para las evaluaciones ordinarias, y
los dias 11y 12 del mismo mes para los procesos de
regularizacién. Con lo anterior, se prevé concluir

- - — e = . — —a— | e am—
. ﬁ] s Hams R
s s U= -

satisfactoriamente el cuatrimestre el dia 12 de diciembre.

3.5.3 Platicas de Titulacion

Se impatrtieron platicas de titulacion dirigidas a 508 estudiantes que cursan el
decimo cuatrimestre de las ingenierias y licenciaturas, quienes, conforme a su plan de
estudios, realizaran su estadia profesional durante el periodo enero—abril de 2026. El
objetivo de estas sesiones es informar a los alumnos sobre los requisitos necesarios
para llevar a cabo su tramite de titulacion de manera eficiente y oportuna. Asimismo,
se les solicito la entrega de sus fotografias antes de su ingreso a las actividades en la
empresa, con el fin de que, al concluir su estadia, no cuenten con documentos
pendientes y el proceso pueda gestionarse de forma casi inmediata.
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3.5.4 Habilitar médulos de consulta en el Sistema Automatizado de Informacion Integral (SAIUT)

Durante el periodo septiembre—diciembre de 2025 se brindé atencion y seguimiento a la
solicitud del &rea de Estadias, en la cual se requirié el desarrollo de un médulo especifico para la
captura de la calificacion y del nombre de la memoria de estadia.

Dicho médulo es desarrollado durante este periodo y sera implementado inicialmente como
prueba piloto en la Licenciatura en Enfermeria. Una vez aprobado, se extendera a todos los
programas educativos.

3.5.5 Titulacién

El area correspondiente se encuentra realizando las gestiones de los 537 estudiantes de Técnico
Superior Universitario y los 4 de maestria que concluyeron sus estudios en agosto del presente afio.
Dichos tramites estan en proceso, por lo que la emision de los titulos se llevara a cabo durante los
meses de diciembre y enero.

4. Academia

La Direccién Académica de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan presenta el siguiente
reporte trimestral de actividades, en el cual se destacan las acciones mas relevantes realizadas en
los programas educativos de Técnico Superior Universitario (TSU), Licenciatura y Posgrado. Este
informe tiene como propdsito dar a conocer los avances, eventos y estrategias implementadas para
fortalecer la formacion académica, la vinculacion institucional y el desarrollo profesional de nuestra
comunidad universitaria.

A lo largo de este periodo, se llevaron a cabo actividades académicas, de investigacion,
capacitacién docente y vinculacion con el sector productivo, con el objetivo de garantizar la calidad
educativa y la mejora continua de nuestros programas. La Direccidon Académica reafirma su
compromiso con la excelencia educativa y el impulso de iniciativas que contribuyan al crecimiento
académico y profesional de nuestros estudiantes.

4.1 Programa Educativo de la Licenciatura de Enfermeria.

4.1.1 Curso-Taller “Integracién, Trabajo en Equipo y Colaborativo”

El 1 de octubre de 2025 se realizdé el curso-taller “Integracion, Trabajo en Equipo y
Colaborativo”, impartido por el Mtro. Arturo Quan Kiu.

La actividad estuvo dirigida principalmente al personal docente y administrativo del programa
educativo de Enfermeria, aunque también participaron integrantes de los programas de Desarrollo
de Negocios, Tecnologias de la Informacion, Procesos Industriales y Agricultura Sustentable y
Protegida.
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El objetivo fue fortalecer las habilidades de colaboracion
y cohesion organizacional, destacando la importancia del
trabajo en equipo para alcanzar un alto desempefio
institucional.
En total participaron 26 personas (17 mujeres y 9 hombres)
entre personal directivo, administrativo y docente.

Promocion febrero 2026

Servicios de Salud del
Estado de Puebla con
el propdsito de entregar los oficios de solicitud
correspondientes a 113 plazas de Servicio Social para la
promocion de febrero de 2026. Durante esta gestion, también
se solicitaron cartas de no inconveniente para cuatro
estudiantes originarias del Estado de Oaxaca, quienes
manifestaron su interés en realizar su Servicio Social en
dicha entidad. Asimismo, se presenté la solicitud de plazas
para las estudiantes clasificadas como casos especiales.
Posteriormente, se acudié al Departamento de
Ensefianza del ISSSTEP Puebla, donde se entreg6 el oficio
relativo a la solicitud de 15 plazas adicionales de Servicio
Social.
Con estas acciones, se lograra beneficiar a un total de
113 estudiantes proximos a egresar del programa educativo
de Enfermeria, de los cuales 97 son mujeres y 16 hombres.

4.1.3 Expo Agentes Bioldgicos — Programa Educativo de Enfermeria

4.1.2 Gestion de Solicitudes de Plazas para Servicio Social —

El 15 de octubre de 2025, la Encargada de Despacho de
la Licenciatura en Enfermeria realiz6 una comision a los

El Programa Educativo de Enfermeria llevd a cabo la Expo Agentes Bioldgicos, un evento
académico en el que las y los estudiantes presentaron diversas acciones de prevencion y promocion
de la salud, fundamentadas en el estudio de distintos agentes biolégicos.
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La actividad tuvo como propgésito evaluar el
desempefio, las competencias y el conocimiento
adquirido por el estudiantado, mediante propuestas
enfocadas en las caracteristicas patoldgicas,
mecanismos de transmision y  respuesta
inmunoldgica asociada a cada agente bioldgico.
Estas presentaciones permiten fortalecer Ia
formacion profesional, asi como fomentar el andlisis
critico y la aplicacién de medidas preventivas que
contribuyan a mejorar el estado de salud de la

comunidad.

4.1.4 Feria de Salud “Tigre Blanco: Rugiendo por tu
Bienestar y Salud Integral”

El 19 de noviembre de 2025 se llevé a cabo la Feria de Salud “Tigre Blanco: Rugiendo por tu
Bienestar y Salud Integral”, organizada por el Programa Educativo de la Licenciatura en Enfermeria

y coordinada por la Dra. Yessica Campos Fragozo. El evento
involucré a toda la comunidad universitaria y tuvo como
objetivo principal promover la salud integral mediante
estrategias de prevencion primaria y secundaria, a través de
actividades educativas, informativas y de deteccion oportuna
de enfermedades. Con ello se busco fortalecer la cultura del
autocuidado y la responsabilidad individual en materia de
salud.
Durante la feria se ofreci6 una amplia variedad de
servicios y actividades, entre los que destacaron:
a. Tamizaje de hipertension arterial: toma de presion
arterial.
b. Tamizaje de diabetes mellitus: determinacion de
glucosa capilar.
c. Tamizaje de obesidad y desnutricion: peso, talla y
calculo de IMC.

d. Tamizaje de infeccion por VIH y sifilis: aplicacion de pruebas rapidas.
e. Tamizaje de cancer de prostata e Hiperplasia Prostatica Benigna (HPB): toma de antigeno

prostatico.

f. Platicas informativas sobre cancer de mama, cancer cervicouterino, cancer de prostata,
cancer de colon, diabetes mellitus, planificacién familiar, infecciones de transmisién sexual, y

técnicas adecuadas de cepillado dental.
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g. Talleres de discapacidad visual,

alimentacion y actividad fisica.
h. Proyeccion de materiales audiovisuales de educacion para la salud.
i. Limpieza dental y aplicacion de fluor.
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envejecimiento cerebral, saneamiento ambiental,

j. Puesto de vacunacion.

La feria registr6 una participacion total de 1,385
personas, de las cuales 557 fueron hombres y 828
mujeres, incluyendo estudiantes que realizaron y
recibieron tamizajes, asistentes a las platicas, personal
docente y administrativo, asi como personal externo
proveniente de diversas instituciones: Jurisdiccion
Sanitaria No. 10, Centro de Salud de San Pablo
Tepetzingo, Centro de Salud Urbano de Tehuacany la

4.1.5 Segundo Congreso del Programa Educativo de
Enfermeria 2025

Durante los dias 27 y 28 de noviembre se
realizé el Segundo Congreso del Programa Educativo
de Enfermeria 2025, la Universidad Tecnoldgica de
Tehuacéan llevé6 a cabo un conjunto de acciones
académicas orientadas al andlisis y reflexién sobre el
quehacer profesional en el area de la salud. El
congreso se desarrollé bajo el eje tematico “Retos y
Avances del Modelo de Atencion a la Salud para el
Bienestar (MAS-BIENESTAR) y Modelo del Cuidado
de Enfermeria”, con el propdsito de fortalecer la
formacién integral de las y los estudiantes del
programa.

El evento contd6 con la participacion del Rector,

Facultad de Estomatologia de la BUAP Region Sur.

CONGRESO DE
ENFERMERIA 2025

Modelo de Atencion a 5 Salud MAS -Bien
ymahdlcmddsfem-

Arg. Rafael H. Delgado Sasia, asi como de ponentes nacionales, estatales y locales, especialistas
en los temas abordados, quienes compartieron experiencias, avances recientes, retos actuales y
propuestas de cuidado dentro del Modelo MAS-BIENESTAR. Estas intervenciones permitieron
enriquecer la perspectiva académica y profesional del estudiantado.
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Durante el segundo dia de

actividades, las y los estudiantes participaron
en diversos talleres especializados,
disefiados para reforzar sus conocimientos,
habilidades y competencias profesionales,
contribuyendo asi al fortalecimiento de su
perfil de egreso.

La
reconocimiento y agradecimiento a todas las
personas que hicieron posible este congreso:
al Comité Estudiantii Organizador de la
Licenciatura en Enfermeria, por su valioso
apoyo en la logistica y desarrollo del evento;
a las y los docentes y talleristas, por su
compromiso y dedicacion; y a la comunidad

Universidad expresa su

estudiantil, por su entusiasmo, participacion
activa y disposicion para el aprendizaje. En
este magno evento se cont6 con la participacion de 514 personas (80 hombres y 434 mujeres), entre

personal externo, personal docente y administrativo y estudiantes.

4.2 Programa Educativo de Procesos Alimentarios

4.2.1 Capacitacion en la Metodologia Analisis del Entorno para Proyectos Integradores

Se capacité a 92 estudiantes de primer cuatrimestre de
la carrera de Tecnologia de Alimentos en la aplicacion de la
metodologia Analisis del Entorno, con el fin de definir ideas de
proyecto para la asignatura Proyecto Integrador |, fomentando
el pensamiento critico y la toma de decisiones fundamentadas.

Se realizaron tres sesiones de capacitacion tedrico-
practica en la sala de computo del Programa Educativo,
dirigidas por el Mtro. Miguel Garcia Flores. El proceso incluy6
la aplicacion de la metodologia Analisis del Entorno como
herramienta para estructurar ideas de proyecto. Los 92
estudiantes participantes se encuentran mejor preparados para
realizar analisis contextuales aplicados en Metodologia de la
Investigacion y Proyecto Integrador |, fortaleciendo la calidad
de sus proyectos académicos.
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4.2.2 Curso de Pan de Burro con Masa Madre.

Con la gestion de la IPB Corazén de Maria Gonzalez Nufez,
se llevo a cabo el curso de pan de burro con masa madre,
impartido por los especialistas Maximo Silva Castro e Isaac
Ramirez Herrera, originarios de San José Miahuatlan. La
actividad conté con la participacion de 36 estudiantes de TSU
y 8 personas externas. Se conté ademas con el respaldo del
area de Vinculacién a través de Educacion Continua, bajo la
coordinacion de la Mtra. Maritza Ortega Juarez. Se
fortalecieron los conocimientos practicos en panificacién de 36
estudiantes de TSU y 8 participantes externos, rescatando
practicas gastronémicas tradicionales de la region.

4.2.3 3° Simposio Dia Mundial de la Alimentacion: Mano de la Mano
por unos Alimentos y un Futuro Mejores 2025”.

Los dias 23 y 24 de octubre de 2025 se llevaron a cabo diversas actividades con motivo del
Dia Mundial de la Alimentacion, dentro del marco del programa educativo. Durante estas jornadas
se impartieron 10 talleres y 3 conferencias, con tematicas dirigidas a las y los estudiantes del
programa.

Los y las facilitadoras —un total de 10 instructores y ponentes, todos especialistas en el ramo
de los alimentos— participaron activamente junto con 16 docentes, de los cuales 4 son hombres y
12 mujeres. Ademas, asistieron 257 estudiantes en conjunto —83 hombres y 174 mujeres.

El objetivo de estas actividades fue
fomentar en el estudiantado el andlisis, la reflexion
y el intercambio de conocimientos entre la
comunidad académica, cientifica, gubernamental y
social, abordando los desafios y las oportunidades
para transformar los sistemas agroalimentarios
hacia modelos mas sostenibles, prosperos y
equitativos, en armonia con el planeta. De este
modo, se busca promover en los estudiantes una
vision critica, habilidades de resolucion de
problemas complejos vinculados con la Ingenieria,
y una conciencia de su papel en la transformacion
social.

4.2.4 Capacitacion Profesional para la Prevencion,
Manejo y Control de Riesgos Laborales

Los dias 12, 13y 14 de noviembre del presente afio se llevo a cabo la Capacitacion Profesional
para la Prevencion, Manejo y Control de Riesgos Laborales, realizada en los laboratorios ubicados
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en el edificio B de la Universidad, pertenecientes a este Programa Educativo. A la capacitacion
asistieron dos laboratoristas, ambas mujeres.

El objetivo de esta actividad fue proteger la seguridad, salud y bienestar del personal,
mediante la identificacion, eliminacion o reduccién de los riesgos derivados de las actividades
laborales, promoviendo asi espacios de trabajo mas seguros y el cumplimiento de las medidas
preventivas establecidas.

4.3 Programa Educativo de Agricultura Sustentable y Protegida

4.3.1 Practica de Sustentabilidad Agricola
El dia 8 de octubre de 2025, se llevé a cabo la Practica de

Sustentabilidad Agricola con los estudiantes de primer cuatrimestre,

grupos B y D, correspondiente a la asignatura de Sustentabilidad.

La actividad se desarroll6 en el Centro Agroecoldgico y fue dirigida
por el Mtro. Isidro Lopez Sanchez.

El objetivo de esta practica fue desarrollar en los estudiantes la
capacidad de aplicar principios de sustentabilidad agricola mediante la
elaboracién y manejo de abonos orgénicos, promoviendo la reduccion
del uso de insumos quimicos, la mejora de la fertilidad del suelo y el
fortalecimiento de sistemas productivos
mas sostenibles y Resilientes.

Durante la jornada, los participantes elaboraron diferentes tipos
de abonos organicos como alternativa agroecologica para los
productores de hortalizas y granos basicos de la region de Tehuacan.

Se conto con la participacion de 69 estudiantes, de los cuales 41
fueron hombres y 28 mujeres.

4.3.2 Practica “Célula y Tejidos Vegetales”

El dia 15 de octubre de 2025, se llevé a cabo la Practica: “Célula
y Tejidos Vegetales”, dirigida a los estudiantes de primer cuatrimestre
del Técnico Superior Universitario en Agricultura Sustentable y
Protegida.

La actividad tuvo como propésito que los estudiantes realizaran preparaciones temporales de
tejidos vegetales —como peridermis, tallo, hoja y raiz— de distintas plantas, con la finalidad de
distinguir los diferentes tipos de células que conforman los sistemas de una planta y comprender su
estructura interna.
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La practica fue impartida por la Mtra. Guadalupe Lopez
Buenabad en el Laboratorio de Biologia de la Universidad

de laboratorio.

hombres y 8 mujeres.

Tecnoldgica de Tehuacan, beneficiando a los cinco grupos de
primer cuatrimestre del programa educativo.

Para su desarrollo, se emplearon microscopios Opticos,
colorantes para tincion de muestras vegetales y otros materiales

Participaron un total de 20 estudiantes, de los cuales 12 fueron

4.3.3 Taller: “Manejo de Cristaleria, Aforo y Pipeteo”

El 4 de noviembre de 2025 se llevé a cabo el taller “Manejo de

Cristaleria, Aforo y Pipeteo”, dirigido a las y los estudiantes de

Primer Cuatrimestre del Técnico Superior Universitario en Agricultura Sustentable y Protegida. El
taller tuvo lugar en los laboratorios de Fitopatologia y Quimica Agricola del edificio B de nuestra

institucion, y fue impartido por la Ing. Maribel Martinez Zaval y
la Ing. Tabata Elionora Hernandez Martinez.

El objetivo del taller fue proporcionar al estudiantado los
conocimientos tedricos y practicos necesarios para el uso
adecuado del material de laboratorio, fomentando el desarrollo
de habilidades técnicas esenciales para el trabajo
experimental en el ambito de la agricultura sustentable y
protegida. A través de las actividades realizadas, se promovié
la importancia de la precision, la limpieza y el manejo correcto
de la cristaleria, asi como la correcta ejecucion de procesos de
aforo y pipeteo. Asimismo, se reforzaron valores como la
responsabilidad, la seguridad y el trabajo colaborativo dentro
del entorno de laboratorio, con el proposito de garantizar
practicas cientificas confiables que contribuyan al aprendizaje
y a la aplicacion de buenas précticas en el area agricola.

4.3.4 Presentacion de Proyectos Integradores — Nivel Ingenieria

El miércoles 26 de noviembre de 2025 se llevaron a cabo las Presentaciones de Proyectos
Integradores de Nivel Ingenieria en la Sala Magna de Enfermeria. Durante el evento, las y los
estudiantes de 10.° cuatrimestre, grupos A y B, expusieron los avances de sus proyectos
integradores, desarrollados en trabajo colaborativo con el Dr. Nazario Francisco Francisco, titular de
la asignatura. Asimismo, se contd con la participacién de egresados como evaluadores externos,
guienes aportaron una perspectiva profesional, ademas de la exhibicion de prototipos de sistemas

de riego automatizados.
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La ceremonia fue inaugurada por el Rector, Arq. Rafael Honorio Delgado Sasia, para
posteriormente dar inicio al programa académico.

El objetivo del evento fue que las y los
estudiantes presentaran el progreso de su
aprendizaje, resaltando que la actividad
integradora impulsa el trabajo colaborativo para
enfrentar situaciones de aprendizaje y desarrollar
competencias genéricas, especificas y
transversales. La catedra integradora constituye
una herramienta esencial que permite al
estudiantado acercarse a su futuro profesional
mediante el disefio y ejecucidon de proyectos que
favorecen la vinculacion con el entorno social.

El evento registré un aforo total de 90 personas,
de las cuales 52 fueron hombres y 38 mujeres.

4.4 Programa Educativo de Mecatronica

4.4.1 Conferencia Virtual “Tecnologia de Semiconductores y Aplicaciones Industriales”

El dia 3 de octubre de 2025, los estudiantes del Programa Educativo de Mecatronica
participaron en la conferencia virtual titulada “Tecnologia de Semiconductores y Aplicaciones
Industriales”.

Durante la sesion se abordaron los principios fundamentales de la tecnologia de
semiconductores, asi como sus tendencias actuales y las principales aplicaciones en el ambito
industrial.

Entre los temas desarrollados destacaron:

a. La evolucién de los semiconductores y su impacto en la electronica moderna.

b. Lastendencias tecnoldgicas en el desarrollo de materiales y componentes de alto rendimiento.

c. Los procesos de fabricacion y control de calidad en la industria.

d. Las oportunidades laborales y de investigacion en el estado, vinculadas con el sector de los

semiconductores.

La conferencia permitié a los estudiantes comprender la relevancia de los semiconductores como
base tecnoldgica de la automatizacion, la robética y la Industria 4.0, areas directamente relacionadas
con su formacion profesional.
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Asimismo, la actividad cumpli6 con los
objetivos de aprendizaje establecidos, al
propiciar que los estudiantes:

»Reconocieran la importancia estratégica de
_ los semiconductores en la innovacion
de 5em’¢°{"{”¢?°"is = ' tecnologica actual.

)

Edith Guadakupo Agullar G

Puebla, polo de desarrollo

» |dentificaran las tendencias globales y las
nuevas aplicaciones en diversos sectores
industriales.

» Comprendieran la relacidn entre la teoria y la
practica en el disefio y aplicacién de sistemas
electronicos modernos.

Esta conferencia contribuy6 al fortalecimiento de las competencias técnicas y cientificas de los
estudiantes del Programa Educativo de Mecatronica, fomentando ademas el interés por la
investigacion y el desarrollo tecnoldgico, asi como el conocimiento de las demandas actuales del
sector industrial, especialmente en el &mbito de la microelectronica y la automatizacion.

4.4.2 Capacitacion “Mecanica Basica” en Grupo Pefiafiel

Los dias 14, 15 y 16 de octubre de 2025, los docentes Mtro. Jesus Roberto Flores Trucios,
Mtro. Odén Cortés Vazquez y Mtro. Oscar Bautista Merino, adscritos al Programa Educativo de
Mecatrénica, impartieron la capacitacion “Mecanica Basica” al personal operativo de la empresa
Grupo Pefafiel.

El objetivo de esta capacitacion fue fortalecer los
conocimientos y habilidades técnicas del personal, con el
propoésito de mejorar la eficiencia, la seguridad y la continuidad
en los procesos de produccion.

Esta colaboracion refleja el vinculo permanente entre la
Universidad Tecnolégica de Tehuacan y el sector productivo,
promoviendo la transferencia de conocimiento y la formacién
continua, elementos clave para impulsar la competitividad
industrial regional.

4.4.3 4.2 Congreso Nacional de Mecatronica (CONAMEC 2025)

Los dias 12, 13 y 14 de noviembre se llevé a cabo el 4.°
Congreso Nacional de Mecatronica (CONAMEC 2025), organizado por el personal docente y
administrativo del Programa Educativo de Mecatronica. Este evento contd con la participacion de
especialistas del ambito académico e industrial, quienes impartieron platicas, conferencias
magistrales y talleres orientados a la difusiéon de avances, tendencias y aplicaciones en el campo de
la ingenieria mecatronica.
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aplicacion de conceptos tedricos en escenarios reales.

Desarrollo del pensamiento critico: La exposicion a
diversas perspectivas cientificas y tecnoldgicas
promovio la reflexién, el andlisis técnico y la capacidad
de evaluacion frente a
innovaciones del sector.
El congreso registr6 una participacion total de 219
asistentes, de los cuales 26 fueron mujeres y 193
hombres, evidenciando el interés y compromiso de la
comunidad estudiantil por fortalecer sus competencias
profesionales en el ambito de la mecatronica.

los nuevos desafios e
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La participacion en el CONAMEC 2025 brindd
importantes beneficios al estudiantado, entre los que
destacan:

Actualizacion de conocimientos: Las y los estudiantes
tuvieron acceso a informacion sobre las Ultimas
tendencias, investigaciones y desarrollos tecnolégicos
en areas como mecatronica, robotica, automatizacion e
inteligencia artificial.

Aprendizaje complementario: Se fortalecieron los
conocimientos adquiridos en el aula mediante
actividades practicas, conferencias especializadas y
talleres impartidos por expertos, favoreciendo la

4.4 .4 Presentacion

de proyectos de integradora del programa educativo de Ingenieria en
Mecatronica

El pasado 24 de noviembre se llevé a cabo la presentacion de
proyectos de Integradora Il de Nivel Ingenieria en el Programa
Educativo de Mecatronica con el proposito de Presentar y
evaluar los resultados de los proyectos integradores ante
representantes del sector productivo y docentes, con el
propésito de demostrar el alcance de las competencias
desarrolladas por los estudiantes, su impacto y utilidad en el
entorno laboral y comunitario. En esta actividad participaron 73

hombres y 11 mujeres.
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4.4.5 ler Lugar en la 2.2 Competencia Nacional en Automatizacion Industrial FESTO

Los dias 26, 27 y 28 de noviembre, cuatro estudiantes del Programa Educativo de Mecatrénica
representaran a la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan en la 2.2 Competencia Nacional en
Automatizacién Industrial FESTO, evento que promueve el desarrollo del talento, la innovacion y las
competencias técnicas de las nuevas generaciones de especialistas en automatizacion.

Nuestro rector, Arq. Rafael Honorio Delgado Sasia, entregd reconocimientos a las y los
estudiantes que participaron en esta competencia, destacando su dedicacion, disciplina y
compromiso académico.

Con especial orgullo celebramos a José Angel
Soriano Cesareo y José Francisco Rios Diaz, quienes
obtuvieron el primer lugar nacional, un logro que refleja su
excelente preparacién y dominio en automatizacion.

También reconocemos a todos los equipos
participantes por representar a nuestra comunidad con
profesionalismo y entusiasmo, asi como al Mtro. Jonathan
Cruz, por su guia y acompafiamiento en este proceso.

La participacion del alumnado en esta competencia
fortalece la proyeccién académica de la institucion y
contribuye al posicionamiento del programa educativo a
nivel nacional. Asimismo, esta experiencia permitira
acceder a dos meses adicionales de uso de la plataforma
FestoLX, beneficio que ampliar4 las oportunidades de
aprendizaje para estudiantes y docentes del programa.

4.5 Programa Educativo Procesos Industriales

4.5.1 Curso-Taller “IA como Motor de Desarrollo”

Del 15 al 17 de octubre de 2025, se llevé a cabo de manera
asincrona el curso-taller titulado “IA como Motor de Desarrollo”,
con una duracion de tres sesiones en horario de 9:00 a 15:50
horas.

El objetivo de este curso fue aprender nuevas estrategias
basadas en inteligencia artificial (IA) orientadas al fortalecimiento
de las competencias digitales y profesionales del personal docente
y administrativo participante.

El curso conté con la participacion de siete integrantes:
cinco hombres y dos mujeres.

Responsables del curso-taller:
» Mtra. Sheila Adriana Gonzalez Olivares
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Mtra. Norma Rosario Flores Rivera
Mtro. Ricardo Jiménez Moreno

Mtro. Daniel Ricardo Iglesias Castillo
Mtro. Efrain Hernandez Basurto
Mtro. Javier Hilario Reyes Cérdova
Mtro. Abraham Pérez Delgado

YVVVVYVYYY

4.5.2 Curso “Evaluacion por Competencias y Herramientas de IA Aplicadas a la Docencia en las Universidades
del Subsistema Tecnoldgico”

Del 1 al 17 de octubre de 2025, se desarrollé el curso “Evaluacién por Competencias y
Herramientas de IA Aplicadas a la Docencia en las Universidades del Subsistema Tecnoldgico”,
dirigido al personal académico y de apoyo a la docencia.

El propdsito de esta capacitacion fue fortalecer las competencias docentes mediante el uso
de herramientas tecnoldgicas y estrategias de evaluacién basadas en competencias, con el fin de
mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje y garantizar el logro de los resultados educativos
establecidos en los programas académicos.

El curso contd con la participacion de 11 responsables:
ocho hombres y tres mujeres.
Ing. José Carlos Gonzalez Franco
Mtro. Abraham Pérez Delgado
Mtra. Sheila Adriana Gonzalez Olivares
Mtra. Norma Rosario Flores Rivera
Mtro. Ricardo Jiménez Moreno
Mtro. Daniel Ricardo Iglesias Castillo
Mtro. Efrain Hernandez Basurto
Mtro. Javier Hilario Reyes Cérdova
Mtro. Ramén Ramos Aquino
Mtra. Yuvanelly Reyes Aguilar
Mtro. Artemio Ramos Zepeda

VVVVVVVVYYY

4.5.3 Proyecto “Fabricacion y Forrado de Catrina para Exposicion”

Del 6 al 17 de octubre de 2025, se realiz6 el proyecto “Fabricacién y Forrado de Catrina para
Exposicion”, con la participacion de estudiantes de séptimo cuatrimestre del Programa Educativo de
Mecatronica.

La actividad consistié en la elaboracion de una estructura metalica y el forrado decorativo de
una Catrina, siguiendo un disefio preestablecido, para ser exhibida en una exposicién organizada
por el Museo de la Evolucién de Tehuacan.

El trabajo se efectud en el Laboratorio de Maquinas y Herramientas y tuvo una participacion
total de 12 personas (6 hombres y 6 mujeres).
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Responsables de la actividad fueron el Ing. José Carlos Gonzéalez Franco y la Mtra. Yuvanelly Lopez
Aguilar. Participaron 10 estudiantes de séptimo cuatrimestre

4.5.4 “Congreso Internacional de Ingenieria Industrial,
Manufactura y Automatizacién (CIIMA 2025).”

, . a Durante cuatro dias, nuestras y nuestros estudiantes

e oy participaron en conferencias, talleres y actividades

e, 3 académicas orientadas a impulsar la innovacion, la
tecnologia y su formacion profesional integral. En
este marco, se llevé a cabo el Congreso del Programa
Educativo de Ingenieria Industrial, con el objetivo de
fortalecer las competencias y habilidades
profesionales del estudiantado.El evento se realizo
del 06 al 12 de noviembre de 2025 y dio inicio con tres
ponencias magnas:“De la Universidad al Mundo
Laboral: Como Lograr que RH te Elija en tu Primer
Intento”, impartida por el Ing. lvan Morales Hernandez
(México).“Del Producto al Cliente: La Nueva Vision
del Marketing en la Era Industrial 4.0”, presentada por el Mtro. Freddy Aljenys Pimentel Paredes
(Republica Dominicana).“TPM vy la Ingenieria Moderna: Productividad sin Limites”, a cargo del Ing.
Carlos David Guadarrama Sorce (México).
La actividad estuvo a cargo de la Mtra. Yuvanelly Lopez Aguilar y el Mtro. Ramén Ramos Aquino,
quienes coordinaron la organizacion y desarrollo del programa.
El congreso contod con la participacion total de 356 estudiantes, de los cuales 304 fueron hombres y
52 mujeres, quienes se beneficiaron de los contenidos y experiencias brindadas durante esta jornada
académica.

4.5.5 Actividades de Disefio, Fabricacion y Mantenimiento de Estructuras Navidefias

Durante el periodo comprendido del 17 de noviembre al 04 de diciembre de 2025, orientadas
al disefio, fabricacién y mantenimiento de estructuras metélicas y elementos decorativos con motivo
del Evento Institucional de Encendido del Arbol Navidefio.
Con estas actividades fortalecieron las competencias técnicas, creativas y de trabajo colaborativo del
estudiantado, bajo la supervision y acompafiamiento del personal docente.

El objetivo fue desarrollar proyectos decorativos institucionales mediante procesos de disefio
y fabricacion metalmecéanica, promoviendo la aplicacion practica de conocimientos adquiridos en el
aula y el taller, asi como la participacion activa del estudiantado en actividades de identidad
universitaria.
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Las actividades realizadas fueron:

a. Disefio y Fabricacion de Estructura Metalica para Caja de
Regalo Navidefio

Responsables: Ing. Diego Cervantes Merino, Ing. Uriel
Bautista Merino, Ing. Juan Antonio Gonzalez Mufioz, Ing.
Marco Aurelio Ramirez Llanos y Mtro. José Carlos Gonzalez

Franco
b. Disefio y Fabricacién de
Trineo Navidefio
Responsables: Mtro. José
Carlos Gonzalez Francoy 5
estudiantes de 4.°
cuatrimestre
c. Disefio y Fabricacion de
Alas Metalicas Navidefias
Responsables: Mtro. José Carlos Gonzalez Franco y 4 estudiantes
de 4.° cuatrimestre

d. Disefio y Fabricacion de Esferas Navidefias
Responsables: Mtro. José Carlos Gonzalez Franco y 15
estudiantes de 4.° cuatrimestre

e. Disefio y Fabricacion de Figuras Navidefias para Zona

Fotografica

Responsables: Mtro. José Carlos Gonzalez Franco y 30
estudiantes de 4.° cuatrimestre

f. Mantenimiento Preventivo y Correctivo del Arbol Navidefio
Institucional
Responsables: Mtro. José Carlos Gonzélez Franco y 5
estudiantes de 4.° cuatrimestre
e Forro e lluminacion del Arbol Navidefio Institucional
Responsables: Mtro. Fausto Hernandez Tlatelpa y 12
estudiantes de 7.° cuatrimestre
g. Disefo y Fabricacion de Pascuas Navidefias Metélicas
Responsables: Mtro. Fausto Hernandez Tlatelpa y 12
estudiantes de 7.° cuatrimestre

A lo largo del desarrollo de las actividades, se cont6é con la

participacion total de 86 estudiantes, distribuidos de la siguiente
manera: 43 hombres y 14 mujeres. La participacion del estudiantado permiti6 una adecuada
distribucion de tareas y fortaleci6 el trabajo colaborativo en cada proyecto.
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Se desarrollaron ocho proyectos institucionales vinculados a
la ambientacion y decoracion navidefia.

Se fortalecieron competencias en:

o Disefio y manufactura metalmecanica

Soldadura y manejo de herramientas

Ensamble de estructuras

Trabajo en equipo

Gestidn de tiempos y materiales

Las actividades realizadas durante este periodo
representaron una oportunidad significativa para que el
estudiantado aplicara sus conocimientos en un contexto
real, fortaleciendo sus habilidades técnicas y fomentando el
compromiso institucional. Los productos elaborados contribuyeron al embellecimiento de los
espacios universitarios y al desarrollo de un evento de alta relevancia para la comunidad.

El acompafiamiento docente y la participacion activa del alumnado permitieron cumplir
satisfactoriamente los objetivos planteados, consolidando el Taller de Maquinas y Herramientas
como un espacio formativo clave.

4.6 Programa Educativo de Desarrollo de Negocios

4.6.1 Practica académica: Focus Group

Los dias 5y 6 de noviembre de 2025, el estudiantado del Programa Educativo de Negocios y
Mercadotecnia llevé a cabo una practica académica consistente en un panel de discusion (Focus
Group) enfocado en el andlisis de micro y pequefias empresas. La actividad tuvo como propadsito que
las y los estudiantes aplicaran los conocimientos del curso Sistema de Investigacion de Mercados |,
particularmente en el uso de técnicas de observacién y andlisis cualitativo.

En esta practica participaron mas de 180 estudiantes pertenecientes al cuarto cuatrimestre
del T.S.U. en Negocios y Mercadotecnia, organizados en cinco grupos de trabajo. Para enriquecer
la discusion, se contd con la presencia de mas de 15 microempresarios locales, quienes compartieron
sus experiencias sobre la fundacién, operacién y principales retos de la administracién de sus
negocios.

Como resultado de la actividad, se generaron mas de 5 horas de material audiovisual y la
elaboracion de mas de 20 reportes de investigacion, los cuales serviran como insumo para la
reflexion académica y el fortalecimiento de las competencias analiticas y profesionales del
estudiantado.
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4.6.2 Exposicidn final de proyectos integradora

Los dias 24 y 25 de noviembre de 2025, estudiantes de décimo cuatrimestre del Programa
Educativo de Desarrollo de Negocios, area Mercadotecnia e Innovacion de Negocios, llevaron a cabo
la Exposicion Final de Proyectos Integradores. Durante este evento, las y los estudiantes presentaron
prototipos de productos innovadores disefiados para atender necesidades reales de los clientes,
cumpliendo con la normativa vigente y con el proposito de contribuir al desarrollo social, econémico
y competitivo de la region.

4.6.3 Fortalecimiento de la Vinculacién Académica: Participacién en la Reunién Regional ANFECA 2025

El 24 de noviembre de 2025, el Programa Educativo de Negocios y Mercadotecnia particip6 en la
Reunion Regional de la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Administracion y
Contaduria (ANFECA), fortaleciendo su permanencia y vinculacién dentro de dicha Asociacion. En
este espacio, el programa reafirmd su compromiso académico mediante la participacion en
maratones de conocimiento estudiantil, actividades de investigacion y diversas acciones formativas
promovidas por ANFECA.

Objetivos de la participacion:
a. Reforzar la vinculacion institucional con ANFECA para favorecer la mejora continua del
programa educativo.
b. Fomentar la participacion estudiantil en actividades académicas regionales y nacionales que
impulsen el desarrollo de competencias profesionales.
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c. Consolidar la presencia del programa en eventos
formativos que promuevan la investigacion, el intercambio
de buenas précticas y el fortalecimiento académico.

®

i d. Contribuir al posicionamiento institucional mediante
la participacion activa en organismos académicos de
prestigio.

La participacion en la Reunion Regional ANFECA permitio
fortalecer los lazos de colaboracion académica y proyectar
el trabajo realizado por el Programa Educativo de
Negocios y Mercadotecnia. Asimismo, favorecio el
intercambio de experiencias y la incorporacion de buenas
practicas que enriguecen el quehacer institucional,
reafirmando el compromiso con la calidad educativa y el

desarrollo integral del estudiantado.

4.6.4 Christmas Carols

El 24 de noviembre de 2025, estudiantes de décimo cuatrimestre del Programa Educativo de
Desarrollo de Negocios, area Mercadotecnia e Innovacion de Negocios, llevaron a cabo la actividad
“Christmas Carols” con los grupos 4C, 4D, 4E, 7A'y 7B, con el propaésito de fortalecer las habilidades
de comunicacién en inglés del estudiantado.
La actividad tuvo como objetivos:

a. Mejorar la pronunciacion, entonacion y comprension
auditiva mediante un formato dinamico vy
participativo.

b. Ampliar el vocabulario cotidiano y cultural
relacionado con la temporada navidefa.

c. Fomentar la confianza al hablar en publico.

d. Promover la convivencia sana, el trabajo colaborativo
y el sentido de comunidad entre los diferentes
grupos.

En total, participaron 101 mujeres y 62 hombres, quienes

desarrollaron competencias comunicativas y socioculturales
en un entorno formativo y recreativo. -
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4.6.5 Simposio del Programa Educativo de Mercadotecnia e Innovacion en Desarrollo de Negocios
Se llevé a cabo el Simposio del
Programa Educativo de Mercadotecnia e

Innovacién en Desarrollo de Negocios, un
espacio académico disefiado para promover
el aprendizaje, la actualizacion profesional y
el fortalecimiento de competencias en el
estudiantado. Durante esta jornada, las y los
estudiantes participaron en un ciclo de
conferencias impartidas por especialistas en
areas clave del entorno empresarial, lo que
permiti6 acercarlos a nuevas tendencias,
enfoques y practicas del sector.

Objetivos del Simposio

a. Brindar al estudiantado un espacio de

actualizacion en temas relevantes para la
mercadotecnia y la innovacion en negocios.
b. Fortalecer competencias profesionales mediante conferencias impartidas por expertos del

ambito empresarial.

c. Promover el andlisis critico, la reflexion y la aplicacion de conocimientos en contextos reales.
d. Fomentar la vinculacion con profesionales externos que contribuyan al desarrollo académico

y formativo del programa educativo.

El Simposio representé una oportunidad significativa para enriquecer la formacion integral de las
y los estudiantes, ofreciéndoles acceso a conocimientos actualizados y perspectivas profesionales
de alto valor. La participacion de ponentes invitados fortalecié el proceso educativo y favorecio el
desarrollo de competencias alineadas a las demandas actuales del entorno empresarial. La actividad

cumplié plenamente sus objetivos, reafirmando el compromiso
del programa educativo con la calidad académica y el
crecimiento profesional de su comunidad estudiantil.

4.7 Programa Educativo de Tecnologias de la Informacion

4.7.1 1ra Presentacion de proyectos de Integradora.

El 8 de octubre del presente afio se llevo a cabo la
Primera Presentacion de Proyectos Integradores
correspondientes al periodo septiembre—diciembre 2025, en la
cual las y los estudiantes de las ingenierias en Desarrollo y
Gestion de Software (DGS) y Redes Inteligentes vy
Ciberseguridad (RIC) expusieron la primera fase de sus
proyectos tecnologicos. Durante la jornada, el estudiantado de
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DGS presenté la problematica, solucidon propuesta y su Business Model Canvas, evidenciando su
vision emprendedora y la articulacion de soluciones tecnolégicas orientadas al sector empresarial.
Por su parte, las y los estudiantes de RIC mostraron los avances en la elaboracion de un Plan
Maestro de Ciberseguridad, orientado a su implementacion en organizaciones de los sectores publico
y privado. La actividad cont6 con la participacion de docentes evaluadores de areas afines y un total
de 101 personas, entre ellas 26 mujeres, 63 hombres, 4 docentes mujeres, 8 docentes hombres 'y 2
personas hablantes de lengua indigena.

4.7.2 Encuentro ANUIES—TIC UNAM 2025

Los dias 29, 30y 31 de octubre, la Mtra. Julieta Edith
Herndndez Guzmén, enlace del Programa Educativo de
Tecnologias de la Informacion, participd en el Encuentro
ANUIES-TIC UNAM 2025, un espacio de didlogo, analisis
y colaboracién entre responsables de Tecnologias de la
Informacion de diversas Instituciones de Educacion
Superior.

El objetivo de su participacion fue explorar, debatir y
compartir buenas practicas en temas relacionados con la
transformacion digital, eje central que definira las nuevas
perspectivas, estrategias y retos de las IES rumbo al afio
2030.

Durante las jornadas, la Mtra. Hernandez Guzman
particip6 en conferencias, talleres y actividades
especializadas en innovacioén tecnoldgica, gestién de Tl y
ciberseguridad. Asimismo, se logré fortalecer la vinculacion y las redes de colaboracién con otras
instituciones educativas y empresas del sector, destacando el acercamiento con CertTruxgo,
empresa dedicada a la ciberseguridad, cuya colaboracién permitira fortalecer la distribucion de
internet y mejorar la infraestructura tecnoldgica en las aulas.

Su participacién en este encuentro representa una oportunidad para integrar nuevas
tendencias, estrategias y soluciones tecnolégicas que contribuiran al fortalecimiento del Programa
Educativo y al desarrollo institucional.

4.7.3 V Congreso Internacional de Tecnologias de la Informacién (CONITI 2025)

Los dias 5, 6 y 7 de noviembre de 2025 se llevo a cabo el V Congreso Internacional de
Tecnologias de la Informacion (CONITI 2025), un evento académico disefiado para promover el
aprendizaje, la innovacion y el intercambio de conocimientos en torno a temas relevantes del sector
tecnoldgico.

El 5 de noviembre se realizo la apertura del Congreso en modalidad virtual. El objetivo central
fue crear un espacio para la discusion e intercambio de ideas sobre tendencias y probleméticas
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actuales en el ambito de las Tecnologias de la Informacion. Durante esta jornada, las y los
participantes asistieron a conferencias como El futuro de la IA: ¢ Qué podemos esperar? y Hackers:
Al otro lado de la pantalla, entre otras, todas de gran valor formativo.

El 6 de noviembre, las y los estudiantes participaron en diversos talleres especializados, donde
desarrollaron habilidades practicas que fortalecen su preparacion profesional y su vision sobre la
aplicacion de tecnologias emergentes.

Finalmente, el 7 de noviembre se llevd a cabo una jornada de aprendizaje, convivencia y
actividades recreativas, que permitié cerrar con entusiasmo una semana dedicada al impulso del
conocimiento, el trabajo colaborativo y la innovacién tecnoldgica.

En conclusion, el CONITI 2025 cumplié exitosamente su propésito al ofrecer un espacio de
actualizacion académica, intercambio de experiencias y desarrollo integral para la comunidad
estudiantil, favoreciendo la participacion activa y el aprendizaje significativo en el ambito de las
Tecnologias de la Informacién.

Participacion total de 424 estudiantes, personal administrativo y docente.

7.7.4 Presentacion de proyecto de investigacion, coautor del libro y participacién como evaluador.

Los dias 13 y 14 de noviembre el Dr. Héctor Bernardo Ortega Gines adscrito al Programa
Educativo de TI, en colaboracién con el Mtro. Javier Hilario Reyes, la Dra. Esperanza Colmenares
Olivera y Mtro. Ismael Flores Olivera, presentaron el proyecto de investigacién denominado: la
Influencia del Liderazgo en la Rotacion del Personal en Pymes de la Industria del Calzado, en el
10mo Congreso de la 11va. Investigacion Anual 2025 de la Red Latinoamericana de Administraciéon
y Negocios (RELAYN) en linea, desde la Universidad Veracruzana y la Facultad de Administracion,
Boca del Rio, Veracruz, México.

En este evento el Mtro. Héctor Bernardo Ortega G, se presentdo como coautor de los libros
impresos denominados:
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a. El compromiso con la sustentabilidad de las micro y pequefias empresas. Resultados de una
investigacion con directivos de Latinoamérica. Coautor del capitulo de libro. En 3 tomos. 39213
cuestionarios se aplicaron. McGraw Hill. 2025.

b. Presentacion del Libro digital. La sustentabilidad social de las micro y pequefias empresas. El
papel del trabajo docente. Resultados de una investigacidén con directivos de Latinoamérica.
Coautor del capitulo de libro. 40973 cuestionarios se aplicaron. iQuatro Editores. 2025.

El maestro Héctor Bernardo Ortega G, ademas de su colaboracion en proyectos de investigacion

y presentacion de capitulos de dos libros, participé también en este mismo evento, como evaluador
de 12 ponencias.

7.7.5 Participacién como Talleristas en el 4.2 Congreso
Nacional de Mecatrénica 2025

El 13 de noviembre, los docentes adscritos al
Programa Educativo de Tecnologias de la Informacion,
Dr. Octavio Sanchez Delgado y Dr. Julio César Alfaro
Herrera, participaron como talleristas en el marco del 4.°
Congreso Nacional de Mecatrénica 2025, realizado en
la Universidad Tecnolégica de Tehuacan. Su
participacion tuvo como proposito fortalecer la
formacion académica y practica del estudiantado,
promoviendo el intercambio de conocimientos

especializados
entre las areas de
Mecatronica y Tecnologias de la Informacion.

El Dr. Octavio Sanchez Delgado imparti6 el taller
“Introducciéon a Python”, cuyo objetivo fue que las y los
participantes comprendieran los fundamentos de la
programacion en este lenguaje y aplicaran estructuras basicas
de control y manejo de datos para el desarrollo de scripts
sencillos. Estos ejercicios permitieron simular la logica de
operacién y el procesamiento de informacion de sensores y
actuadores, sentando las bases para la automatizacion y el
control de sistemas de manufactura flexible.

El taller cont6 con la participacion de 21 estudiantes, de los
cuales 5 fueron mujeres y 16 hombres. Por su parte, el Dr. Julio
César Alfaro Herrera impartié el taller “Herramientas de
Inteligencia Artificial”, orientado a que las y los asistentes
comprendieran los fundamentos de la inteligencia artificial
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generativa y aplicaran técnicas béasicas para la creacidén de contenido estatico y multimedia. El taller
se enfoco en la resolucién de problemas académicos y profesionales, dando a conocer el uso y
manejo de diversas herramientas de IA.

En esta actividad participaron 13 estudiantes, de los cuales 12 fueron hombres y 1 mujer, sin
registro de personas hablantes de lengua indigena.

7.7.6 Conferencia Virtual: “IA para Potenciar tu Desarrollo Profesional”

El dia viernes 14 de noviembre, el Mtro. Julio César Alfaro Herrera impartié la conferencia
titulada “IA para potenciar tu desarrollo profesional”’, dirigida a estudiantes de la Universidad
Tecnologica de Emiliano Zapata, del Estado de Morelos. La sesion se llevo a cabo en modalidad en
linea, permitiendo la participacion de un amplio grupo estudiantil interesado en fortalecer sus
competencias digitales.

La conferencia tuvo como propdésito que las y los estudiantes comprendieran los fundamentos
de la inteligencia artificial generativa, asi como la aplicacion de herramientas y técnicas basicas para
la creacion de contenido estatico y multimedia. A través de ejemplos practicos, se orient6 al alumnado
sobre el uso adecuado de la IA como recurso para resolver problemas académicos y profesionales,
destacando su importancia en el desarrollo de habilidades clave para el entorno laboral actual.

La actividad contribuyé al fortalecimiento de la formacion integral de los estudiantes,
promoviendo el uso responsable, ético y estratégico de estas tecnologias emergentes.

Se contd con la participacion virtual de 80 integrantes de la comunidad universitaria, de los
cuales se desglosan en 0 hombre y 30 mujeres, de estos ninguno habla lengua indigena.

4.8 Posgrados

4.8.1 Examenes de Defensa de Tesis de Posgrado

Se llevaron a cabo 8 examenes de Defensa de Tesis de Posgrado, en el cual los sustentantes
demostraron su conocimiento, dominio del tema, habilidades, asi como la capacidad para realizar
investigacion independiente, validando asi su trabajo y su experiencia en el campo ante un comité
de expertos. Fue la oportunidad para que el estudiante presentara y discutiera de forma oral los
hallazgos de su investigacién, respondiendo preguntas criticas y demostrando como su trabajo
aporta al conocimiento y a la resolucién de problemas en su area de estudio.
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Se conto con la participacion de 8 sustentantes que realizaron el proceso de defensa de tesis,
de los cuales 3 fueron de la maestria en Agricultura Sustentable y de Precision y 5 de la maestria en
Innovacién y Negocios, siendo asi que: 3 fueron mujeres y 5 hombres.

4.8.2 Informe de Conferencias Virtuales — Programas de Maestria

Durante los meses de octubre y noviembre se llevaron a cabo diversas conferencias virtuales
dirigidas a los estudiantes de las maestrias en Innovacion y Negocios, Agricultura Sustentable y de
Precision, asi como de la Maestria en Ciencias en Agricultura Sostenible y de Precision. Estas
actividades tuvieron como proposito fortalecer la formacion académica mediante la exposicién a
expertos nacionales que compartieron avances, técnicas y perspectivas especializadas en sus

sindrome de burnout en las organizaciones.”
Fecha: 24 de octubre

respectivos campos.

1. Conferencia: “Implementacion de un sistema
automatizado para el control de temperatura bajo
condiciones de invernadero en produccion de tomate.”
Fecha: 13 de noviembre

Ponente: Mtro. Luis Daniel Pérez Garcia, Universidad
Tecnoldgica de la Tarahumara

Objetivo: Analizar el impacto de la automatizacion
agricola, comprendiendo los principios de control de
temperatura y su aplicacién en sistemas de produccion
de tomate.

Participantes: 19 (6 mujeres, 13 hombres)

2. Conferencia: “Mas alla del estrés: entendiendo el

Ponente: Mtro. Leonardo Pérez Rosas, Universidad Tecnoldgica de Izacar de Matamoros
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Obijetivo: Distinguir el concepto de sindrome de burnout, su impacto en las organizaciones y su
relevancia en la gestion del capital humano.

Participantes: 19 (6 mujeres, 13 hombres)

3. Conferencia: “Calculo de evapotranspiracion de referencia por
el método de la FAO-Penman.”

Fecha: 4 de noviembre

Ponente: Dr. Erwin San Juan Martinez, Universidad Autonoma de
Chapingo

Objetivo: Identificar los calculos involucrados en la ecuacién de
evapotranspiracion y su aplicacion en la programacion de riegos
agricolas.

Participantes: 17 (7 mujeres, 10 hombres)

B
<

Facilitador: T
Mtro. Leonardo | Coordinacion
Pérez Rosas. de Posgrados

4. Procesos fundamentales en agricultura organica. Conferencia:

“Trofobiosis — Luna — Rizosfera.”
Fecha: 5 de noviembre
Ponente: Dr. Jesus Orlando Pérez Gonzalez, Universidad Tecnoldgica de Tehuacan
Objetivo: Describir procesos esenciales en agricultura organica relacionados con nutricion vegetal y
microbiologia del suelo.
Participantes: 13 (4 mujeres, 9 hombres)
5. Andlisis del entorno para la gestion del
talento. Conferencia: “Factores y obijetivos
estratégicos: andlisis del entorno para la
gestion del talento.”
Fecha: 14 de noviembre
Ponente: Dr. Victor Omar Cadena Torres,
Universidad Nacional Autbnoma de México
Objetivo: Demostrar la importancia del
andlisis interno y externo de la organizacion
para definir estrategias de gestion del talento
orientadas  al logro de  objetivos
institucionales.
Participantes: 20 (12 mujeres, 8 hombres)

Gentrificacion comercial

6. Control biolégico en cultivos de duraznero. Conferencia: “Hongos fitopatdgenos foliares asociados
al cultivo del duraznero (Prunus persica) mediante control biolégico de Trichoderma asperelloides.”
Fecha: 21 de noviembre

Ponente: Dr. Angel Ceballos Chavez, Universidad Tecnoldgica de la Tarahumara
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Obijetivo: Identificar hongos fitopatégenos foliares en duraznero y analizar el uso de Trichoderma
asperelloides como agente de control biolégico.
Participantes: 20 (12 mujeres, 8 hombres)

Las conferencias realizadas
fortalecieron significativamente la formacién
de los estudiantes de posgrado, permitiendo
ampliar sus conocimientos tedricos y practicos
en areas clave como automatizacién agricola,
. el salud organizacional, gestiébn del talento,

CONSTANCIA microbiologia del suelo y métodos de calculo
o Agel Cobats chaver e | aplicados a sistemas productivos.
- p—— La participacion de instituciones nacionales
, 1 externas también contribuyé al intercambio
P A v académico y al enriquecimiento del proceso
o (P CHEOO S e = g educativo en nuestras maestrias.

5. Vinculacion

La vinculacion es el puente esencial que conecta a la institucion académica con el entorno social,
productivo, y gubernamental, por lo que en el periodo de agosto a octubre de 2025 desde la Direccion
de Vinculacion se llevaron a cabo diez firmas de convenio de colaboracién con diferentes organismos
de la sociedad, que se describen a continuacion.

e Con la presencia del Mtro. Jesus Octavio Contreras
Cruz, Encargado de la Direccion de Planeacion y
Vinculacién, en representacion de la Mtra. Altagracia
Andrade Alvarado, Directora General, el 13 de octubre
se realiz6 la firma de convenio con el Instituto
Tecnologico Superior de Ciudad Serdan, con el
propdsito de establecer las bases para desarrollar
acciones conjuntas en los ambitos académico, cientifico,
tecnoldgico, de formacion profesional y vinculacion
social.

e EI 16 de octubre contamos con la presencia del Sr. Jorge
Garcia de la Cadena Romero, Presidente de la Asociacion de Avicultores de Tehuacan y
la Lic. Valeria Abigail Alcantara Carrera, Responsable del area administrativa del
Laboratorio de Diagnoéstico Especializado de Tehuacéan, en el que se concreto la firma de
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convenio para que los estudiantes realicen sus préacticas
profesionales en las empresas que forman parte de la

,,..w,,,w , Asociacion, asi como el desarrollo de proyectos de
r ASI]I}IAGIGNDEAUII}IIIIIIRESDETEHUABAH

investigacion, con docentes de los programas educativos
de Procesos Alimentarios, Industrial y Agricultura
Sustentable y Protegida.
o El 17 de octubre se llevo a cabo la firma de convenio
con la Universidad Interamericana para el Desarrollo
(UNID), a través de
la Sociedad Talisis
Holding, gracias al
cual, la comunidad
universitaria disfrutara descuentos preferenciales
en inscripciones, colegiaturas y cursos en la UNID
y Harmon Hall.

El evento fue presidido por el Arg. Rafael H. Delgado
Sasia, Rector de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacéan, y
la Mtra. Dulce Maria Barbosa Mejia, Rectora de la
Universidad Interamericana para el Desarrollo, quienes
reafirmaron su compromiso de impulsar la cooperacion
interinstitucional en favor de la educacion de calidad.

e EI 22 de octubre se llevé a cabo la firma de convenio de colaboracién con el Colegio Nacional
de Educacion Profesional Técnica (CONALEP) en la Direccion
General ubicada en la Ciudad de Puebla, presidido por el C.P.
Juan Antonio Martinez, Director general, Lic. Yasmin Gomez
ECRETARL TG ; Bello, Responsable de Promocion y Vinculacién y Lic. Amando
“Ez"nzfggf:;;gﬁﬂg{‘:‘% al Serrano Gaspar, Encargado del Despacho de la Direccién del

g . Plantel CONALEP Calipam 151.

Lo anterior, a fin de desarrollar acciones conjuntas en los
ambitos académico, cientifico, tecnologico, de formacién
profesional y de vinculacion social, orientadas al fortalecimiento
institucional, la formacion integral de estudiantes y el desarrollo
sostenible de la region.
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de nuestra casa de estudios.
Colaboracion en proyectos y actividades de ambas instituciones.
e E 31 de octubre se concret6 la colaboracion con la
Universidad del Valle de Puebla (UVP), en un evento
presidido por el Arg. Rafael Honorio Delgado Sasia,
Rector de nuestra casa de estudios y la Mtra. Liz Chavez
Aguilar, Directora General de la UVP, en representacion

Educacion
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o El 23 de octubre se realizé la firma de convenio con el
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de
Puebla (CECYTE), con la presencia de la Mtra. Virginia Gonzalez
Melgarejo, Directora General y la Mtra. Maria Fernanda Rojas
Cabrera, de la Coordinacion Juridica, el cual tiene por objeto la
realizacion de actividades conjuntas de colaboracién, como las
gue, se enlistan a continuacion:

Proporcionar asesoria de proyectos de la comunidad
estudiantil y profesional de acuerdo con las lineas de
investigacion y a la normatividad de cada una de ellas.

Ofrecer las facilidades necesarias para que las y los aprendientes
realicen sus  practicas
profesionales y servicio
social en las instalaciones

de la Vicerrectora la Mtra. Irma Higinia lllescas Lozano, la
Mtra. Araceli Miguel Hernandez, Direccion de Extension 'y
Difusion de UVP Plantel Tehuacan y la Mtra. Graciela Pérez Mitre, Coordinadora de

Vinculacién Social e Innovacion.

e El 11 de noviembre, recibimos en las instalaciones de la
Universidad Tecnologica de Tehuacan, al Ing. Cuitldhuac
Garcia Jiménez, Director General del Centro Nacional de
Control del Gas Natural en México (CENAGAS), concretando
la firma de convenio de colaboracién, a fin de que estudiantes
y docentes, accedan a estadias, practicas profesionales,
educacién dual, movilidad académica, visitas escolares y
participacion en proyectos de titulacion, entre otras
actividades orientadas al fortalecimiento de la experiencia
formativa del estudiantado.

e Con el objetivo de impulsar proyectos con impacto social y
fortalecer la participacion estudiantil en iniciativas de

innovacion y emprendimiento, el 20 de noviembre se llevo a cabo la firma del Convenio de
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Colaboracion con Enactus México, contando con la presencia de Eduardo Ifiiguez, director
general.

e Con el objetivo de brindar espacios para que los
estudiantes de la Licenciatura en Enfermeria, realicen
su servicio social, el 02 de diciembre se llevo a cabo la
renovacion del convenio especifico de colaboracién con
el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) en la
Delegacion Estatal. El evento fue precedido por la Dra.
Maria Aurora Trevifio Garcia, Titular Del Organo de
Operacién Administrativa Desconcentrada en el Estado
de Puebla, el Dr. Ulises Cruz Apanco, Titular de la
Jefatura de Servicios de Prestaciones Médicas y el Dr.
Méaximo Alejandro Garcia Flores, Coordinador Auxiliar
de Educacion en Salud OOAD Puebla.

e El 04 de diciembre se llevé a cabo la firma de convenio de colaboracion en materia de
fomentacion, capacitacion e investigacion de cultura ambiental, con la Secretaria de Medio
Ambiente, Desarrollo Sustentable y Ordenamiento Territorial del Gobierno del Estado de
Puebla, a través de su titular la C. Sara Rebeca Bafiuelos Guadarrama, y el C. Marco Antonio
Ramirez Moreno, Director de Planeacién y Geomatica.

e De igual manera, se llevd a cabo la firma del
Convenio con el Colegio Internacional de Juristas
y Contadores (CIJURC) A.C., con el propoésito de
establecer las bases generales de colaboracion
interinstitucional entre dicha asociaciéon y la
Universidad Tecnolégica de Tehuacan. Este
acuerdo permitird desarrollar acciones conjuntas
en los ambitos académico, cientifico, tecnolégico,
de formacién profesional y de vinculacion social,
orientadas al fortalecimiento institucional, la
formacion integral de los estudiantes y el impulso
al desarrollo sostenible a nivel regional e
internacional.

La sesion contd con la participacion del Presidente, Dr. Carlos Maria Folco, quien la presidié en
companiia del Arq. Rafael Honorio Delgado Sasia.

Gracias a esta colaboracion, la comunidad universitaria podra acceder a nuevos espacios para el
desarrollo de estadias, practicas, estancias y proyectos de investigacion.
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Otras actividades de la Direccion.

El 24 de octubre, el Arq. Rafael Honorio Delgado Sasia, Rector de nuestra casa de estudios,
asistio al evento de firma de Carta de la Tierra, Complejo Cultural Universitario de la
Benemeérita Universidad Autbnoma de Puebla, en el que se llevé a cabo la Firma de la Alianza
por la Sustentabilidad como un compromiso con la Carta de la Tierra por el Gobernador
Constitucional de Puebla, C. Alejandro Armenta Mier y el Presidente del Consejo de la Carta
de la Tierra Internacional, Sr. Sam Crowell. En este importante evento, asistieron estudiantes
del Programa Educativo de Agricultura Sustentable y Protegida quienes participaron en
actividades, conferencias y talleres en temas de sustentabilidad.

El 28 de octubre se llevo a cabo la 2da. Sesion del Consejo de Vinculacidén y Pertinencia en
modalidad virtual, en el que asistieron representantes del sector gubernamental, publico y
privado:

Lic. Gonzalo Amador Juérez Uribe, Subsecretario de Educacion Superior.

Lic. Ricardo Ocafa Barrientos, Director General de Industria y Desarrollo Regional de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Trabajo.

Lic. Armando Zavaleta Romero, Regidor de Educacion, Deporte y Juventud del H.
Ayuntamiento de Tehuacan.

Ing. Hugo Octavio Castro Cerecer, Jefe de Distrito de Desarrollo Rural 08 Tehuacan de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER).

Lic. Silvia Ponce Carrera, Directora del Parque Industrial Tehuacan Miahuatlan.

f) Ing. Juan Carlos Hernandez Gomez, Presidente del
Consejo COPARMEX.

g) Lic. Carlos Vargas Rosas, Fundador Materiales
VARMEX.

h) Mtra. Maria del Socorro Abelino Pérez, Presidenta de
la Sociedad de Enfermeria de Tehuacéan Asociacion Civil.
i) Lic. Judith Rodriguez Cuesta, Directora de Brazos y
Manos de Puebla A.C.

J) Lic. Alfonso Ortigoza Centeno, Asesor Regional de la
Asociacion Mexicana de Productores del Vestido A. C.
k) Lic. Isael Najera Ventura, Presidente de Ia
Cooperativa del Calzado del Estado de Puebla A.C.

Durante la sesion se presentaron los avances en el

seguimiento de los acuerdos previos y que a la letra dicen:

Acuerdo 02/01Sesion/2025: Por votacidon unanime, los asistentes a la Primera Sesion
Ordinaria aprobaron la apertura del programa Técnico Superior Universitario en Gestion y
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Productividad del Calzado, como salida terminal del programa de Ingenieria Industrial. Se
informo que este programa fue presentado y aprobado en la Segunda Sesion Ordinaria 2025
de COEPES.

v" Acuerdo 01/01Sesion/2025: Por votacion unanime, los asistentes a la Primera Sesion
Ordinaria aprobaron las actualizaciones a los programas de posgrado: Maestria en Ciencias
en Agricultura Sostenible y de Precision y Maestria en Innovacién y Negocios. Se notifico a
los miembros del Consejo que dichas actualizaciones fueron presentadas y aprobadas en la
Segunda Sesion Ordinaria 2025 de COEPES.

v' Acuerdo 03/01Sesion/2025: Por votacion unanime, los asistentes a la Primera Sesion
Ordinaria aprobaron la apertura de la modalidad mixta para la Ingenieria en Alimentos. Se
informd que se esta a la espera de la solicitud de material, ya que la UT Tehuacan solicitd
iniciar el segundo cuatrimestre, programado para enero - abril de 2026.

Por otra parte, se solicitd a las y los consejeros la validacion de la nueva oferta educativa de la

Especialidad en Enfermeria Quirdrgica, presentadndose la propuesta con detalles sobre su duracion,
modalidad, fechas de inicio y término, entre otros aspectos relevantes que permitieran evaluar la
viabilidad académica y operativa del programa.
e EI 28 de octubre, la Universidad Tecnologica de Tehuacan
fue sede del Programa “Becas de Conectividad para el Bienestar
2025”, impulsado por la Secretaria de Bienestar del Estado de
Puebla.

Durante esta jornada, se llevé a cabo la entrega de 470
becas de conectividad dirigidas a jovenes estudiantes de nivel
medio superior y superior, con el objetivo de reducir la brecha
digital y promover la inclusiéon educativa y tecnoldgica.

Estas becas brindan acceso gratuito a servicios de
telecomunicaciones, datos moviles y plataformas digitales,
fortaleciendo la igualdad de oportunidades para que nadie se
guede fuera del aula digital.

e EI 27 de
noviembre, La Lic. Edith Coello Romero,
asistio en representacion del Director de
Vinculacion a la XXXIV Sesion Ordinaria de
la Red de Vinculacion, donde se
fortalecieron los lazos de cooperacion entre
Universidades pertenecientes a la red y se
midieron los resultados de las actividades
realizadas en el afio. La reunion fue
presidida por la Dra. Viridiana Aydeé Ledn
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Hernandez, Presidenta del Consejo Regional Centro Sur.

e EI 28 de noviembre llevamos a cabo la Tercera Sesion Ordinaria del Consejo de
Vinculacion y Pertinencia, reafirmando nuestro compromiso de fortalecer la relacion con
los sectores productivo, social y privado. La sesion fue presidida por el Arg. Rafael Honorio
Delgado Sasia, Rector y Presidente del Consejo, y conté con la participacion del Mtro.
Andrés Jaime Lopez Cid, Rector de la Universidad Pedagdgica Nacional 213, en
representacion del Lic. Gonzalo Amador Juarez Uribe, Secretario de Educacion Superior
del Estado de Puebla.

Asimismo, asistieron 12 de los 13 integrantes del Consejo,
lo que permiti6 desarrollar los trabajos con amplia
representatividad y colaboracion. Durante la sesion se presento el
informe de actividades correspondiente al cuatrimestre
septiembre—diciembre de 2025, resultado del trabajo conjunto de
los departamentos y é&reas que integran la Direccion de
Vinculacion.

o Como parte de los compromisos establecidos en la firma de

convenio con el Centro Nacional de Control del Gas Natural

(CENAGAS), el 03 de diciembre se realizé una visita estratégica a

sus instalaciones ubicadas en Ciudad de México, encabezada por

su Director  General, Ing.
Cuitlahuac Garcia Jiménez.
. El 4 de diciembre asistimos

al InnovaFest Latam 2025 y al Foro de Ciencia y Tecnologia

en la Sociedad 2025, encuentros que relnen a empresas,

emprendedores y centros de investigacion de mas de 30

paises para impulsar proyectos tecnolégicos de alto impacto.

En la Exhibicibn de Innovacion y Patentes Latam se
presentaron destacados desarrollos como los mini vehiculos
eléctricos Olinia, el autobus eléctrico Taruk, la aeronave ligera Halcon
2.1y el prototipo de automovil volador Proyecto Mantarraya.

El evento conté con la participacibn de Marcelo Ebrard,
Secretario de Economia de la Ciudad de México, quien subrayé la
importancia del talento tecnolégico y la inversion en innovacion.
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5.1 Departamento de investigacion y desarrollo
En seguimiento al Comunicado No. 40 emitido por la

Formato de Evaluacion de Actividades de
Investigacion (Al)

bsistema

Estimadora Profesor(a) Evaluador(s), agradecemos u apoyo parala valoracion delss
Actiy detup Sul légicoy

5 tu opini
6. Agregar el pdf del documento escaneado (AL_idXXXX)

Nombre Completo *

consolidacion de actividades que impulsan la
investigacion, la innovacion y el desarrollo
tecnolégico en beneficio de

as sencillas instrucciones para evitar errores y retrasos para conjuntar

apellidos
2 Indicanos en que Universidad estés adscrito.
3

w P U nombre y después tus

Evaluacion de las Actividades de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico, asi como de los Programas de Asesorias y
Tutoria remitidos por las Universidades dentro de los plazos
establecidos, se informa lo siguiente:
Del 2 al 11 de diciembre, quince docentes de nuestra
institucion participaron activamente en el proceso de evaluacion,
e contribuyendo de manera significativa al andlisis y valoracién de los
proyectos presentados. Cada docente, siguiendo puntualmente los
criterios establecidos en
indicaciones contenidas en las “Fichas informativas”,

Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas
(DGUTYP), y con el propésito de dar continuidad a la Etapa de

Innovacion y

las “Rubricas de evaluacién” y las

evalué en

promedio cuatro proyectos, lo que permitié6 asegurar un proceso
objetivo, transparente y alineado con los estandares definidos por la

DGUTYP.

La participacion de nuestros académicos no solo garantiza el cumplimiento de los lineamientos
oficiales, sino que también fortalece el compromiso institucional con la calidad, la pertinencia y la

universitaria.
Docentes evaluadores:

HOoONOORWNE

Alfredo Namigtle Jiménez
Angélica Belén Ruiz Contreras
Cristina Rodriguez Suérez
Esperanza Colmenares Olivera
Isidro Lopez Sanchez

Israel Benjamin Arroyo Luna
Jorge Francisco Ledn De la Rocha
Julio César Alfaro Herrera

Miguel Antonio Mascarua Alcazar
Yedid Curioca Varela

Christian Galicia Garcia

Arturo Ximello Hernandez
Ricardo Jiménez Moreno
Abraham Pérez Delgado

Ramiro Cejudo Valentin

la comunidad

- Educacién 47P

Secretaria de Educacién Pablica

Nombre del Evaluador

Comisién de Seguimiento y Actualizacién

Fecha de Evaluacién

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui
para escribir texto.

Tipo de Valoracién recomendada por Evaluador

Favorable [ con condiciones

No

(o) | (o)

(o)

Motivos, recomendaciones y/o requerimientos para soportar la opinién favorable:

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Valoracién de la Actividad No.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.
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5.1.1 Divulgacién del Conocimiento

o Como parte de las actividades de Vinculacion en el
ambito de la difusion del conocimiento, participamos en
diferentes actividades, el 31 de octubre contribuimos en el
Taller Estudiantil 2025 "Impulso universitario para la
innovacion y el emprendimiento” del H. Ayuntamiento de
Tehuacan, donde se presentaron las siguientes ponencias:
a. "Micro y pequeflas empresas longevas en
Tehuacan", por el Dr. Miguel Antonio Mascarua Alcazar.

b. "La tecnologia en los negocios”, por el Dr. Simon
Orea Barragan.

C. "Influencia del liderazgo en la rotacién del personal
en pymes de la industria del calzado en Tehuacan", por la
Dra. Esperanza Colmenares Olivera y el Mtro. Javier Hilario

Reyes Cérdova.
e Losdias 25y 26 de noviembre tuvimos el honor de participar en la XXVIIIl Semana Académica

de Programaciéon del CBTIS 229, un evento dedicado a
fortalecer las competencias tecnolégicas y promover el
interés por el desarrollo de software entre la comunidad
estudiantil. Durante estas jornadas académicas se
llevaron a cabo diversas actividades formativas, entre ellas
los talleres especializados impartidos por expertos de la

Ingenieria en Tecnologias de la Informacion e Innovacion

Digital.

El Dr. Octavio Sdnchez Delgado abri6 el programa el martes
25 de noviembre con el taller titulado “Fundamentos de Python”.
Y el miércoles 26 de noviembre, el Dr. Héctor Bernardo Ortega
Ginés continud con las actividades al impartir el taller “Desarrollo
de apps maoviles con Android Studio y Kotlin”.

La participacion en este evento reafirma nuestro compromiso con la formacion académica, la
innovacion y el impulso al talento joven en el @mbito de la programacion.

e En cuanto a proyectos de investigacién realizados por los Cuerpos Académicos, se

concluyeron en el mes de octubre y diciembre los siguientes proyectos:

a. En octubre se concluyé y publicé en la revista Tropical and Subtropical Agroecosystems el
articulo “Impacto del nanocompuesto quitosano-yodato de potasio en el crecimiento de
plantulas de calabacita y efecto fungistatico en Podosphaera xanthii’, elaborado por el Dr.
Nazario Francisco Francisco y el Dr. Jorge Francisco Ledén de la Rocha, en colaboracion
con la Dra. Hortensia Ortega Ortiz del Centro de Investigacion en Quimica Aplicada.
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b. Elaboracion de proyecto CIITRA: "Gestion, disefio y corte de piel".
c. Proyecto de apertura de TSU en Gestion y productividad de calzado.

d. Estrategias de enseflanza en docentes de UTT.

Tiopcel md ubsopcal Agtoecommtes 28 2015 At o 151 Funeico Temcies ol 2025
Short Nate [Neta Corta]

Impacto del el

crecimiento de plantulas de ahlnul efecto fungltitics ca
ropical and Podasphaer hn
{ Auhlropkal
[Impact of chit te nanocomposite on the
growth of zucchini secdling d' ngistatic eflect on Podosphacra
thif]

6n-De In Rocha’

5.1.2 Servicios tecnologicos
En cuanto al area de Servicios Tecnoldgicos, se desarrollaron las siguientes actividades:
e A través de la Ingenieria en Mecatronica, se brindo a la

empresa Manantiales
Pefafiel S.A. de C.V. el
Curso de Mecanica Basica, R :
impartido por el Mtro. Oscar N &

Bautista Merino, el Mtro.
Jesus Roberto Flores Trucios
y el Mtro. Odén Vazquez
Cortés. El curso conté con la
participacion de 25
asistentes distribuidos en dos
grupos durante los dias 14, 15 y 16 de octubre, y otros dos
grupos los dias 27, 28 y 29 de octubre. Esta actividad generé
ingresos propios por un total de $53,824.00 pesos, con lo cual
permitira al Programa Educativo la habilitacién de equipo y
herramientas.
e EIl 20 de noviembre concluimos la identificacion y busqueda
de langosta centroamericana (Schistocerca piceifrons) en el
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Valle de Tehuacan, ante el Comité Estatal de Sanidad Vegetal del Estado de Puebla, a través
del Ing. Francisco Xavier Salazar Valiente. La actividad fue desarrollada por el Dr. Jorge
Francisco Ledn de la Rocha, el Dr. Humberto Rafael Bravo Delgado y el Dr. Jesus Orlando
Pérez Gonzalez, en colaboracion con el estudiante Tovany Bautista Rafael Ali, de la Ingenieria

en Agricultura Sustentable y de Precision.

e Deigual manera, se llevo a cabo el control de enfermedades
fungosas en el suelo y de gallina ciega en el cultivo de chayote
en el estado de Veracruz, con el productor Alejandro Reyes

Moreno. Esta actividad fue desarrollada por el Dr. Jesus

Orlando Pérez Gonzalez, el Dr. Jorge Francisco Lebn de la

Rochay el Dr. Humberto Rafael Bravo Delgado.

e Asimismo, se realiz6 la identificacion y manejo de

enfermedades del cultivo de granadilla con el productor Isaias

Adan Atilano; dicha actividad fue desarrollada por el Dr. Jorge

Francisco Leén de la Rocha, la M.C. Patricia Hernandez

Herrera y la alumna Yadira Espindola Rojas.

e ElI 2 de diciembre, el M.D.G. Rafael Casto Vazquez

Hernandez y el Mtro. Simén Flores Villagbmez concluyeron el

disefio y produccién de la imagen corporativa digital (logotipo)

para la empresa de compra y venta de café y sus derivados del

Sr. Juan Carlos Martinez Delgado.

e Finalmente, el Mtro. Israel Benjamin Arroyo Luna y los alumnos Christopher Serna Santiago,
Angel Daniel Montero Torres y Neyzer Ivan Jiménez Robles culminaron la valoracion de la
correlacion de factores en la satisfaccion de los estudiantes de Mecatrénica con respecto a la
calidad educativa recibida.

5.1.3 Educacion continua

Con el objetivo de fortalecer el perfil profesional de los estudiantes, y mediante la coordinacion

conjunta con los diferentes programas educativos, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

e Taller "Introduccion a la metodologia TRL", impartido por el Mtro. Miguel Flores y la Mtra.
Angélica Vélez, dirigido a 46 estudiantes (10 hombres y 36 mujeres) de la carrera de
Ingenieria en Alimentos. Este taller se realizo los dias 16 y 17 de octubre.

e Por parte de la Ingenieria en Agricultura Sustentable y Protegida, se realiz6 el siguiente
ciclo de conferencias y talleres:

a. El 27 de octubre se imparti6 el Taller "Manejo de cristaleria, aforo y pipeteo" a 2 alumnos
de primer cuatrimestre, a cargo de la Ing. Maribel Martinez Zaval y la Ing. Tabata E.
Hernandez Martinez.
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b. Los dias 5y 6 de noviembre se ofreci6 el Taller "Buen uso y manejo de agroquimicos" a
13 estudiantes (5 hombres y 8 mujeres) de 1.° y 4.° cuatrimestre, impartido por el Ing.
Serafin Ramirez Hernandez y el Ing. Bulmaro Damian Vazquez. Como parte de estas
actividades, el 12 de noviembre se presentd la conferencia "Plantula de doble tallo y
plantula injertada”, a cargo del Ing. Alfonso Valencia Gélvez, con la participacion de 9
alumnas y 9 alumnos.

El 5 de noviembre, en colaboracién con la Ingenieria en Tecnologias de la Informacion e
Innovacion Digital, se llevd a cabo la conferencia "El futuro de la IA: ¢Qué podemos
esperar?”, impartida por el Ing. Carlos Alarcén (Colombia), dirigida a 21 aprendientes.

El 14 de noviembre, el Ing. José Eddy Montalvo Cortés impartié la conferencia "Seguridad
Industrial”, dirigida a 26 alumnos y 4 alumnas de la Ingenieria en Mecatrénica.

De igual manera, el 14 de noviembre se desarroll6 la conferencia en linea "Caracterizacion
nutracéutica y marcadores quimicos en mieles de Apis mellifera y Melipona beecheii de
Quintana Roo, México", a cargo de la Dra. Graciela Avila Uribe, dirigida a estudiantes de
la Ingenieria en Alimentos.

Por parte de la Licenciatura en Enfermeria, el 21 de noviembre se imparti6 el Curso-taller
"Hemorragia Puerperal”, a cargo del Dr. José Hassan Chalini Sarabia, con la asistencia de
7 alumnos y 19 alumnas.

Del 17 de septiembre al 12 de diciembre se llevd a cabo el Curso-taller "Metodologia
Aplicada para la Elaboracion y Redaccion de Tesis de Posgrado”, impartido por el Dr.
Miguel Aragbn Sanchez, el Dr. Carlos Serratos Tejeda y la Dra. Susana Guadalupe
Sanchez Flores, dirigido a egresados de la Maestria en Ciencias en Agricultura Sostenible
y de Precision, asi como de la Maestria en Innovaciéon y Negocios.
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e Por otra parte, y con el objetivo de preparar a los estudiantes que iniciaran su estadia en
el cuatrimestre enero—abril 2026, se realizaron conferencias orientadas a fortalecer sus
habilidades profesionales:

a. ElI 07 de noviembre se llevo a cabo la conferencia sobre “El impacto invisible del acoso laboral
en la salud mental”, por la Mtra. Sandra Garnica Orozco, en la cual participaron 28 alumnos y
60 alumnas.

b. El 10 de noviembre se realizd la conferencia “Red Flags en tu entorno laboral”, por el Lic.
Ramiro Rodriguez Garcia, con la asistencia de 13 alumnos y 10 alumnas.

c. ElI19de octubre 13 alumnos y 41 alumnas participaron en la conferencia “Del aula al escenario
del mercado laboral. Construyendo mi personaje”, para estudiantes de Negocios y
Mercadotecnia, por el Dr. Luis Raul Valdés Guerrero de la Universidad del Valle de Puebla.

Y finalmente el 20 de noviembre el Mtro. Victor Baca Espinoza, en colaboracién con el Colegio de
Puebla brindé la conferencia “Uso de la IA de forma ética”, para 40 estudiantes de Tecnologias de la
Informacién.

5.1.4 Estancias docentes

o Con el objetivo de fortalecer el desarrollo de proyectos

alineados tanto al Plan de Desarrollo Estatal como a los Proyectos

Transformadores, el pasado 16 de octubre se llevdé a cabo una
reunion colaborativa con la Mtra. Blanca Rosa Veldzquez Merino,

} Jefa del Departamento de Investigacion y Desarrollo de la
o

Investigacion y Desarrollo esta present... Q

@

o [23,{ H Blanc E"l Inves...

Universidad Tecnolégica de Tecamachalco.

El encuentro tuvo como propésito establecer una
colaboracion estratégica interinstitucional que permita fortalecer
las actividades de investigacion, innovacion Yy vinculacion
académica, asi como compartir buenas practicas y experiencias en
la gestidn de proyectos docentes.

Esta iniciativa busca consolidar sinergias entre ambas instituciones para impulsar el desarrollo
de proyectos conjuntos, la movilidad docente y la transferencia de conocimiento y tecnologia en
beneficio de la comunidad universitaria y del sector productivo regional.

e Con el propésito de fortalecer la investigacion, la innovacién y la vinculacién académica, asi
como promover el intercambio de buenas practicas en gestidn de proyectos, se emitid la
Convocatoria de Estancias Docentes correspondiente al cuatrimestre enero—abril 2026. En
este proceso participaran tres docentes, quienes desarrollaran proyectos alineados con los
instrumentos rectores del desarrollo nacional, estatal e institucional.
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Departamento de practicas y estadias

Del 02 al 14 de octubre, se realizaron ocho sesiones del Curso de Induccion a la Estadia
Profesional a 484 estudiantes del 10°. Cuatrimestre préximos a realizar su proceso en el
periodo enero-abril 2026. En dicha sesién, se les informd el procedimiento para la seleccion
de la empresa y los reglamentos vigentes aplicables en la materia.

Programa Educativo Fecha platica Asistentes
Innovacion de Megodos v Mercadotecnia 2 de octubre 127
Mecatrdnica 6 de octubre 78
Industrial 7 de aoctubre 80
Agricultura Sustentable y Protegida 8 de octubre 72
Procesos Bioalimentarios B de aoctubre 51
Desarrollo y Gestidn de Software 14 de octubre 57
Redes Inteligentes y Ciberseguridad 14 de octubre 19

El 29 de octubre se llevo a cabo la platica y reclutamiento de estadias profesionales por parte
de la empresa Conserflow, dirigida a estudiantes de Mecatronica de 10° cuatrimestre. Durante
la sesion, las y los estudiantes conocieron las areas de trabajo, los proyectos en los que
podrian participar y realizaron entrevistas para integrarse al equipo durante el periodo enero-
abril 2026.

En seguimiento a la colaboracién con la Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacion Superior Region Centro Sur, el 30 de octubre se asistié a la LIV Sesion Ordinaria
de la Red de Servicio Social y Practicas Profesionales, en la que se presentaron los resultados
del afio en curso y los planes de trabajo de 2026.

El 14 de noviembre, personal de recursos humanos de la empresa ISSEL, asistié a las
instalaciones de la Universidad Tecnolégica de Tehuacan, a realizar entrevistas presenciales
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a estudiantes de 10° cuatrimestre de las carreras de Tecnologias de la Informacion, Procesos
Industriales e Innovacion de Negocios y Mercadotecnia, con el objetivo de que realicen su
estadia profesional en el periodo enero-abril 2026.

Del 9 al 11 de diciembre se llevo a cabo el 8vo. Foro Regional "La importancia del servicio
social, las practicas profesionales y otros espacios curriculares de aplicacion en la formacién
integral de los estudiantes y los actuales procesos de evaluacién y mejora continua”, asi como
la segunda sesion de la Red de Servicio Social y Practicas Profesionales, en la que se
participd en las siguientes actividades:

Ponencias: Especialistas de diferentes Instituciones de Educacion Superior compartieron los
saberes que tienen en los ejes tematicos que se abordan en este Foro.

Presentacion de Experiencias y Buenas Practicas: Responsables de areas relacionadas con
el servicio social, las practicas profesionales y otros espacios curriculares de aplicacion de
distintos subsistemas de educacion superior dieron a conocer las experiencias y buenas
practicas que desde sus respectivas instituciones han tenido respecto a los temas
relacionados con este Foro.

El 12 de diciembre concluyeron su estadia profesional, 113 estudiantes de la Licenciatura en
Enfermeria de la generacién 2022-2025, en empresas e instituciones del sector publico,
privado y social como Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), Clinica Independencia, Clinica
Tehuacan, Sistema DIF Estatal, entre otras

5.2.1 Area de Seguimiento a Egresados y Bolsa de Trabajo

En coordinaciéon con la Camara Nacional de la Industria de Transformacion, a través del
programa Catedras CANACINTRA, se brindaron tres conferencias con empresarios de la
regiéon con el objetivo de fomentar el desarrollo de competencias empresariales, cumpliendo
asi con los objetivos institucionales relacionados con la formacion de profesionistas, en el que
participaron 270 estudiantes, como se muestra a continuacion:

El 20 de octubre recibimos al Sr. Eligio Gutiérrez Romero, Director General de Guti Pan, quien
impartié la conferencia “Caso Guti Pan” a 90 estudiantes de Procesos Alimentarios, en el que
compartio su experiencia profesional en la industria alimentaria.
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No. Programa Educativo Empresa Fecha Total de estudiantes
1 Procesos Alimentarios Guti Pan 20/10/2025 90
2 Mecatrénica/Procesos Industriales Excel Nobleza 23/10/2025 90
3 Desarrollo de Negocios Publimax 27/10/2025 90

El 20 de octubre recibimos al Sr. Eligio Gutiérrez Romero, Director General de Guti Pan, quien
impartié la conferencia “Caso Guti Pan” a 90 estudiantes de Procesos Alimentarios, en el que
compartio su experiencia profesional en la industria alimentaria.

e EI 23 de octubre recibimos al Ing. Pedro Garcia Martinez, Director de Recursos Humanos de
Excel Nobleza S.A.P.l. de C.V. (Planta México del Grupo
Gualapack), impartio la conferencia “Tendencia de las
organizaciones sobre reclutamiento y seleccion de personal” a
90 estudiantes de los Programas Educativos de Procesos
Industriales y Mecatronica.

o El 27 de octubre recibimos al Lic. Marco Antonio
Hernandez Moguel, Director General de Publimax, quien
impartié la conferencia “Emprender no es para todos” a 90
estudiantes de Mercadotecnia.
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El 28 de octubre, la egresada en Innovacién de Negocios y Mercadotecnia la Lic. Alejandra
Aguilar, impartié la conferencia “De la Idea al Impacto” a estudiantes de 1° cuatrimestre del
Programa Educativo de Mercadotecnia, con el objetivo de que adquieran herramientas para
transformar una idea de marketing que pueda generar resultados tangibles.

Con el objetivo de proporcionar herramientas y estrategias para la busqueda de un empleo
a los participantes, se impartié la conferencia; “Cambia el Chip” 7 pasos para llega a tu trabajo
ideal, el juevesl3 de noviembre del presente afio, en donde participaron un total de 70

alumnos/as (Hombres 31, Mujeres
39) de nivel Ingenieria de los
Programas Educativos de
Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion y  Agricultura
Sustentable y Protegida.

Se promovieron en redes sociales
institucionales 11 vacantes para
los Programas Educativos de
Procesos Industriales, Agricultura
Sustentable y Protegida,
Mecatronica, Desarrollo de
Negocios y Tecnologias de la
informacion.

Empresas:

GNP Seguros
Materiales VARMEX

Consultoria Clinica Educativa y Empresarial

Invernaderos Cuayucatepec

Productos Agropecuarios De Tehuacan, S.A. De C.V.
Se postularon un total de 28 egresados (Hombre:19, Mujeres: 9), de los cuales se contrataron a dos
alumnos de los perfiles de Agricultura Sustentable y Protegida y Desarrollo de Negocios.

e ) &= @ USon
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5.2.2 Visitas Guiadas

e En el mes de octubre a diciembre se realizaron 29 visitas y
actividades extraescolares en el que participaron 272 hombres
y 329 mujeres de los programas educativos de Desarrollo de
Negocios, Enfermeria, Agricultura Sustentable y Protegida,
Mecatrénica y Procesos Industriales a los siguientes empresas

e instituciones:

a) Museo Vivo del
Muralismo ubicado en
CDMX.

b) Expo Horticultura
ubicada en los Reyes,
Puebla.

c) Primer Congreso STEM en la Universidad

Tecnologica de Huejotzingo.
d) Firma de la Carta de la Tierra en CCU BUAP.

e) Empresa Tres Guerras, Planta
Veracruz.

f)  Congreso CERHAN, AUDI, en San
José Chiapa, Puebla.

g) Grupo Bimbo Planta Veracruz

h)  Encuentro Regional en Universidad
Tecnoldgica de Nochixtlan, Oaxaca.

i)  Casa Sauza, Fabrica la Perseverancia
y Barranca Amatitlan

i) BARCEL
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e En el marco de las actividades que realiza el area de
Incubadora, el 02 de octubre se llevd a cabo la platica
“ConversAcciones”, un espacio disefiado para impulsar
propuestas que combatan la corrupcidbn en nuestro pais,
fomentando en nuestras y nuestros estudiantes una conciencia
critica y un compromiso activo como agentes de cambio en sus
comunidades.

El taller, fue impartido por el Ing. Juan Carlos Ortiz de la
Asociacion Mejor México y participaron 40 estudiantes de los
programas educativos de todos los programas educativos.

e El 11 de noviembre se llevé a cabo la Expo-Hub 2025,
iniciativa que impulsa el emprendimiento social, en la que

participaron 5 equipos de estudiantes.

o. Programa Educativo Proyecto Asesor
. . m Adriana Jaimes Rodriguez y Vanessa
1 Tecnologia en Alimentos Vitamoo » E
Salinas Bibiano.
-~ Celda . .
2 Mecatrénica - Maestra Amparo Rosana Gamez Espindola
Automatizada
Procesos y Operaciones — .
3 y p Ecotech Mtro. Hilario Reyes Cérdova
Industriales
P i . .
4 o Operamones R.O.C.I. Mtro. Hilario Reyes Cérdova
Industriales
5 Enfermeria App Dengue Mtra. Yessica Campos Fragoso

Los proyectos que fueron evaluados por empresarios de Tehuacan y académicos. Los ganadores
de la Expo-Hub en esta edicién fueron:

ler lugar Ecotech
2do. Lugar Vitamoo

3er lugar Celda automatizada

En seguimiento a los compromisos establecidos en la firma de convenio de colaboracion con
ENACTUS, el 20 de noviembre se llevo a cabo la Conferencia “IA con Propdsito: Redefiniendo el
Emprendimiento Social” impartida por Enrique Ifiiguez, Director General de Enactus México, quien
compartio una visién sobre como la inteligencia artificial puede convertirse en una herramienta clave
para impulsar proyectos con impacto social y fomentar el espiritu emprendedor en la comunidad

universitaria.
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Durante esta sesion realizada, asistieron estudiantes de
todos los programas educativos, incluyendo al equipo que
representard a la UTT en la competencia nacional Enactus
2026, gracias al cual reflexionaron sobre el papel de la
innovacion y la tecnologia en la creacion de soluciones reales
para las necesidades de nuestra sociedad.

Durante el mes de noviembre se llevaron a cabo una
serie de platicas dirigidas a estudiantes de los primeros
cuatrimestres de todos los programas educativos de nuestra
Institucién. El objetivo central de estas actividades fue dar a
conocer la incubadora de empresas INTECH, sus servicios,
procesos de acompafamiento y las oportunidades que ofrece
para el desarrollo de ideas innovadoras con potencial de

convertirse en proyectos de emprendimiento.

Fecha Programa Educativo Hombre Mujeres Total
27/10/2025 Automotriz 99 26 125
28/10/2025 Mercadotecnia 66 116 182
28/10/2025 | Agricultura Sustentable y Protegida 104 77 181
29/10/2025 Mecatrénica 115 14 129
19/11/2025 Tecnologia en Alimentos 27 65 92
31/10/2025 D" 99 31 130

Multiplataforma

Asimismo, se realizé un ejercicio formativo orientado a estimular en los estudiantes la
identificacion y propuesta de soluciones a diversas problematicas sociales presentes en nuestra zona
de influencia. Este ejercicio permitié promover el pensamiento critico, la creatividad y la capacidad
de analisis del entorno, fortaleciendo al mismo tiempo el interés por la generacion de proyectos con
impacto social y enfoque de desarrollo sostenible.

En conjunto, estas acciones contribuyeron a acercar a los estudiantes a la cultura
emprendedora desde las primeras etapas de su formacién, invitandolos a visualizar el
emprendimiento como una alternativa viable para transformar positivamente su comunidad.
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6. Extension Universitaria

La Direccién de Extension Universitaria tiene como propoésito fortalecer el vinculo entre la
universidad y su entorno social, cultural y productivo, mediante la planeacion, organizacion y
ejecucion de actividades que impulsen el desarrollo integral de la comunidad universitaria. A traves
de diversas acciones como talleres, conferencias, eventos culturales, actividades conmemorativas y
de sensibilizacién, se promueve la participacion activa, el pensamiento critico, la inclusiéon y la
formacién de ciudadania comprometida.

Durante el trimestre a reportar, la Direccién de Extension Universitaria implementd iniciativas
orientadas a fomentar valores como la equidad, el respeto, la solidaridad y la conciencia social. Estas
actividades han contribuido significativamente al fortalecimiento del sentido de pertenencia, la
integracion y el bienestar de las y los estudiantes, personal docente y administrativo, reafirmando el
compromiso institucional con una educacion integral y transformadora.

En la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan nos unimos al llamado internacional para prevenir y
erradicar la violencia contra mujeres y nifias. Cada 25 de mes, el Dia Naranja nos recuerda que la
igualdad, el respeto y la seguridad son derechos fundamentales que debemos proteger todos los
dias. Invitamos a toda nuestra comunidad a reflexionar, actuar con empatia y promover espacios
libres de violencia y discriminacion.

e EI 23 octubre, se realizd en el marco del Dia Naranja, te invitamos
a la conferencia “Violencia no es amor”, impartida por Nancy
Elizabeth Pérez Vicente, donde se reflexion6 sobre la importancia de
reconocer, prevenir y erradicar cualquier forma de violencia en las
relaciones.
e En el marco de la conmemoracion del 25 de noviembre, Dia
Internacional para la Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres,
se presento el material audiovisual EI Minuto Naranja, como parte de
las acciones de sensibilizacién dirigidas a la comunidad universitaria.
; Este recurso tiene como propdsito promover la reflexion, la
e prevencion y el compromiso colectivo para erradicar la violencia
contra nifias, adolescentes y mujeres. El Minuto Naranja refuerza el
mensaje de que cada dia es una oportunidad para fortalecer entornos
seguros, respetuosos y libres de violencia dentro y fuera de la Universidad Tecnolégica de
Tehuacan.

Ceremonia de Graduacion 2025 | Ingenieria, Licenciatura y Maestrias
El pasado 10 octubre, se realiz6 la Ceremonia de Graduacién TSU, Licenciatura/Ingenieria y
Posgrados Generacion 2023-2025
Con gran orgullo celebramos la Ceremonia de graduacion y felicitamos a cada una y cada uno
por este importante logro, fruto del esfuerzo, la dedicacion y la constancia.
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También reconocemos con
gratitud a las madres y padres
de familia, pilares
fundamentales que acompafnan
cada paso del camino.

Durante la ceremonia, el
Rector Arg. Rafael Honorio
Delgado Sasia compartié un
mensaje de felicitacion vy
reconocimiento a las y los
graduados, invitandolos a
continuar con la misma pasion y
compromiso en esta nueva
etapa de su formacion

Felicitamos a todas y todos nuestros egresados, por su dedicacion, esfuerzo y constancia

durante este camino universitario.

Concurso de Ofrendas Monumentales y Catrinas/Catrines 2025.

El 31 de octubre se llevo a cabo el
Concurso de Ofrendas Monumentales y
Catrinas/Catrines 2025, actividad que
reunié a la comunidad universitaria en
torno a la preservacion y difusion de las
tradiciones del Dia de Muertos. El
evento contd con la distinguida
presencia del Rector, Arg. Rafael
Honorio Delgado Sasia, quien
reconocié publicamente el esfuerzo,
dedicacion y creatividad de las y los
participantes. Las ofrendas y
caracterizaciones presentadas
constituyeron un valioso homenaje a las
raices, costumbres y expresiones
culturales que identifican a nuestro
pais, fortaleciendo asi el sentido de

identidad y pertenencia en la Universidad Tecnolégica de Tehuacan.
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Encendido del Arbol Navidefio 2025 en la Universidad Tecnoldgica de Tehuacéan

El 5 de diciembre se llevé a cabo el tradicional Encendido del Arbol Navidefio 2025, una
actividad institucional que fortalece la identidad, la cohesion y el sentido de pertenencia dentro de la
comunidad universitaria. El evento fue encabezado por el Rector, Arq. Rafael Honorio Delgado Sasia,
quien dirigi6 un mensaje de unién, esperanza y buenos deseos a estudiantes, docentes y personal
administrativo, resaltando la importancia de promover espacios de convivencia que contribuyan al
bienestar emocional y al desarrollo integral de la comunidad.

Durante la ceremonia, se entregaron reconocimientos a estudiantes y personal docente del
Programa Educativo de Industrial por su destacada participacion en el disefio y elaboracién de los
ornamentos navidefios, reafirmando el valor del trabajo colaborativo y creativo dentro del ambito
formativo.

El programa artistico incluyo la presentacién de una pastorela a cargo del area de Cultura, la
cual aporté un ambiente festivo y familiar, fortaleciendo el aprecio por las expresiones culturales
propias de la temporada. Para cerrar con broche de oro, la banda invitada “Liquido Zero” amenizo la
jornada, generando un ambiente de alegria y convivencia que promovio la participacion activa de las
y los asistentes.

Este tipo de actividades refuerza el compromiso institucional de fomentar experiencias
educativas y recreativas que complementen la formacién académica, impulsen la integracion
universitaria y fortalezcan los valores comunitarios.

6.1 Departamento de Prensa y Difusion.

6.1.1 Eventos de difusion en medios alternativos

Durante el periodo de octubre a diciembre de 2025, se realizaron tres acciones de difusion a través
de las redes sociales institucionales, con el propdésito de promover, comunicar y posicionar los
eventos mas relevantes de la Universidad. Estas publicaciones permitieron reforzar la visibilidad de
las actividades académicas, culturales y de vinculacion, alcanzando a un total de 29,248 personas,
lo que refleja un impacto significativo en la proyeccion digital de nuestra institucion.
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Cuadro 1. Acciones de difusion, octubre-diciembre 2025
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REDES SOCIALES INSTITUCIONALES
L 2.0 ol

226150

VISUALZACIONES

107358
2468

6.1.2

Redes Sociales Institucionales

Nombre de actividad Fecha Participantes PartlmF) antes Total
Hombres mujeres

1. Campafia de evento de graduacién TSU, 11/10/2025 5,928 7854 13,782
Licenciatura, Ingenieria y Maestria 11 de octubre
2. Campafia de difusiéon de desfile del 20 de 20/11/2025 4,242 5,102 9,344
noviembre
3. Campafa de difusiéon de encendido del arbol 01/12/2025 2910 2 7 6,122
navidefio 5 de diciembre
TOTAL DE PARTICIPANTES EN TODAS LAS ACTIVIDADES: H: 13,080 M: 16,168 29,24¢

O Urterrided lecnotogce te e an
T Lot evitarnon ol Encandicds el Aol Nevitaetes, G be S 4 a0 o 014 de Glesermiins o en 608
03 STINARTY SD W TATDE DFY COMYMY ¥ RN MU mas

Hi%*:.‘

B S Sun KE W

Realizacion de 221 publicaciones en nuestras redes sociales institucionales con 3,700,000
visualizaciones y un total de 164,200 visitas, aumentando y 47,200 interacciones con el contenido.
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8,808

Desglose de visualizaciones
00 mil 7

Total
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SO mil

00 mil De origen organico

3.695.848 1 19%
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0 0%

S0 mil
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Espectadores ©

- Visualizaciones == De ofigen organco De anuncios 209.325

6.1.3
Acciones Institucionales de Sensibilizacidn y Prevencion de la Violencia de Género

En el marco de las acciones institucionales orientadas a la promocién de la igualdad de
género, el respeto a los derechos humanos y la erradicacion de la violencia contra las mujeres, se
desarrollaron diversas actividades de sensibilizacion, reflexién y fomento a la lectura dirigidas a la
comunidad universitaria. Estas acciones se llevaron a cabo en fechas conmemorativas de relevancia
internacional, como el Dia Internacional de la Mujer Indigenay el
Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia contra las
Mujeres, con el propésito de visibilizar la participacion de las
mujeres en la sociedad, fortalecer la conciencia colectiva y
promover una cultura de respeto, inclusién y prevenciéon de la
violencia.

“Violencia no es amor”, 25 de octubre. En el marco del Dia
Naranja, se llevd a cabo la conferencia titulada “Violencia no es
amor”, impartida por Jennifer Vianey Ortiz Rodriguez, quien
brindé a la comunidad universitaria una reflexion fundamentada
sobre la importancia de reconocer, prevenir y erradicar cualquier
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forma de violencia en las relaciones interpersonales. Esta
actividad contribuy6 al fortalecimiento de la sensibilizacion y
promocion de una cultura de prevencion y respeto dentro de la
institucion.

“El Minuto Naranja”, 25 de noviembre. Dia Internacional
para la Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres, se
difundié el material audiovisual denominado “El Minuto Naranja”,
como parte de las acciones institucionales de sensibilizacion. El
contenido tuvo como objetivo promover la reflexion, la
prevencion y el compromiso de la comunidad universitaria para
contribuir a la erradicacion de la violencia contra nifas,
adolescentes y mujeres.

6.2 Departamento de Servicios Médicos

6.2.1 Numero de Eventos de Promocién de la Salud Fisica y Mental
En el periodo que comprenden los meses octubre-diciembre
2025, en el departamento de servicios médicos se llevaron a
cabo 4 platicas: Dia Mundial de la Lucha contra el Cancer de
Mama, cancer testicular y Dia Mundial de la lucha contra el
Sida. En esta ocasién se conté con la participacion de los
programas educativos: Licenciatura en  Enfermeria,
Mercadotecnia, Procesos Alimentarios y Mecatrénica,
contando con un total de 523 patrticipantes, de los cuales 322
son mujeres y 201 hombres.

Con el fin de promover y fomentar el bienestar fisico buscando
informar y concientizar a los estudiantes en la prevencion de la
salud, habitos y conductas que contribuyan a estar sanos.

6.3 Departamento de Actividades Culturales y Deportivas

Durante el trimestre octubre-diciembre de 2025, la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan llevé a
cabo actividades extracurriculares, con el proposito de fortalecer la formacion integral del
estudiantado, fomentar la convivencia universitaria y estrechar los lazos con la comunidad.
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Durante el periodo que se informa, la Jefatura de Deportes y Cultura
llevd a cabo diversas acciones orientadas a la promocion de la
cultura, el deporte y la identidad institucional, contribuyendo a la
formacion integral de la comunidad universitaria.

A continuacién, se desglosan las actividades realizadas en los
meses de octubre, noviembre y diciembre:
Actividades Culturales
e 03 de octubre: Participacion en el desfile conmemorativo del 50.°
Aniversario del Tecnoldgico de Tehuacan.
e 07 de octubre: Presentacion del Himno de las Universidades del
Subsistema Tecnologico en el Museo del Muralismo, Ciudad de
México.
e 10 de octubre: Participacion en las Ceremonias de Graduacion de
TSU e Ingenierias, con la presentacion de Banda de Guerra, Escolta
y Coro.
e 23 de octubre: Presentacion de
Danza Folclérica durante el
evento conmemorativo del Dia
Mundial de la Alimentacién, organizado por el programa
educativo de Ingenieria en Alimentos.

Actividades Deportivas
e El equipo de baloncesto de la UT Tehuacan obtuvo el
primer lugar en el Primer Interuniversitario de la BUAP,
realizado en el Complejo Regional Sur.
e Representantes de esta casa de estudios participaron en el
Segundo Torneo Interinstitucional de Ajedrez 2025.

NOVIEMBRE
Actividades Deportivas
e La Seleccion de Taekwondo de la Universidad Tecnoldgica
de Tehuacén particip6 en la 4.2 Copa Nacional Altepexi.
e Del 12 al 14 de noviembre, se tuvo participacion en los Encuentros Regionales Deportivos y
Culturales — Oaxaca 2025, obteniendo los siguientes resultados:
Futbol Asociacién Varonil: 2.° lugar
Futbol 7 Varonil: 2.° lugar
Futbol 7 Femenil: 1.er lugar
Voleibol de Sala Varonil: 1.er lugar
Voleibol de Sala Femenil: 1.er lugar
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Voleibol de Playa Varonil: 1.er lugar
Basquetbol Varonil: 2.° lugar
Béasquetbol Femenil: 2.° lugar

Actividades Culturales

e Del 12 al 14 de noviembre, participacién cultural en

los Encuentros Regionales Deportivos y Culturales —

Oaxaca 2025, realizados en Nochixtlan, Oaxaca,

obteniendo los
siguientes

lugares:

Mural en gis:

3.er lugar

Canto: 4.° lugar

Rondalla: 2.° lugar
e 16 de noviembre: Presentacion de la Rondalla UTT
en la Feria del Libro Tehuacan 2025.

e Participacién de la UT Tehuacan en el desfile civico-
deportivo conmemorativo del 20 de noviembre.

e Dibujo y acondicionamiento de canchas para la
actividad “Mosaico Nacional por la Paz y las
Adicciones”.

Participacion en la Ceremonia de Inauguracion del Congreso
de Mecatronica.

Las actividades realizadas por el Departamento de Deportes
y Cultura durante el periodo que se informa reflejan el
compromiso institucional con la formacion integral del
estudiantado, fortaleciendo valores como la disciplina, el trabajo en equipo, la identidad universitaria
y la sana convivencia. La destacada participacion y los resultados obtenidos en eventos locales,
regionales y nacionales evidencian el impacto positivo de las acciones culturales y deportivas, asi
como el posicionamiento de la Universidad Tecnolégica de Tehuacan en distintos espacios de
representacion académica, cultural y deportiva. Estas acciones contribuyen de manera significativa
al desarrollo de una comunidad universitaria activa, participativa y comprometida con su entorno
social.
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7 Gestion Administrativa

7.1 Direccion de Administracion y Finanzas

e En octubre de 2025, se cumplié6 de manera puntual con las clausulas sexta y séptima del
Convenio Especifico 2025, en lo que respecta a las aportaciones recibidas y a la aplicacion
del gasto correspondiente al tercer trimestre de 2025.

3er. Informe Trimestral

Aportaciones Federales y Estatales,
Art. 37 del PEF y Ejercicio del gasto

Estatus: En tiempo y forma
Fecha de entrega: 2025-10-10 15:04:55

e Al 31 de diciembre de la presente anualidad, se atendieron diversos requerimientos de
distintas instancias, proporcionando la informacion solicitada de manera oportuna y conforme
a los plazos establecidos, sobre los siguientes temas:

a) Octavo transitorio de la Ley de Ingresos 2025

b) Disponibilidades en cuentas bancarias 2025

c) Atencion al oficio numero SPF-SE-UPP/DPPP-10/2024 sobre "Plantilla de Servicios
Personales"

d) Concurrentes tercer trimestre 2025

e) Recurso Federales Transferidos tercer trimestre 2025, programa U006 “Subsidio para
organismos publicos descentralizados”

f) Estados Financieros correspondientes a los meses de octubre y noviembre de 2025.

g) Formatos Ley de Disciplina Financiera correspondientes al tercer Trimestre 2025, conforme
calendario de la Auditoria Superior del Estado.

h) Estados de cuenta, CFDI, nomina pagada, conforme calendario de la Auditoria Superior del
Estado.

e Con respecto a la revision de los Estados financieros contables, presupuestarios y
programaticos del ejercicio fiscal 2025 del periodo julio-septiembre 2025, que realiza el
Despacho Consultoria Fiscal Contadores Publicos y Auditores S.C., realizo la entrega del
segundo informe parcial presentado ante la Auditoria Superior del Estado; en el cual se reflejan
4 (cuatro) observaciones por solventar: de las cuales 1 es de Control Interno y 3 de
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Desempefio, que corresponden a la Direccibn de Administracion y Finanzas y al

Departamento de Programaciéon y Evaluacion
observaciones pendientes del primer informe

Recursos Materiales y Servicios Generales.
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e Al mes de diciembre se presentd ante el Organo Interno de Control
informacion con referencia al Formato Unico correspondiente a los meses de
octubre y noviembre 2025; en este formato se detalla informacion de 12
anexos, de los cuales en la revision al mes de
noviembre se tiene una observacion, misma que se
encuentra en proceso de atencion.

e Respecto al tercer periodo de la evaluacion
SEVAC con referencia a los formatos trimestrales de
la Ley de Disciplina Financiera, se espera la
notificacién a la Universidad por parte de la instancia
validadora los resultados finales del ente publico.

El departamento de Personal participé en la integracion de siete
requisitos para la auditoria NMX-R-025-SCFI-2015 Igualdad Laboral y
no Discriminacion realizada del 20 al 21
de octubre 2025.

e Finalmente, Por término de vigencia (2022 — 2025) de las
credenciales de identificacion del personal docente vy
administrativo, se realizard la emision de nuevas
identificaciones del 23 al 27 de octubre, para la totalidad del
personal, que asciende a 223 personas.

soe

coscsoca

7.2 Gestion de recursos
Asimismo, se gestiond la autorizacién presupuestaria y
suficiencia presupuestal ante el Sistema Integral de

Administracion Financiera de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracién para los
siguientes:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)
)

Cubrir el seguro de bienes patrimoniales de la universidad del 1 de agosto al 31 de diciembre
del 2025.

Apoyar a 12 estudiantes con traslado, alimentos, hospedaje y playeras para participar en la
competencia regional de automatizacion industrial de FESTO.

Cubrir partida para el reacondicionamiento de la bodega del edificio C.

Cubrir Partida para el mantenimiento correctivo del area de estacionamiento 2.

Cubrir mantenimiento de la explanada principal.

Cubrir mantenimiento de la estructura metalica de la fachada.

Apoyar con cuota de inscripcidon, derivado de la participacion en el Il encuentro regional
deportivo y cultural de universidades del Subsistema Tecnoldgico Oaxaca 2025.

Adquisicion de 2 desbhrozadoras para el area de mantenimiento de la universidad.
Adquisicion de 5 microscopios para el programa educativo de enfermeria.
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j) Apoyar a estudiantes con 2 chamarras tipo universitaria para participacion en competencia
nacional FESTO 2025.

k) Adquisicion de sefalética institucional.

[) Adquisicion de materiales, suministros y mantenimiento de infraestructura y equipo.

m) Adquisicién de bomba sumergible para el edificio H de la universidad.

n) Mantenimiento a invernaderos, torniquetes y adquirir materiales para entrada principal de la
universidad.

0) Adquisicion de material para actividad de credencializacion de personal y estudiantes.

p) Cubrir mantenimiento de equipo de laboratorio de los programas educativos de Procesos
Alimentarios y Procesos Alimentarios.

g) Cubrir mantenimiento de aires acondicionados tipo Split y ventana, asi como tipo paquete de
los programas educativos de Desarrollo de Negocios, Tic's, Procesos Industriales y
Mecatronica.

r) Se realizaron solicitudes de pago directo de recursos de Captacion de derechos, asi como de
los recursos calendarizados en el Convenio especifico de asignacion de recursos estatales y
federales vigente.

s) Adquisicion de mesas de laboratorio para el programa educativo de Agricultura.

t) Adquisicidn de sillas metalicas a ser utilizadas en eventos institucionales

u) Adquisicién de Access point para fortalecimiento de infraestructura de la biblioteca.

v) Adquisicidon de 9 siete computadoras para el area de biblioteca y a solicitud de los Programas
Educativos

w) Rehabilitacion de cubiles de estudio en biblioteca

X) Habilitacién de red eléctrica para puesta en marcha de aires acondicionados edificio A

y) Suministro e instalacion de hidrobomba.

z) Gestion de ampliaciones presupuestales conforme Convenio Modificatorio al Convenio
Especifico de asignacion de recursos vigente, los cuales se orientaron a:

aa)Adquisicion de 27 computadoras de escritorio

bb)Adquisicion de bibliografia

cc) Mantenimiento de accesos a los edificios

dd)Mantenimiento de cancha de usos multiples

ee)Mantenimiento a parque vehicular

ff) Mantenimiento de estacionamiento 3

gg)Mantenimiento de estacionamiento 1

hh)Adquisicion de uniformes institucionales

i) Capacitacion especializada

jj) Habilitacién de cubiles para el PE de Agricultura sustentable y Protegida

kk) Adquisicion de equipo de audio

Il) Suministro e instalacion de hidroneumatico

mm) Mantenimiento a invernaderos
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nn)Mantenimiento correctivo a aires acondicionados

00)Adquisicion de dispensadores de agua
pp)Adquisicién de pantallas

gqg)Adquisicion de llantas para parque vehicular
rr) Habilitacion de techado para torniquetes

ss) Esmerelidado de cristales biblioteca

tt) Mantenimiento a lamparas exteriores
uu)Adquisicion de suvenires

vv) Complemento del gasto de operacion

Mediante oficios UTTEH/REC/0815/2025 y UTTEH/REC/0816/2025, se brind6 seguimiento a la
autorizacion del Consejo directivo respecto a la aplicacion de remanentes de Fondo de Aportaciones
Multiples (potenciado) ejercicio 2018, 2020, 2022 y 2024, para la adquisicion de:

a) 1 Servidor fisico SO Rocky Linux
b) 13 Access Paint
c) 1 Surcador cultivador ajustable de 3 timones

d) 1 Cuchilla niveladora hidraulica MF CH 24 de 2.4 mas 1 gato hidraulico y su equipo regular

e) 1 Servidor HPE PROLIANT dI380 gen 10 plus

7.3 Recursos financieros

Al 30 de noviembre de 2025, el presupuesto ordinario
recibido y/o recaudado de la Universidad ascendi6 a
$90,375,273.98 de este monto, el 82.14 % proviene
de aportaciones federal y estatal conforme al
Convenio especifico para la asignacion de recursos
financieros 2025; el 17.68%, de la captacién de
derechos; y el 0.18 %, de servicios tecnolégicos y
otros ingresos.

A esa misma fecha, el gasto ejercido fue de
$76,817,121.62, lo que representa el 85% del
presupuesto recibido. De este gasto, el 78.91% se
destind a servicios personales, el 20.62 % a gasto de
operacion, y el 0.41 % a ayudas sociales (apoyo a
estudiantes).

7.4 Adquisiciones
7.4.1 Adhesiones a licitaciones publicas nacionales

PRESUPUESTO EJERCIDO AL 30 DE
NOVIEMBRE 2025

e Se esta gestiond la adquisicion de un vehiculo tipo SUV, para el parque vehicular de la
Universidad Tecnolégica de Tehuacan, mediante requisicion 805/2025 en el area de Recursos
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Materiales de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion del Gobierno del Estado
de Puebla, requisicidon que se mantuvo en estatus de aceptada.
e Se gestiono la ampliacion al contrato DABS/GEP-SPFA-LPN-048-163/2025, correspondiente
al servicio de limpieza, por el periodo del 1 de enero al 24 de febrero de 2026.
7.4.2 Invitaciones a cuando menos tres personas
¢ Mantenimiento de techado de acceso principal de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan.
CONTRATO UTTEHUACAN/019/2025.
e Mantenimiento al techado del estacionamiento de puerta 2 de la Universidad Tecnologica de
Tehuacan. CONTRATO UTTEHUACAN/020/2025
e Seguro de bienes patrimoniales de la Universidad Tecnolégica de Tehuacan No. CONTRATO
UTTEHUACAN/021/2025.
e Renovacion de blades NGTX y soporte Directo por 1 afio de equipo Check Point CPAP-
SG1800-SNBT NS:BA23302915. CONTRATO UTTEHUACAN/022/2025
e Adquisicion de 5 microscopios binoculares para el Programa Educativo de Enfermeria de la
Universidad Tecnoldgica de Tehuacan. CONTRATO UTTEHUACAN/027/2025
e Mantenimiento y aplicacion de pintura en la explanada de usos multiples de la Universidad
Tecnoldgica de Tehuacan. CONTRATO UTTEHUACAN/023/2025
e Adquisicion de pintura para el mantenimiento y conservacion de aulas, espacios interiores de
edificios académicos y areas de accesibilidad. CONTRATO UTTEHUACAN/024/2025
e Adquisicion de papeleria anual de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan. CONTRATO
UTTEHUACAN/025/2025
¢ Mantenimiento de vehiculos institucionales de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan.
CONTRATO UTTEHUACAN/026/2025
e Seguro médico escolar anual de la matricula vigente de la Universidad Tecnolégica de
Tehuacan. CONTRATO UTTEHUACAN/028/2025
Renovacion de los licenciamientos de Microsoft de la Universidad Tecnologica de Tehuacan.
Renovacion de la biblioteca digital de la Universidad Tecnoldgica de Tehuacan.
Adquisicion de toners para la Universidad Tecnolégica de Tehuacan.
Contratacion para el mantenimiento exterior del acceso principal de la Universidad
Tecnolbgica de Tehuacan.
e Se gestionan contratos respecto a la ampliacion derivada del Convenio Modificatorio al
convenio especifico de asignacion de recursos vigente.

7.4.3 Adjudicaciones directas
e Se gestiond la contratacion para la renovacion de los licenciamientos de solidworks de
Universidad Tecnoldgica de Tehuacan.
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7.5 Infraestructura y prevencion

Durante el periodo octubre-diciembre, se llevaron a cabo diversas acciones orientadas al
mantenimiento, mejora y conservacion de las instalaciones, con el propésito de ofrecer espacios
adecuados, seguros y funcionales para la comunidad universitaria y sus visitantes. A continuacion,
se detallan las actividades realizadas:

Octubre 2025:

a)

b)

c)
d)

f)

9)

Reparacion estética en muros. A solicitud del Programa Educativo de Enfermeria, se
resanaron grietas entre columnas y muros divisorios del Edificio H, con el propdsito de mejorar
su aspecto. Dichas grietas no representan dafio estructural alguno.

Mantenimiento de mobiliario en aulas. Se realizd6 mantenimiento a diversos muebles ubicados
en las aulas, con el objetivo de optimizar las condiciones del proceso de ensefanza-
aprendizaje y brindar al estudiantado espacios comodos y funcionales.

Rehabilitacion de mingitorios Se repararon y habilitaron los dos mingitorios secos del sanitario
de hombres del Edificio B, los cuales permanecian clausurados por fugas en el drenaje.
Sustitucion de llaves de jardin. Se reemplazaron todas las llaves de jardin ubicadas en
exteriores, zonas aledafas a los edificios y areas verdes. Las anteriores presentaban fallas y
fugas debido a su antigiiedad. Esta accion contribuye al uso eficiente y controlado del agua.
Mantenimiento de sefalizacién en estacionamiento general

Se encalaron los cajones del Estacionamiento General, con el fin de mejorar el orden vehicular
y la organizacion de los espacios exteriores.

Conservacion de areas verdes. Se dio mantenimiento a las areas verdes ubicadas en la
entrada principal de la Universidad y se encalaron los troncos de los arboles cercanos. Estas
acciones fortalecen la imagen institucional y benefician tanto a la comunidad universitaria
como a visitantes externos.

Nivelaciéon de registros de drenaje en laboratorios. Se rellenaron con arena y se nivelaron con
concreto los registros de las rejillas de drenaje, ya que presentaban una profundidad excesiva.
Con ello se evita el estancamiento de aguas residuales, los malos olores y la proliferacion de
insectos y roedores, mejorando las condiciones de higiene y salud en las practicas
universitarias.
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h) Delimitacion de zonas para motocicletas y vehiculos especiales. Se delimitaron y sefalizaron
los espacios destinados al estacionamiento de motocicletas en el Estacionamiento General, a
fin de evitar bloqueos en los cajones para personas con discapacidad y vehiculos de

emergencia. Esta medida también contribuye al cumplimiento

de la NOM-025.

i) Rampas y barandales para personas con discapacidad.

Contintan las labores de pintado en rampas y barandales, con

el objetivo de contar con espacios accesibles y seguros,

cumpliendo con los lineamientos de la Norma NOM-025.

j) Techumbre en Estacionamiento. Se instal6 la techumbre del

Estacionamiento 02 para proteger las unidades del Parque

Vehicular Universitario, vehiculos de Directores de Programas

Educativos y automaviles de personas con discapacidad. Esta

medida previene el deterioro progresivo de pintura,

parabrisas, espejos y elementos electronicos causado por la
exposicidn a las condiciones climéaticas.

K) Sustitucién de bomba sumergible. Se reemplazé la bomba sumergible del hidroneumatico del
Edificio H, debido a que la anterior se encontraba deteriorada por el tiempo de uso y las
condiciones a las que estuvo expuesta. Con esta accidén se asegura el correcto suministro de
agua para el funcionamiento de bafos y laboratorios del edificio.

Noviembre 2025:

a) Mantenimiento de Mobiliario en Aulas. En los edificios Ay E se realizd el mantenimiento
a diverso mobiliario ubicado en las aulas, a fin de generar condiciones 6ptimas para el
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proceso de ensefianza-aprendizaje y proporcionar al estudiantado espacios comodos
y adecuados para el desarrollo de sus actividades.

b) Accesibilidad e Inclusion. Con el proposito de fortalecer la
accesibilidad y beneficiar a las personas con discapacidad, se dio
continuidad al mantenimiento preventivo y correctivo de los
fluxdmetros en los sanitarios de los edificios A y H. Asimismo, se
concluyeron los trabajos de pintado de rampas y barandales para
personas con discapacidad, con la finalidad de co ntar con espacios
accesibles y dar cumplimiento a la Norma Oficial Mexicana NOM-
025.

C) Mantenimiento y Mejora de
Imagen Institucional. Se efectuaron
trabajos de mantenimiento con pintura en
muros interiores y exteriores de distintos
espacios de los edificios universitarios que
asi lo requerian. Estas acciones contribuyen al
fortalecimiento de la imagen institucional en beneficio de la
comunidad universitaria y del personal externo que visita la
Universidad.

Infraestructura de Estacionamientos y Vialidades. Con el
objetivo de mejorar el orden vehicular y la organizacion de los
espacios exteriores, se llevd a cabo el encalado de los
cajones de estacionamiento en el Estacionamiento General y
en el Estacionamiento 3. Asimismo, con la finalidad de
mejorar las condiciones del terreno donde se ubica el Estacionamiento 3, se realizaron
trabajos de esparcido y nivelacién de grava mediante el uso de maquinaria mecanica.
Alumbrado y Seguridad. Para mejorar la visibilidad en horarios nocturnos y reforzar la
seguridad dentro de las instalaciones, asi como permitir el correcto desarrollo de las
actividades docentes y administrativas, se realizo la sustitucién de diversas luminarias
internas en los edificios A, By E.

Mantenimiento de Accesos e Infraestructura Exterior. Durante el trimestre se ejecuto la
sustitucion total de la techumbre de la fachada principal del Acceso Principal, instalando
lamina metalica en sustitucion del policarbonato existente, el cual presentaba dafos
ocasionados por las inclemencias del tiempo.

Proteccion del Patrimonio Vehicular. En materia de conservacion del patrimonio
vehicular institucional, se instalé la techumbre del Estacionamiento 02, destinada a
resguardar las unidades del Parque Vehicular Universitario, asi como los vehiculos
asignados a Directores de Programas Educativos y a personas con discapacidad. Esta
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accion previene el deterioro progresivo de pintura, parabrisas, espejos
y componentes electronicos ocasionado por la exposicion a las
condiciones climaticas.

h) Mantenimiento de Areas Verdes y Mobiliario Urbano. Se llevé a
cabo la limpieza y mantenimiento de las bancas de concreto ubicadas
en la parte posterior de la Biblioteca, las cuales presentaban pintas que
afectaban su apariencia. Asimismo, se realiz6 el mantenimiento de los
pastizales ubicados en las areas aledafas al Edificio E, la cancha con
grada, el Almacén, asi como en la zona posterior de la Biblioteca y del
Edificio D, contribuyendo al fortalecimiento de la imagen institucional.
i) Control Sanitario y Fumigacion. Finalmente, el 15 de noviembre se
realizo la fumigacién en el interior de todos los edificios universitarios,
con el objetivo de prevenir y controlar la presencia de insectos, plagas
y/o fauna nociva que pudiera afectar el adecuado desarrollo de las
actividades universitarias.

Diciembre 2025:

a) Mantenimiento y Pintura de Infraestructura. Se dio continuidad
a los trabajos de mantenimiento con pintura en diversos muros
interiores y exteriores de distintos espacios de los edificios
universitarios que asi lo requerian. Asimismo, se ejecut6 el
mantenimiento correctivo y el pintado con material epdxico en
la totalidad de la Explanada Central de las instalaciones, asi
como en el muro lateral del Edificio H. Estas acciones
contribuyen al fortalecimiento de la imagen institucional, en
beneficio de la comunidad universitaria y del personal externo
que visita la Universidad.

b) Mantenimiento de Fachada

del Acceso Principal. Con la finalidad de renovar y modernizar la
imagen del acceso principal de la institucion, se realizd el
mantenimiento correctivo de la fachada de dicho espacio. Esta
accion permitid realzar la imagen institucional y mejorar la
percepcién visual del campus, en beneficio de la comunidad
universitaria y de los visitantes.

C) Mantenimiento del Parque Vehicular. Con el objetivo de
garantizar condiciones oOptimas de seguridad y funcionamiento
para el cumplimiento de las comisiones asignadas, se brindd
mantenimiento preventivo y correctivo a las unidades vehiculares
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tipo Jetta, Tsuru, Toyota y Versa pertenecientes al Parque Vehicular institucional.

d) Control de Emisiones Vehiculares. Finalmente, y con el proposito de dar cumplimiento a la
normativa ambiental vigente y controlar las emisiones contaminantes, se realizaron las
verificaciones vehiculares correspondientes a las unidades Jetta, Tsuru, Toyota y Versa del

Parque Vehicular institucional.

7.6 Capacitacion

De acuerdo al Programa de Capacitacion 2025, del
28 de octubre al 14 de noviembre 2025, se llevo a cabo el
curso “Elaboracién de la guia de Archivo Documental”,
beneficiando a 45 colaboradores de esta Universidad.

Durante el mes
de noviembre de 2025, la Auditoria Superior del Estado impartio
CONSTANCIA el curso denominado “Reglas de Registro y Valuacion del
pel Carme  Lobato Patrimonio”, el cual fue recibido por cuatro colaboradores de la
Direccion de Administracion y Finanzas: Maria del Carmen Santos
Lobato, Agustin Elias Hernandez Feliciano, Brenda Valdivia
Desposorios y Martha Erika Reyes Antonio.

o
AUDITORIA SUPERIOR ngw
DEL ESTADO DE PUEBLA o
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C ®

Prolongacién de la 1sur 1101, San Pablo Tepetzingo, Tehuacan, Pue, C.P. 75859 / Tel: (238) 38 03100 / www.uttehuacan.edu.mx

G 0 (Al At i rORAMORA
] 0 G @ USOE) ¢ O ARem @ tonaic crpEnsar SUEBLA



: 22 77\
1 EUEBLA  Educacion 47P Ul
f p 24 J| 2 02 4 -2 0 30 Secretaria de Educacion TECHOLOGICAS Y POLTECNICAS Universead Tecrakbgicn de Talussan

8. Directorio

Rafael H. Delgado Sasia
Rector

Miguel Angel Ordo6fiez Ramirez
Abogado General

Maria del Carmen Santos Lobato
Encargada de la Direccion de Administracion y Finanzas

Julio Cesar Cruz Truijillo
Encargado de la Direccién de Vinculaciéon

Abraham Pérez Delgado
Encargado de Despacho de la Direccion de Division de Carrera de
Procesos Alimentarios, Agricultura Sustentable y Protegida y
Procesos Industriales

Lilia Bibiano Lopez
Directora del Programa Educativo de Enfermeria

Sergio Martinez Basan
Encargado de la Direccién de Extensién Universitaria

Tonantzin Roa Gémez
Encargada de Despacho de la Direccion de Division de Carrera

Porfirio de Jesus Cruz Barbosa
Encargado de Despacho de la Direccién de Division de carrera de
Desarrollo de Negocios, Tecnologias de la Informacion y
Mecatrénica

Adriana Garcia Reséndiz
Jefa de Departamento de Planeacion y Evaluacion

Carolina Ramos Duran
Jefa de Departamento de Practicas y Estadias

Maria Isabel Rivera Carrasco
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Jefa de Departamento de Personal

Jéssica Martinez Jiménez
Jefa de Departamento de Servicios Escolares

Maritza Ortega Juarez
Jefa de Departamento de Investigacion y Desarrollo

Guadalupe Angelina Lopez Reyes
Jefa de Departamento de Prensa y Difusion

Guadalupe Morales Santiago
Jefa de Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales

Yanet Vazquez Flores
Jefa de Departamento de Informacion y Estadistica

Alvaro Enrique Rodriguez Arvizu
Jefe de Departamento de Actividades Culturales

Rocio Méndez Jiménez
Jefa de Departamento de Servicios Estudiantiles

Agustin Elias Hernandez Feliciano
Jefe de Departamento de Contabilidad

Adrian Becerra Ponce de Ledn
Jefe de Departamento de Mantenimiento e Instalaciones

Ismael Francisco Garcia Ramirez
Jefe de Departamento de Servicios Médicos

Jorge Enrique Avila Abascal
Jefe de Departamento de Servicios Bibliotecarios
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