FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

DENOMINACION DEL PROCESO:

EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES_ (1)

NUM. DE PROCESO TiROBE AROCES0

112

Eficiencia

AREA EJECUTORA(4)

EXTENSION UNIVERSITARIA

INDICADORES (5)

UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR (5.1) FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzads (Se reporta en
el tercer cuatrimestre) (5.3)
2020 2021
(Numero de alumnos con
algun tipo de
Numero de alumnos atendidos | discapacidad en el afio ™ Parcentaje a Numera Porcentaje
con algun tipo de dicapacidad tinomero total de Aluos “ Nimero actual || Porcentsje actual | Namero a lograr lograr alcanzado sleanzado
estudiantes en el afio
1)*100
8 0.4 10 0.54 16 0.81
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR (5.1} FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre) (5.3)
(Nimero de Espacios
para personas con 020 24
discapacidad
" ' acondiclonados/nimera ; 2
Avandlolonanisiilo de dapacios de espaclos para Espacion 55 Nimero aotual || Porcentafe actual || Numera a lograr | Poreentalea Nimero Potosohile
para personas con discapacidad lograr alcanzado alcanzada
P P persohas con
discapacidad
programados para
acondicionar)*100 47 84 50 90.91 0 0
OBJETIVO AL QUE ATIENDE 6.4.- Refevancia del Objetivo prioritario 4; Generar enfornos favorables para el proceso de
DE ACUERDO AL PSE 2020- enseflanza-aprendizaje en los diferentes tipos, niveles y modalidades de! Sistema Educativo
2024 (6) Nacional,
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFIGACION DE LAS
UN|
AGTIVIDADES WoADDE | META ANUAL DESVIACIONES PosTivas 0 (| ARER
g 2 3 NEGATIVAS (8) @
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % | # | % # ) % R w4 w]| #]%
Organizar eventos de posicionamiento para la promocién Prensa y
0
universitaria (casas abiertas virtuales). Evantos 2 ol e N 15040 ) 1]50 difusidn
Realizar sesiones informativas con personal de las Prensa y
Instituciones de educacidn de media superior Sesiones Z 1[50 2 e |50 10 difusién
Integrar u diente clinico de la comunidad : . :
e m Plan 1 1|0l 1 100 Servicio medico
No se cuenta con el ecursosuficntepara | ELENSION
Gestionar espaclo privado, adecuado e higiénico para la Espacios 1 1 rioof o a ml::a”“ 'd:uﬁl:"";;“:m“‘ i | "univetelearda,/
embargo sa ar Irid mobiliario para su i
lactancia o extraccién de leche de una mujer con me‘w!‘:":hd‘:'n sl Eswmé:"mdu‘ servicios
discapacidad. generales.
Acondicionar un cubicule en planta baja del edificlo 4, Extensién
para que las personas con discapacidad pueda ser 1 1 | 100] | g tesecuentsconelrecurosuticiente para | universitaria /
atendidas por el personal académica o administrativo en esliar i e ool servicios
un drea acondicionada a sus necesidades Espacios generales,
Extensién
Acondicionar un espacio para el ascenso y descenso de 1 1 | 100] g pf Morecuenta conelrecunosubiente para | UNiversitarfa /
una persona con discapacidad, mujeres embarazadas y it stk ecsaien Servicios
personas de la tercera edad. Espacios generales,

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10)

Contribuir en la inclusién de mas estudiantes con formacién profesional en el estado, gue les permita un cambio en su estilo de vi

n la de sus familias.
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

DENOMINACION DEL PROCESO:

EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES { 1)_

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

1

Eaided de Génarm

Area ejecutora ( 4 )

EXTENSION UNIVERSITARIA

INDICADORES (5)

UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR (5.1) FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre) (5.3)
2020 2021
Certificacién en el Modelo|
Certificacion en el Modelo de de Equidad de Género - sl
Equidad de Género (MEG) | (MEG) (NOTA: Poner sl o ; R Porcentaje a Numero Porcentaje
no tnicamente) Nimero actual Porcentaje actual || Numero a lograr pristi altarads e
NO NO Sl sl sl sl
UNIDAD DE WETA INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR (5.1) FORMULA EDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
M DESARROLLO DE LA U DAD
Total (Se reporta en
el tercer cuatrimestre) (5.3)
2020 2021
Cursos de género
Cursos impartidos sobre impartidos en el afio/Total ;. = Porcenta)e a Namera Porcentaje
equidad de género de cursos impartidos por S #0 bidmereaciual || Poonizfashiat, [ Nomesosogres Tograr alcanzadoe sleanzade
Ia institucién®100
3 50 7 26,9 7 269
OBJETIVO AL QUE ATIENDE 6.1.- Relevancia del Objetivo prioritario 1: Garantizar el derecho de la poblacién en México a una
DE ACUERDO AL PSE 2020- educacidn equitaliva, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el inferés
2024 (6) superior de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICAGION BE LAS -
ACTIVIDADES UNDADDE | mETA ANUAL DESviACIoNEs PosTivAS © | ARER
; 5 NEGATIVAS (&) L
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # % # %
Certificarse en la Norma NMX-R-025-SCFI-2015 en ) Diraceignds
. ; " certificado 1 1 |100 1] 100 Extension
Igualdad Laboral y No Discriminacién ftari
Universitaria
Impartir cursos de capacitacion en tematicas de Dlrercionds
ac i .
R e A e curso 7 2 (286 2 [ 29| 4 [s57a] 4 |57 |2 |nq3| 1 |28 Extension
[[prevencion de género, igualdad y no discriminacién i .
Universitaria
Realizar cursos de capacitacidn a personal administrative Departamento
con el fin de mejorar sus habilidades y competencias curse 7 1 [1a3] 1 1 3 |428| 3 43 3 429) 3 | 43 de personal
Na se cuenta con el recurso suficlente
para realizar fas adecuaclanes Extensién
necesarias, sin embargo se adquiris universitaria /
Gestionar espacio privado, adecuado e higiénico para la m°h”"':":'::":::;:::;;:m'a“" Servicios
lactancia o extraccién de |eche. Espacio 1 1| 100 0 0 o ? generales
EEERIPS&QI}I DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO  (10)
L~ ~
Certificar a [ainstitucién norma NIMX-R-025, ademés de brindar atencién inclusiva y equitativa al 100% de la poblacién universitarig:tanto labogél como_estudiantil.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Z0Z1
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

DENOMINACION DEL P| ESO:
N ROCESO NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO
EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES _ { '” / (zz Efloiencia

AREA EJECUTORA( 4 )

EXTENSION UNIVERSITARIA

INDICADORES (5)

META INSTITUCIONAL A 2024

DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

NOMBRE DEL INDICADOR (5.1) FORMULA UNIDAD DE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
MEDIDA DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre) (5.3)
2020 2021
7 Namero de alumnos de
Numero de alumnos de origen ( o -
el b el [
ins¥itasitn en el affo 1)*100
117 5 120 55 119 5.45
—— META INSTITUCIONAL A 2024
NOMERE DEL INDIGADOR (5.1) FORMULA TEhiCa PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO AGTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)

Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre) (5.3)

2020 2021
Porcentaje de alumnos de (Mimerc de alumnas de N Poreent
y origen indfgena becados/ Alumnos 200 Nomero actual || Parcentaje actual || Numero a lograr || Poreentaie @ Amer arcontaje
origen Indigena becados - £ Iograr alcanzado slcanzade
nimero de alumnos)*100
104 a8.8 105 B7.5 102 85

OBJETIVO AL QUE ATIENDE
DE ACUERDO AL PSE 2020-

6.1.- Relevancia del Objetivo prioritario 1: Garantizar el derecho de la poblacidn en México a una

educacion equitaliva, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés
2024 _(6) superi iflas nifios. ad it S
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 20; CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE PARIE 2021 JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O | £ e ToRA (9)
1 3 NEGATIVAS (8) {
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
#l % | #| % Bl % | # | % | #| % #| %
Realizar visitas a los municipios cercanos de la cludad de
Tehuacan de I oferta educativa de la Universidad Visitas 25 25 |100| 15| &0 10| 40 Depataimenta.
Tecnoldgica de Tehuacan de Prensay
difusién
[o] i das d 161 I d :
rganiea Jormadas de prevencien y Feomoelina e salu Torfiidis 15 5 (333 5 | 33| 5 [233) 5| 33| 5 |333| 5 | 34 Departamento
en la comunidad universitaria de Servicio
Médico
Realizar promocién en la modalidad virtual a las
instituciones de nivel media superior para difundir la Transmision 55 251455 26| 47| 25|455| 19| 3s| ‘sio.09| 10| 18 Departamento
oferta educativa de la Universidad Tecnoldgica de 5 de Prensa y
Tehuacdn. difusion
Redizarcampangs de difusidrien 3 1|333| 1| 33] 1|3a3| 1| 33| 1faa3| af 33 Dagartaments
diferentes medios de difusién (radio, televisién, : d de Prensa y
redes sociales, impresos, sitio web, etc.). Difusién difusién

“DESCRIPCISN-DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO {10)
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
acapemco (1
AeA f_l 9 {_2)_ Eficiancla

AREA RESPONSABLE (4)

DIRECCION DE DIVISION DE CARRERA

INDICADORES (5)

ETA INSTITUCIONAL A 202:
NOMBRE DEL INDICADOR b SIDUCON AElat
(5.1} FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) Total alcanzado (Se reparta en el
it DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
== tercer ) (5.3)
2020 2021
T e Numero actual || Porcentsje actual | Nimero a lograr F”’;Z’[‘:*“ a::g"mzzrju Porcantaje alcanzado
ero de progs
Porcentalede pogramas. | i ool (01 4
evaluables de TSU GIEES yio acraditados por Contar con el 94% de programas
certificados en el nivel 1 de Iy ‘dp educativos acreditados por organismos
GIEES y/o acreditados Srganiamos fetaneHdos FE idos por COPAES para el afio
yi s por reconocidos por p aii
5 i por el COPAES/ Total de
alglin organismo reconocido 2024,
por el COPAES programas d? TsuU
svaluables)*100 7 100 7 100 2 286
META INSTITUCIONAL A 2024
NRMEREDELNNIGAROR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA||  PROGRAMA INSTITUCIONAL DE | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2
Total alcanzado (Se reporta en el
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD tercer cuatrimestre) (5.3)
2020 2021
(Numerc de programas
|uables de li i {
Porcentaje de programas ialuables do llcapc;alura Nimero actual || Porcentaje sctual || Numero a lograr || Focemalea Namera Parcentaje alsanzado
evaluables de licenciatura | STiicados en el nivel 1 de Cortar con el 94% de programas ] Ll
- CIEES y/o acreditados por t ks
certificados en el nivel 1 de RENEm st bE educativos acreditades por erganismos
CIEES yfo acreditados por gel COPAES/ Total de recenocidos por COPAES para el afio
algln organismo reconocido B p g
or el COPAES programas de Licenciatura
P evaluables)*100 5 71 5 71 0 0
6.2.- Relevancia del Objetivo prionitario 2: Garantizar el derecho de ia poblacién en México a una
ORJETIVO AL Qui:;,'?;gf OEEAGUERDO AL PSE educacién de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del
& &) Sistema Educativo Nacional.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINGIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNBAD BE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS (3) EJECUTORA (8)
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
Bl % #F % # %R B %] #|% %
Sélose acredita TIC en SOM e IRD, Desarrollo de Negocios
Acreditar ante Organismos reconocidos por COPAES la Desarrolio de Negocios estd en esperade | Energlas Renovables
ditacién d E d vel Acreditacién 7 7 |100| 0 0 29 | dictamen, los demés programas estan en | Procesos Alimentarios
acreditacién de Programas Educativos de Nivel TSU espera de recibi fecha de la casa Procesos Industriales
acreditadora. T2
Sarieuiln
Mecatronica
Energlas Renavables
Acreditar ante Organismos reconocidos por COPAES la s Los programs educativos estan en espera | o 08 L d:n::utlon
acreditacion de Programas Educativos de Nivel Ingenerfa Acrelfitacion 2 [0 oyl e ’::'::;:;:':! el Prosascg o lales
' Agricultura Sustentable
y Protegida.
Programa
Se atendieran necesidades respecta a X
Gestionar técnicas analfticas ante la Entidad Mexicana de screditacién por lo qus se programarén Educativo
Acreditacién (EMA) Gestién ! ijoof oo las gestiones oparmunas paraalprox | PTOCES0S
afio 2022 Alimentarios Y
AGSYP
TECTOTgES T
Informacian
i Desarrallo de Negocios
Congresos académicos Congresos 11 2|18 2|18 3| 27| 3 27 |6 | 55 55 Agricultura Sustentable|
Pracesos Alimentarios
Procesos Industrizles
Gestionar curso del Marco de Referenciz .—_5.5;@3_\‘ 1 1 |100] 1 |100 Programas
N -~ Educativos
\_ DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10) -
| 2.Acceder arecufsos externos a través de convocatarias que como requisito se solicita estar acreditado o ser un programa de calidad '\

/.
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROGESO (3)

acapémeo (1)

Eficacia

AREA RESPONSABLE( 4)

DIRECCION DE DIVISION DE GARRERA

INDICADORES (5)

NOMBRE DEL INDICADOR

META INSTITUCIONAL A 2024

(51) FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2)
' DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercer ) (5.3)
2020 2021
Porcentaje de programas (Froqramas educativos en
educativos con Andlisis fa Insltickin enn AT Porcentafe a Numera
R = vigentes/ total de Aridlisis 81.8% Nimera actual Porcentaje actual || Numera a lograr ie Porcentaje alcanzado
Situacional del Trabajo lograr alcanzado
(AST) programas educativos en
la institucian)*100
8 100 ] 100 g 100

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA

META INSTITUCIONAL A 2024
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)

Total alcanzado (Se reporta en el

tercer tril tre) (5.3)
2020 2021
Nomero de estudios de Numero de estudios de i . Parcentaje a Numero
ok iy ]
factibilidad elaborados factibilidad elaborados Bt 4 Nimero actual || Porcentale actual || Mamero a lograr i Bioaibiry Porcentaje alcanzado
[ 100 2 100 1 50

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE

6.2.- Relevancia del Objetivo prioritario 2: Garantizar el derecho de (a poblacién en México a una
educacién de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tivos, niveles y modalidades del

2020-2024  (6) Sistema Educativo Nacional.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES EGInA META ANUAL DESVIACIONES POSTIVAS O | .\ FHEA
1 2 3 NEGATIVAS (8) @
PROG ALC PROG | ALC | PROG | ALC

Bl %t % | # %] #] %] e]%] #] %

Efectuar reuniones de AST para dar seguimiento a los
Planes de Mejora Continua a partir de la deteccién de

de los PEen crecimlento de matricula

Programas
i 15 47 3 d () 5|
necesidades con el objetivo de| crecimiento de matricula Acla de Reunién 23] e 7 8 & F L\"c":t:':r:c;zdo
en los Programas Educativos,
Efectuar reuniones de retroalimentacion con grupos de Se pospone para el cuatrimestre Programas
Interes para dar seguimiento a los Planes de Mejora | Acta de Reunién 15 15| 100 1| 7 2| 14| mayo-agosto de 2022 una vez | Educativos todos.
Continua de los Programas Educativos, concluidas las acreditaciones Vinculacién
FTORTEMES
Numero de estudlos de factibillidad elaboradas para Andlisis En espera para realizar el andlisis para Ed:::’ﬁﬂ;de
detectar necesidades del mercado, asl como pertinencla 2 2 | 100 1 | 50 |el2022 puesto que se presentard coma

Alimentarios y
Desarrollo de

nueva oferta educativa ante la DGUTYP

I L

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO _ {10)

eneias de los grupos de interé para la mejora continua de nuestra oferta educativa que mejor solvente la
2. Mantener o incrementar matricula,

Ts de la sociedad,

RECTORA

HERNANDEZ CA|
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= CARRERA




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

DENOMINACION DEL PROCESO;

acapemeo (1)

NUM. DE PRCESO

Eficacia

1_(2

AREA RESPONSABLE (4)

DIRECCION DE DIVISION DE CARRERA

INDICADORES

5)

NOMBRE DEL INDICADOR

(5.1

FORMULA

UNIDAD DE MEDIDA

META INSTITUCIONAL A 2024
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)

tercer cuatrimestre) (5.3)

(NGmero de estudiantes de| 2020 2021
TSU por cohorte que Alcanzar el 70% de eficiencia terminal a P o Porcentaje a Numero
Tasae::[:gc:::;zc: ;;rbnne egresan/ Total de Exiiiaie nivel TSU y mantener el 91% a nivel Numero actual Porcentale actual Numero a lograr ograr [ibpeiism Porcentaje slcanzado
8 estudiantes de TSU de la Licenciatura para 2024,
cohorte)*100 397 52 419 55 381 50
META INSTITUCIONAL A 2024
HEMEREDELINDICATOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA(|  PROGRAMA INSTITUCIONAL DE || CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre) (5.3)
020
(Ndmere de estudiantes de 202 282l
Licenciatura por cohorte Alcanzar el 70% de eficiencia terminal a =
Tasa deA Sian. Lo °°T‘°“‘e que egresan/ Total de Estudiantes nivel TSU y mantener el 91% a nivel Nimero actual Porcentaje actual || Ndmero a lograr Por‘:‘“l" ‘Num!r: Parcentaje alcanzado
igeneracional de Licenciatura ; & 5 5 grar dlcanzado
estudiantes de Licenciatura Licenciatura para 2024.
de-la oohiorts}*100 384 8 339 st 345 92
6.2.- Relevancia def Objetivo prioritario 2: Garantizar el derecho de la poblacion en México a una
OBJETIVO AL QUEZDA;;EZNDZE DEE‘“CUERDU AL PSE educacion de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles ¥ modalidades del
-2024 (6) Sistema Educativo Nacional.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UnbAD pE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O ARER
MEDIDA 1 3 EJECUTORA (9)
NEGATIVAS (8)
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # 1% # | % # | % # % # %
Analisis de indicadores academicos Andlisis 3 1 (33| 1|33 1|33 1|33} 133|133 Programas
i Educativos
Porcentaje de eficiencia tuterias/asesorlas de ) Programas
estudiantes de todos los Pragramas Educativos. Rracentaje 20 L e [ (ol R e (R 15 19 sl bRl Educativos
Programas
Diagnéstico para colocacién y homologacion de Nueve Felugsties,
€ N Y g Informe 1 1 100 1 | 100 Direccion de
Ingreso al Modelo Educativo
Carrera,
Extensién
Disefi i Xt icul I
sefiar e impartir cursos extracurriculares para los e 1§ 5 7 2 ulelelalnlalalsle Progr.:n‘was
estudiantes. Educativos
Programas
Reunion con padres de familia a fin de informar y dar Educativos y
seguimiento al desarrollo académico de los estudiantes. Resmiongs g A0 FA00] 6] i100: Coordinacién de
Tutorias
Gestionar reactivos, materiales e insumos para pricticas Programas
0 a3
de laboratoerio y operatividad, Setior 3 Z[66] 2| &6 |ohRl R EE = Educativos
" . . 4 Programas
Gestionar curso de induccion a los estudiantes de primer Gestidn 1 1 |100| 1 (100 Bt
Ingreso de Nivel Técnico Superior Ujivers|
Ingenierw
b DESCRIPCIGN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10)
’ umplir con el proceso de it -apr je declarados en el perfil de egreso.
[\ 2) Generar servicios tecnol6gicos para obtener recursos propios =
CHRISTIAN G GARCIA
DIRECCION DE DIVISIONBE CARRERA

TIPO DE PROCESO (3)

Total alcanzado (Se reporta en el




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO (3)

Acapemice (1)

12

AREA RESPONSABLE (4 )

REGCION DE DIVISION DE CARRERA

INDICADORES (5 )

NOMBRE DEL INDICADOR META INSTITUCIONAL A 2024
" FORMULA UNIDAD DE MEOIDA | _ PROGRAMA INSTITUCIONAL DE || CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) | Total alcanzado (Se reporta en el
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD tercer cuatrimestre) (5.3}
2020 2021
= Porcentaje a Numero
Nimero de programas de Numero actual Porcentaje actual || Nimero a lograr it Bl Parcentale alcanzado
Atencién Psicopedagégi tencidn psicopedagégi ng:;r,nn:i::g:;:“ 2
que tiene la institucion
1 1 1 1 1 1
NO| E DEL INDIGAD META INSTITUCIONAL A 2024
MER! é 1) oR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA |  PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
' DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Tolal alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre) (5.3)
2020 2021
Nimero de programas de Numero actual || Percentaje actual || Nimero a fograr P“';'::_J’ o s{::"m;’:ﬂ Potcentaje alcanzado
Programeas de Tutorias tutorias que tiene la Programas de Tulorlas 2
institucion
1 1 1 1 1 1

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE

6.1.- Relevancia del Objetivo prioritario 1. Gerantizar el derecho de la pobiacién en México a una
educacidn equitativa, inclusiva, intercultursf & integral, que tenga come efe principal el interés

2020-2024  (6) superior de las nifias, niflos, adolescentes y jdvenes.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICAGIAN DE LAS
ACTIVIDADES st META ANUAL DESVIACIONES PosiTivaS O | AREA "
1 2 3 NEGATIVAS (8) {
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
| % # | % #| % #1 % # | % # | %
Brindar atencién psicopedagégica en el nivel TsU, a E‘“‘d‘ﬂ_"tes 1000 250( 25 [ 250| 25 | 150 15 | 150| 15 | 600| 60 | 600| 6O Area
estudiantes en los tres rubros principales de riesgos de atendidos Psicopedagdgica
desercién (Académico, Economico y Personal).
Brindar atencidn psicopedagdgica en el nivel ING/LIC a Estudiantes 1000 250| 25 | 250| 25 | 150| 15 [ 150 15 | 600 60 | 600 60 _ Area
estudiantes en los tres rubros principales de riesgos de atendidos Psicopedagdgica
desercién (Académico, Economico y Personal),
Division de |
Carrera,
Seguimiento al Plan de Trab ara las Academi;
egumie ao: ol ;mmr::a: E:u::tlvcns ARRan Plan de trabajo 1 1100 1 100 Academia de
Ry . Ciencias Bsicas,
d de
Programas
Elaboracién de un Programa Institucional de Tutorias Educativos ,
pertinente. Programa . 1 (408 3. [I00 Division de
Carrera
Departamento
Elaborar e informar el analisis de la trayectoria educativa R d de Servicios
de los estudiantes que cursan los Programas Educativos i::?els g 3 1| 33 1] 33 1 (33| 133|143 1|33 Estudiantiles y
de TSU, Ingenenierfa/Licenciatura. L Programas
Educativos

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO  (10)

1) Permanencia de la matricula institucional.
2) Impacto en la captacién de matricula.

RECTORA

NDEZ CARREGN—

N

\

CHRISTIAN GAWCIA
DIRECCION DE DIVISION DE'CARRERA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

DENOMINACION DEL PROCESO:

vineuLacion_ (1)

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO (3)

i (2 .

enei

AREA RESPONSABLE( 4 )

DIRECCION DE VINCULACION

INDICADORES (5)

NOMBRE DEL.

INDICADOR (5.1) FORMULA

META INSTITUCIONAL A 2024
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

UNIDAD DE MEDIDA

CONTEXTC ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)

Porcentaje de
colacacion de los
egresados en su

area de
competencia

{NUmero de egresados
que tienen trabajo en su
drea de competencia /
nimero de egresados que
tienen emplea) *100

Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre) (5.3)

2020 2021
. y Farcantaje a Numero
F— 200 Numero actual Porcentaje actual || Namero a lograr ogtat e Porantaja alanzade
240 100 260 100 250 100

NOMBRE DEL

META INSTITUCIONAL A 2024

INDICADOR (5.1) FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
' DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre) (5.3)
2020 2021
Nimero de
Consejos de Numero de Consejos de = Nirmere
Vinculacisn Vinculacion en la Cansejos 1 Nomeroastual | Parssnisfesctusl | Nomeroalograr || PO | MAmere Parcontale alcanzada
instalados en la Institucién instalados
Institucion
1 100 1 100 1 100
T —_— 6.2.- Relevancia del Objetivo prionitario 2; Garantizar el derecho de la poblacién en México a una
AL PSE 2020-2024 (5 educacidn de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del
Sisterna Educativo Nacional.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL o AREA
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS DESVIACIONES
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL 3 POSITIVAS O NEGATIVAS (8} E.IE(:[[;)TDHA
ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # %
Realizar sesiones con el Consejo de " Direccitn de
Vineulacién y Pertinencia de la Unlversidad Reunkin 3 1 LR 0 1 w2 ! 33 [ Baafa 8 Vinculacién
Celebrar convenlos de colaboracién para DTrivado e /s cu\:boracm‘na& a dlsl;nczz de; Departamento
vincular a los cuerpos académicos con as‘uerpas;acadamioos; los pamveribs de de
instituciones de educacién superior, mediante convenio 5 1 20 4 e 2 4 & L 4 4 ol 4 volaboracién aumentaron sin que esto Investigacian y
redes tematicas de colaboracian Papeaseme:ura:spouCion da-reoured. mayora.lo Desarralla
planeado,
Gestionar acciones relacionadas al registro de Departamento
propiedad Intelectual, para generar valor a los de
proyectos de investigacion y desarrollo de los Acelén 2 L 50 1 2 B 1 L Investigacian )
estudiantes Desarrollo
Realizar transferencias tecnolagicas, que : Dapar;imentn
permitan beneficiar el antorno sacial y Proyecto 39 17| 44| 17| 44| 13| 33| 13| 33 gl 23| 9 23 i
roductive de la Universidad fi : ¥ Inyestigacian.y
P Z Desarrolla
Departamento
Realizar cursos de educacion continua con el de
fin de incidir en fa actualizacién profesional. Gurso L 7| uf 32| 51 32 sy 21y 33| 24) 38| 10 16 Investigacian y
Desarrollo
Integrar a docentes en programas de estancia e Depar;aemente
docente, que parmitan mejorar su perfil Docentes L} 2 a3 1 17 2 a3 2 a2 k< B 80 I’ v R,
fesional de la UTTeh i M AR TNy
pro * Desarrollo
Dar seguimiento a los egresados T8U e Departamento
Ingenierfa, para conocer su estatus profesional Alumna B53 352 | 41.3| 346 | 41 | 501 | 88.7| 381 | 45 de Practicas y
y laboral, y apoyar a su desarralio Estadias




Realizar visitas guiadas por parte de los

% 3 Meta superada debio a la reactivacién de | Departamenta

estudiantes, en organismos vinculados, con la . T P

finalioad de cumplir aon el madeld sduicative Visita 51 17| 33 | 17| 33 | 17| 33 | 17 | 33 | 47| 33 | 23 | 45| aclividades y la facilidad que dan las de Practicas y
de las Universidades Tecnologicas i empresas para realizar visitas virtuales Estadias

Colocar & estudiantes en estadlas en los

Departamenta
diferentes sectores, para que pongan en P
préactica los conocimientos tedrico-practicos Alring B 352 141.3) 352 | 41 | 501 56.7) 306 | 48 de Practicas y
adquirides. Estadias
Realizar una feria del emplen gue contribuya a Departamenta
Ia Insersién laboral de nuestros egresados. Eventa 1 1 ]100| 1| 100 degrtac;!nas y
¥ stadias

Realizar proyectos de investigacion cientlfica,

desarrallo tecrolégico & Innovacién Prayecto 14 8| 67| 8|8 6| 43| 6 |43 Incubadora
Organizar eventos que promuevan la ©
integracién de hombres y mujeres en el Ewvento 4 1 25 | 1 25| 2 §0| 0 0 1 5| 9. 76 Incubadora
d de proy prended

Participar en concursos reglonales y/o

nacionales de ciencia y teanologia con Concursos 2 1 50| o 0 4150 | 2 |00 Incubadora
estudiantes y docentes de la Institucion t

% DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO  (10)
era efectiva Yoo

Con el objetivo de Vincular de-ma wpelitiva a la universidad con las empresas, las instituciones y las organizaciones plblicas y/o sociales, a través de |a atencién de sus necesidades y expectativas de desarrallo,

Institucionales.

[ il A IRECTORA DE VINCULACION




FORMATO 01 "DESARROLLC DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

DENOMINACION DEL FROCESO:

vincuLacion_ (1)

NUM, DE PROCESO

TIPO DE PROCESQ (3)

Bertlngacia

1__(2)

AREA RESPONSABLE( 4 )

DIRECCION DE VINCULACION

INDICADORES (§)

NOMBRE DEL

INDICADOR {5.1) FORMULA

UNIDAD DE MEDIDA

META INSTITUCIONAL A 2024
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)

Total aleanzado (Se reporta en af tercer cuatrimestra)
(5.3)

DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

2020 2021

Numero de

estudiantes "

i Numero de estudiantes v

inscrites en & i 0 . Porcentaje a Numero

NGmero actual Porcentsje actual [ Numero a lograr Parcentals alcanzada

programas de "fscmgs on pr:glamas i 8 G lograr aicanzado
Irterzamblo‘a en instituclanes
maovilidad en P ey

Instituciones sxiran]

extranjeras 6 g & 100 ] 100

META INSTITUCIONAL A 2024

s et FORMULA UNIDADDEMEDIDA | PROGRAMA INSTITUGIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURQ DEL INDICADOR (5.2)

Total alcanzado (Se reporta en 6 tarcer cuatrimestre)
(5.3)

" . 2020 2021
Porcentaje de ( urlnem & profesores
profesares que qu): mfane A8 Ientgaua Porcentajs a Numaro
exiranjera y que estan Nomero actua! Percentaje actual Numero a loprar Porcentaje alcanzado
Iean;:Ean:p ulna: certificados/ nimero de Profssares 13 N Ll sleanzada
8 SUSE YN profesores que imparte
que estdn | tia
certificados 18 g
extranjera)*100 12 100 12 100 12 100
6.2.- Relevancia de/ Objetivo prioritario 2: Garanlizar el derecho de Ia poblacién en México a una
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO educacidn de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del
AL PSE 2020-2024 (6) Sistema Educativo Nacional,
—_—ee
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7]
S s
UNIDAD DE B SUATRINESTAE JUSTIFICACION DE LAS DESVIACIONES ARER
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL . 3 POSITIVAS O NEGATIVAS (8) EJEC{:.TDHA
PROG ALC PROG ALC PRCG ALC
# % # % # % # Y% # % # %
Promaover la movilidad estudiantil en - Internacionaliz
6 .. 3, A
programas bilaterales de intercambio Eatidiantes 2| 88] 2 = 3 (383 2 [ 33 Genliass SR acién
P 1 i 3
areEntale de.umfesures dueimpsetan on 5§ .| S6lo se cuenta con un profesor certificado en | Internacionaliz|
lengua extranjera y que estén certificados en Profesores 2 2 |0 1 50
Tt francés acion
francés ;
Porcentaje de profesares que imparten una Dos profesores na realizaron certificaciones Academia de
lengua extranjera y que estan certificados en Profesores 10 10 | 100| 8 80 | debido a que ya cuentan con ella y vence en Idiomas
inglés 2022
De |os 4 gue se ofertaron sélo 2 tuvieron
Academia d
_Prugramis de le-angfxa ex.tr:iera que se Cursos 4 2 50 0 [} 2 50 2 50| matricula para ser impartidos, se considera ol
imparten en la institucidn Idiomas
programar para el 2022

LN

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10}

ggracion multicultural de los estudiantes, con un visién glebal que enriguezca sl desarrollo regional,

P\

WET s

NADIA VIANNE

CTORA

v

MANDEZ CARREGN

[ QR

CINTHYA

DMRECTORA DE VINCULACION

MEM‘AEUMR\SQRMNG

o K




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2027
FORMATO 01 “DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

DE :
PEAONINAC I REL BROGERC: NUM. DE PRCESO TIPO DE PROGESO (3)
on_ (1
vineuLacion_ (1) 1 (2 Entinanii
AREA RESPONSABLE ( 4 )
DIRECCION DE VINCULACION
INDICADORES (5)
META INSTITUCIONAL A 2024
":L?;“:;";l; ! FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO AGTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
" DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reparta en el tercer
cuatrimestre} (5.3)
2020 2021
'::;m:‘::s:: Nimero de alumnos que
i articlpan en actividades "
aclltlvld‘ades e cultufa\as ¥ artisticas/ Alumnos 13.50% Nimero actual || Porcentajo actual | Nomero a lograr F“’;‘;"r:" 1 J::::;;o Porcentajo alcanzado
culturales y 5
artisticas total de alumnos*100
210 a8 230 105 285 13.8
META INSTITUCIONAL A 2024
m"n?g’fg‘é“"(‘i"u FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADCR (5.2)
B DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total aleanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre) (5.3)
2020 2021
Presentaciones Namar s
artisticas y Presartacionss afiualas Prosentaciones 2
de danza, moscia, teatro, Nimeroactual || Porcontaje setual | Numeroalograr [ Forcenldlea || Numera Porcantaje aloanzada
<uitifales festivales, entre otros fearat slediing
18 100 18 100 18 100

6.5.- Relevancia del Objetivo prioritario 5: Garantizar ef derecho a la cultura fisica y ala préctica del
deporte de la poblacién en México con énfasis en la integracion de las comunidades escolares, la
inclusién social y la promecién de estilos de vida saludables.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO
AL PSE 2020-2024 (8)

CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL
AREA
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS DESVIACIONES
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL 1 3 B POSITIVAS © NEGATIVAS (8} EJEI:{:IJTOR.A
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # % # %
Departamento!
ticl & i
Particlpar y realizar eventos que prnm.ueuan — 18 = 1 5 58 5 28 5 a8 7 3| s 4 e Actividades
la cultura en la comunidad universitaria Culturales y
Deportivas

AN DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10}

nsciente de que la practica de actividades culturales debe constituirse por acciones permanentes para alcanzar una vida plena, a través del fomento de
ia; es por este motivo que la Universidad Tecnalégica de Tehuacan lleva a cabo actividades extrasscolares por
ransporte y alimentacion para participar en dichos eventos.

> -

Con la finalidad de coadyu la formacidn integral de lo:
habltos, valores, actitudes’y aptitudes que permitan un mejar

/’
medio de events
i

HERNANDEZ CARREGN : CINTHY. WENABUILAR SORIAND
RECTORA IREETORA DE VINCULACION

( NADIA ¥




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO (3)
vINcULAcION_ (1)

1 (2) Esrtingnsin

AREA RESPONSABLE ( 4 )

DIRECCION DE VINCULACION
INDICADORES (5)

iR Bl META INSTITUCIONAL A 2024
INDICAGOR (5.1) FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) Total alcanzado {Se reporta en el tercer
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD cuatrimestre) (5.3)
2020 2021
Numero de torneos
deportivos anuales i Momero actual Porcentsje actual | Nomeroalagrar [ Forcentee s N Porcentajs alcanzado
Tarneos deportivos || interncs y externos en los Torneos 31 g togrer aleanzado
que participaré la
institueién 31 100 13 100 7 5385
[— META INSTITUCIONAL A 2024
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
INDICADOR (5.1) Total alcanzado (Se reporta en el tercer
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD cuatrimestre) (5.3)
2020 2021
Nomero de alumnos que
articiparan en los :
Participantes en ?u,“eo‘:. internos y Nimerosctual || Forcentaleactusl || Nomeroalograr | PoCentes Hortea Porcantajo aicanzado
% Alumnos 822 orar alcanzada
torneos deportivos externos en los que
participard la institucién/
total de alumnos *100 158 7 260 e 308 14,35

6.5.- Relevancia del Objetivo prioritario 5: Garantizar el derecho a la cultura fisica y a la préctica del
OBJETWGAALLpggEE:ZE_E;;gf u;:ACUERDD deporte de la poblacién en México con énfasis en la integracion de las comunidades escolares, la
inclusion social y fa promocidn de estilos de vida saludables.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)

UNIDAD DE SALENDARIO;2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS DESVIACIONES AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META AHLAL ; z : POSITIVAS O NEGATIVAS {8) E"Ec;)mm
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # %o # % # %
Departamento
Participar y realizar event; de Actividad
nary SR s e R kAN Eventos 13 3|24| 3 |2¢| 5 [38|5s|38|5|3e|5 [z sl
el deporte en |la comunidad universitaria Culturales y
Deportivas

ESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10)

Con la finalidad de coadyuvar a la form:cién lntegral de Eo: estudiantes
fomento de habitosvalores, a lt i

nsciente de que la prictica de actividades deportivas debe ituirse por para alc:
ejor Integral y arménico de la comunidad universitaria; es por este motivo que Ia LInLvarsmad Gl
xlr:esculnres pormedio de'gventos dey ﬂvos, por lo que se solicita materiales, transporte y alimentacion para participar en d| t

ar una vida plena, a través del

o
NADIA VIANNEY AND RREON CINTHYA DI Msu:\m SORIANO
TORA DE VINCULACION

~




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

DENOMINACION DEL PROCESO:

GESTION_ (1)

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO (3)

(2 Eficacia

AREA RESPONSABLE( 4 )

ADMINISTRACION Y FINANZAS

INDICADORES (5)

META INSTITUCIONAL A 2024
I:‘;c’“:;‘;:(i';' FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO AGTUAL Y A FUTURD DEL INDICADOR (5.2}
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzada {Se reporta en el tercer
2021
Cobertura en
+ Porcentaje de cobertura en red =
red inaldmbrica " ; - Cobertura de red " Porcentajo a Nimero
y Conexion a l:;atzr::n:: ;T:;::a;z: Mmoo Htaimai 100 Numera actual Numero a lograr ograr alcanzado Potcentaje sloanzads
internet
100 100 100 133 133
META INSTITUCIONAL A 2024
it FORMULA UMIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
& DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuairimestire) (5.3)
2021
Suscripcién a bibliotecas
Bibliotecas vituales. . Pargenlaje 8 Numera
ietiialee NOTA: Poner si ¢ no Suseripeidn sl Nimero actual Namero a lograr fm, alcanzsdo Pareanaje alsanzado
unlcaments
sl sl sl sl E]
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO [ 4‘;.Rstevancra ;_'eﬁ _Ob,lar;vu plr;’:m‘a:o f:‘ bana:ra,"enroma: f;al;o;abtzs f;farel pmé::su c!s
AL PSE 2020-2024 (8) enseflanza-aprendizaje en Jos diferentss tipos, niveles y modaiidades del Sistema Educativo
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES NBADDE META ANUAL DESVIACIONES POsTIAS O | AREA
1 3 NEGATIVAS (8) L
PROG ALC PR PROG ALC
# % # % | # #l% | #| %]
Departamento
Realizar |3 suscripcidn anual a Biblioteca Digital Suscrlpcion 1 1 |1o00] 1 |100 de Servicios
Bibliotecarlos
Dar de alta al alumnado de nuevo Ingreso en 3 1 5 5 DSFESWTTNQ
Blblloteca Digital Reporte 1|50 50| 1| 50 & Servicios
Bibliotecarios
Departamento
Capacitar al slumnado en Blblioteca Digital Capacitacion 2 1 50 1 S0 'S0 L | 50 de Serviclos
Bibliotecarios
Departamento
Realizar actividades de promocién de lectura Reporte 3 1 |33 1 [33]1 34| 1|34 de Servicios
Bibliotecarios
Adquirir acervo bibllografico especlalizado para R 5 . ":”’S’“T:"”
los Programas Educativos ulilclen B o I Ry
Bibliotecarios
Participacidn en [a Red de Bibllotecas de Is Deparambnty
Reporte 3 1 33 1 33| 1 34| 1|34 de Serviclos
ANUIES
Bibliotecarios
Cobertura en red Inalambrica y conexién a 3 Diacdon Id'
Thternat Equipamiento 3 4 1133 Administraclon y|
Flnanzas
i i Direccion de
Ejecutar el plan de mantenimlento a Repiogramacién de acthidadas
i P Mantenimiento 2 1 |sofl ofoe 50| 2 | 100| dervado de la condicion del SARS-| Administracion y
computadoras del personal
CoviD Finanzas
EJecutar el plan de mantenimiento a i, 1 = i % G i 4 iep:g;an;aciﬂn;gﬁacgvild;‘:ﬁs AdDJr[efcrlcn;ie
computadoras de laboratorios de compute Mantenimiento : ! Sliy] dervada da HS‘S'{.;S' diic al il
Finanzas
Ejecutar el programa de mantenimiento a red de . i Reprogramacion de actividades Dlr_e_tt‘ﬂﬂ de
4 Mantenimiento 2 1 50 [ ‘2 | 100 | derivado de la condicién del SARS- |Administracion ¥
atos y telefonia CaviD i
Finanzas
e adaulleron mas licenclas de lo programedo.
anualments 6ebido 3 que se adaulrié saftware de|  Dir€CCion de
Adqulsicidn de software Licencias 362 o] 0 | 250 | 69 | 362 301| B3 |wpecialidad el que fue requerida por motlvos del| Administracion y
process de screditackin de fos Programas Einanaes
Educatives.

—
\__DESCRIPCI ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO _(10)

-
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM, DE PROCESO TIPO DE PROGESO (3)

cesTIoN_(1)

1 (2) Efleacia

AREA RESPONSABLE (4 }

ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

INDICADORES (5)

META INSTITUCIONAL A 2024
I::::::Rﬂi"“ FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDIGADOR (5.2)
. DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

Total (Se reporta en el tercer

cuatrimestre) (6.3)
Numero de canchas deportivas

sin tomar en cuenta las ya 2020 2021
axistentes, necesarias debido al
aumento de matricula para
ofertar un servicio educativo de
calidad.

Nota: el nimero de canchas Canchas 1 Numaro actusl || Porcanisjesstual || Nimero a lograr
deportivas tendré que ser
consistante con la proyeccian
de crecimlento de matricula de
Ia universidad (reportar los
construldos durante el periodo 1 50 1 100 1 100

de analisis)

Canchas
deportivas

Porcenlaje a Nimero.

i il Porcentas alcanzade

META INSTITUCIONAL A 2024

»:‘;é‘::‘f:‘?‘ ; FORMULA UNIOAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)

: DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

Total alcanzado (Se reporta en el tercer
(8.3)

Nimero de edificios de 2020 2021
docencia de un nivel, sin tomar
en cuenta los ya existentes,

necesarios para alojar el
i aumento de la matricula
Edificios de 2 2 e 3 Z o Porcentaje a Nimera
5 Nota: el numero de edificios de Muimero actual || Porcontaje aclual || Mumero a lagrar Porceniajs alcanzade
docancta 58 N | docencia de un nivel tendrd que e 2 o Aariasio
ser consistente con la
proyeccion de crecimiento de
matricula de la universidad
(reportar los construidos
durante el periodo de analisis) 1 ! 1 1 L &
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO 6.4,- Relevancia cfﬂﬂ pbjeﬂvn p{iﬂrﬂano 4:' Generar entornos ngarabn‘as para &l proceso c(s
AL PSE 2020-2024 (8) enseflanza-aprendizaje en los difersntes tipos, niveles y modalidades de/ Sistema Educativo
Naclonal.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 20.
AL B o 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS i
ACTIVIDADES ERIEA META ANUAL DESVIACIONES POSITNAS © | o e irona o
NEGATIVAS (8) &
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % #ol % | # % k%[ #] %] #]%
Preliminares para cancha deportiva (trazo y mantenimiento e
nivelacién ha 0.78 0.78| 100| o078 100 Inmlacionss
Acandicionar con materias primas terreno para nm!::::\::\:.:::
cancha deportiva MT53 1516.32 1516) 100] 1516) 100 Instalaclones
%=
Empastar terreno para cancha deportiva MTS2 5600 5600| 100| Ss00| 100 mf"m:‘m“!"m'
Equipamiento para cancha deportiva (2 iy
porterfas,2 redes, & banderines) ptas 10 10} 100 10] 100 nstalaciones

Departaments de
mantenimiento e

lluminacién de cancha departiva P2AS 5 5| 00| s 00| Mo
Sollcltar a CAPCCE, proyecto de edificio de Ractoria/Diraceldn da
docencia y practicas de una planta para administraclén y
enfermeria oficio 1 1] 100 1| 100 (runiss

Restoria/Diceceién de
adminlstractsn v

Realizar solicitud para participar en FAM 2021 Oficio 1 1| 100 1] 100 fsimar

Solicltar la aplicacién de remanentes FAM , para Rectoria/Direccldn de
construccidn de edificio de docencla y practicas Oficlo 1 1| 100] 1| 100 administraeldn y
de enfermeria, finanzas

R

SCRIP DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10 A
Beneficlar la pi lca de Jan del Programa de Enfe la, con asus d| Disponer de esp: seguros y adi dos paja la practica-de actividades
R \ \ deportivas por parte de la comunidad estudiantil.
NADIA VI HERNANDEZ CARREGN HECTOR IVAN Ci TLE JELLO /DIRECTOR DE

ADMINISTRACION Y FINANZAS
ECTORA
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