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Estudiante de la Universidad Tecnológica de Tehuacán:

Es un honor darte la bienvenida a esta nueva etapa de tu formación
profesional donde has elegido adquirir conocimientos y valores que serán
fundamentales para tu futuro.

En la Universidad Tecnológica de Tehuacán, nos enorgullecemos de nuestra
excelencia académica, un compromiso que se ve reflejado en nuestros
programas de estudio actualizados, instalaciones de calidad y un equipo
docente altamente capacitado, mismos que nos han permitido consolidar un
prestigio a nivel regional, estatal y nacional, promoviendo el talento de
nuestro estudiantado a través de la creatividad, la investigación y la
perseverancia.

Por ello, nos esforzamos en mantener altos estándares de excelencia
académica, respaldados por organismos de acreditación que certifican la
calidad de nuestros programas y procesos educativos.

Al elegir nuestra universidad como tu alma mater, has confiado en nosotros
la más valiosa de las responsabilidades: tu educación; misma que asumimos
con seriedad, brindándote el acompañamiento necesario para desarrollar tu
potencial.

Has optado por una institución que, más allá de los conocimientos técnicos y
científicos, te ofrece un entorno enriquecedor, donde el deporte, la cultura y
el desarrollo humano son pilares fundamentales para tu formación integral.

Finalmente, reitero el firme compromiso que tenemos con la sociedad,
subrayando que nuestra Institución es un referente en la promoción de la
igualdad de derechos y el respeto a la diversidad cultural. Nos esforzamos por
crear un entorno inclusivo y equitativo, en el que todas y todos los miembros
de esta gran casa de estudios encuentren un espacio de respeto, crecimiento
y oportunidad.

¡Te doy la bienvenida a la manada de las y los Tigres Blancos, donde tus
sueños empiezan a hacerse realidad!

“Formación Integral, Sociedad Competitiva”
Rubani Denice Morales Alvarez

Rectora



INTRODUCCIÓN
La Universidad Tecnológica de Tehuacán inició actividades en septiembre del año
2009 y fue creada por Decreto Oficial el 14 de enero del 2011, con el objetivo de
preparar profesionales en educación superior y promover su incorporación a la
actividad productivanacional.

En la UT de Tehuacán, las y los egresados de bachillerato reciben formación
académica encaminada a su titulación tanto del nivel Técnico Superior
Universitario como de Licenciatura/Ingeniería, con un sentido de innovación en la
incorporación de los avances científicos.

La oferta educativa esta comprometida con la transformación del entorno,
encaminado alDesarrollo Tecnológico,económico y social.

 Agricultura Sustentable y Protegida

 Mercadotecnia

 Automotriz

 Tecnologías en alimentos

 Sistemas de Manufactura Flexible

 Desarrollo de Software Multiplataforma

 Infraestructura de Redes Digitales

 Enfermería

 Maestría en Innovación y Negocios

 Maestría en Agricultura Sustentable y de Precisión.



Deacuerdo conlaLeyGeneral deEducación Superior:

“Laeducaciónsuperiortecnológicatieneporobjeto laformaciónintegraldelaspersonasconénfasisenlaenseñanza, laaplicaciónylavinculación

delas ciencias, las ingenierías ylatecnología conlossectores productivos debienes yservicios, así comola investigación científica ytecnológica”.

Por lo que el modelo educativo atiende dicho objetivo mediante la búsqueda permanente de formas efectivas de enseñanza y aprendizaje,

diseñadas con enfoques educativos por competencias y dirigidos a la solución de problemas, donde la y el estudiante es sujeto activo de su

formación, conel findequedesarrolle habilidades paraaprender alolargo delavida. Estoseponedemanifiesto conlossiguientes atributos:

MODELOEDUCATIVO

Formación Integral
Desarrollo armónico de todas las facultades del ser
humano, la comprensión de sí mismo, de su medio
ambiente y de la sociedad.

Flexibilidad
Actualización permanente de los Programas Educativos, el
tránsito entre instituciones y la disponibilidad de
modalidades y opciones educativas, de acuerdo a sus
necesidades e interés.

Intensidad
Se logra a través de periodos escolares cuatrimestrales de 
15 semanas académicas efectivas y programando 3 
cuatrimestres por año.

Segunda Lengua
Se incorpora el aprendizaje de una segunda lengua como
parte fundamental y transversal en el proceso de
formación académica.

Pertinencia y Vinculación
Estudios de factibilidad y el Análisis Situacional del Trabajo (AST), 
detecta y atiende las necesidades del sector social y productivo 
y favorece el desarrollo de proyectos formativos con estos 
sectores.

Excelencia Educativa
Las acciones para fortalecer y mejorar permanentemente la
Educación, colocando al estudiante como sujeto activo en el
proceso educativo.

Sostenibilidad
Integrar las dimensiones sociales, ambientales y económicas del 
desarrollo humano para ser productivos, resolver problemas y 
vivir en armonía con la naturaleza.



MODELOEDUCATIVO



ENFERMERÍA

MODELOEDUCATIVO



Alservicioyfortalecimiento  
delaeducaciónsuperior

INSTITUCIONESQUERESPALDAN  

NUESTROSPROGRAMAS EDUCATIVOS

Consejo de Acreditación
en Ciencias Administrativas,

Contables y A nes.

Asociación Nacional  
de Universidades e 

Instituciones de 
Educación Superior

Asociación  Nacional 
de Facultades y Escuelas 

de Ingeniería

Consejo de Acreditación 
de la Enseñanza de la 

Ingeniería, A.C.

Consejo Nacional de 
Acreditación en Informática 

y Computación, A.C.

Norma Mexicana en
la Igualdad Laboral
y No Discriminación



SERVICIOS ESTUDIANTILES
Es el Departamento que atiende al alumnado durante su
permanencia en la Universidad, tiene la finalidad de
garantizar su estancia, a través de diversos apoyos.

 Becas Internas:
Académicas y socioeconómicas

 Becas Nacionales:
Jóvenes Escribiendo el Futuro, Becas Manutención Elisa
Acuña, Beca de Titulación.

 Becas Privadas:
Jóvenes que impactan City Group, Becas Manutención
Santander, Bécalos.

 Becas Internacionales:
ELAP, PILA, Campamentos de Verano.

 Programa Delfín
 Programa STEM
 Concientización, sensibilización y prevención contra la

violencia hacía mujeres y niñas.



SERVICIOS BIBLIOTECARIOS
La Biblioteca de la Universidad Tecnológica de Tehuacán
actualmente cuenta con un acervo físico de 3 mil 946 títulos y 7
mil 862 ejemplares especializados en temas de los diferentes
Programas Educativos.

Horario de atención:
De lunes a viernes 8:00 a.m. a 7:00 p.m.

Servicios:
Préstamo de libros, revistas y memorias de estadía.

Para solicitar un préstamo de libro es necesario darse de alta en
recepción con su número de matrícula.

Los préstamos se realizan por 5 días hábiles con derecho a
renovación; en caso de no entregar el libro se hace acreedor a una
multa por día y por libro, que se paga en Caja, ubicada en
Servicios Escolares.

Biblioteca Digital E-Libro:
Ingresa desde cualquier punto con acceso a internet en el horario
de su preferencia y accede a diversos recursos digitales como
artículos, revistas, libros, imágenes, videos y audios desde el
siguiente link: https://elibro.net/es/lc/uttehuacan/inicio

https://elibro.net/es/lc/uttehuacan/inicio


1.Las mochilas y pertenencias se dejan en el área de 

guardabultos.

2.Elregistroyentradaesporelladoizquierdoderecepción.

3.Nosepermiteentradadealimentos,nibebidas.

4.Nohablarfuerte,gritarohacerruidosestrepitosos.

5.Loslibrosconsultados,secolocanenlamesadeconsulta.

6.Prohibidosustraerlibros,sinsolicitarlosenpréstamo.

7.Lasalidadeemergenciasoloseusaencasodesiniestros.

8.La salida es del lado derecho pasando por el arco de 

seguridad.

SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

Reglamento:

Círculo literario: Se realizan lecturas de
diferentes libros, con reuniones
mensuales para compartir ideas,
interesados/as acudir a recepción de
biblioteca.



SERVICIOS ESCOLARES

Es el departamento encargado de inscribir y reinscribir a
estudiantes de nuevo ingreso y en curso, de nivel Técnico
Superior Universitario, Licenciatura/Ingeniería y Maestría,
además es el área responsable del resguardo y préstamo de
sus documentos oficiales.

Servicios y trámites:

 Registro de resultados de evaluaciones parciales.
 Elaboración y entrega de credencial de estudiante.
 Expedición de constancias, Kardex, certificados de

estudios y documentación oficial de conclusión de
estudios.

 Solicitud de Bajas Temporales y Definitivas
 Gestión del proceso de titulación ante profesiones del

estado de Puebla.



TUTORÍAS
El Programa de Tutorías tiene como propósito brindar
apoyo y orientación sistematizada a las y los estudiantes en
las áreas psicopedagógicas, afectivas y socio-profesionales,
de tal forma que se refleje en su desempeño académico y
personal; buscando incidir positivamente en los
indicadores de desempeño, reprobación, rezago y
deserción.

Pormediode:

 CoordinacióndelProgramaInstitucional deTutorías

 Coordinación de Tutorías por Programa Educativo

 Tutores/asdegrupo /Profesorado de TiempoCompleto

En las modalidades de:
 Tutoríagrupal
 Tutoríaindividual



 Ajedrez
 Animación deportiva
 Atletismo
 Baloncesto
 Futbol  
 Taekwondo 
 Voleibol

DEPORTIVAS

 Canto
 Danza folclórica  
 Declamación  
 Descubierta  
 Música folclórica  
 Mural en gis  
 Teatro
 Oratoria 
 Escolta
 Banda de guerra  
 Rondalla
 Marching band

CULTURALES

Durante el cuatrimestre, los y las estudiantes deberán participar
en las actividades extraescolares para cubrir 20 asistencias.

Las actividades extraescolares se realizarán durante los 3 primeros
cuatrimestres del Técnico Superior Universitario, en las siguientes
disciplinas:

ACTIVIDADES

CULTURALES Y 

DEPORTIVAS



ESTADÍAS
Durante la formación profesional, las alumnas y los alumnos
realizan dos cuatrimestres de Estadías dentro del sector
productivo:

Estadía de Técnico Superior Universitario:
Periodo para el desarrollo de un proyecto con las características
propias de su perfil de egreso, con una duración de 525 horas
efectivas de trabajo; el plazo para cubrirlo será entre 14 y 16
semanas.

Estadía de Ingeniería:
Periodo para la solución de un problema real o para el desarrollo
de un proyecto de mejora dentro de la organización, con una
duración de 480 horas efectivas de trabajo, deberá cubrirse en un
plazo de entre 14 y 16 semanas.

Las y los estudiantes contarán con asesoría académica y asesoría
industrial para el seguimiento de su estadía.



El objetivo de este departamento es mantener el vínculo con las
y los egresados para mejorar la calidad y la pertinencia de los
Programas Educativos, mediante el análisis de las características
económicas y sociales que han alcanzado.

En tal virtud, para llevar a cabo un adecuado diagnóstico de la
capacidad de la Universidad Tecnológica de Tehuacán para
responder oportunamente a las necesidades del sector
productivo, así como para obtener información que permita
retroalimentar e implementar mejoras en las actividades
académicas de esta institución, se desarrollan periódicamente
los siguientes estudios:

 Seguimiento de egresados
 Satisfacción de empleadores
 Detección de necesidades de capacitación de egresados

La información recabada permite generar acciones de mejora en
nuestros servicios educativos.

SEGUIMIENTO 

DEEGRESADOS



SERVICIO MÉDICO

La salud está estrechamente vinculada con el éxito
académico de las y los estudiantes, al mantenerlos
sanos disminuyen los factores que obstaculizan su
buen desempeño, con lo que se obtiene mayor
rendimiento académico y eficiencia.

El objetivo de los Servicios Médicos es dar atención
médica de primer nivel, promover la salud, prevenir
enfermedades e intervenir en situaciones de
emergencia de la comunidad universitaria.

La afiliación al IMSS (Instituto Mexicano del Seguro
Social), es una prestación para todas y todos los
inscritos en los Programas Educativos, lo que le permite
ser atendido en el momento que requiera atención
médica.



VISITAS 
INDUSTRIALES

La Universidad Tecnológica de Tehuacán promueve el contacto
directo entre el alumnado y las empresas del sector productivo,
por lo que las Visitas Guiadas contribuyen a su formación
profesional de acuerdo al perfil de cada Programa Educativo

Una vez al cuatrimestre, las y los estudiantes visitarán empresas,
industrias, instituciones y fábricas para adentrarse en el
funcionamiento tanto del sector público como del privado; de esta
forma podrán obtener una alternativa de Estadía o una opción
laboral.



En la Universidad Tecnológica de Tehuacán se facilita el
proceso de las egresadas y egresados hacia el mercado
laboral, ofreciéndoles información sobre las vacantes de las
empresas y organismos con los que existen convenios de
colaboración.

Algunos de los servicios que ofrece la Bolsa de trabajo son:

 Orientación en la búsqueda de empleo a estudiantes,
egresados y egresadas.

 Recomendaciones para elaborar un currículum.
 Orientación para entrevista de trabajo.
 Orientación para un buen desempeño en el trabajo.
 Seguimiento en el proceso de selección y contratación.

BOLSA DETRABAJO



Es un centro de negocios que apoya a emprendedores/as,

proporcionándoles orientación, consultoría y asistencia

integralparalacreacióndeunaempresa.

Realiza el acompañamiento empresarial para el desarrollo y

puesta en marcha del Plan de Negocios, evaluando la

viabilidadtécnica,financieraydemercadodelosproyectos.

Universidad Tecnológica de Tehuacán

INTECH
INCUBADORATECNOLÓGICADETEHUACÁN



BUZÓNDE

QUEJAS E INCONFORMIDADESYCOCODI

Si no se encuentra respuesta a alguna inquietud o se desea
presentar una queja anónima, se puede acudir al Comité
de Control y Desempeño Institucional (COCODI) mediante
el área jurídica, el Comité de ética, o el Buzón de Quejas e
Inconformidades.

Este buzón tiene modalidad física y digital; el físico está en
una urna transparente en la entrada de cada edificio y el
digital en el sitio web de la universidad:
https://www.uttehuacan.edu.mx/web/buzon.php.

Ambas opciones requieren información básica y
garantizan respuesta en un plazo de hasta 8 días hábiles,
manteniendo la confidencialidad.

En la Universidad Tecnológica de Tehuacán estamos para
servir, a favor de los derechos, la igualdad y la
transparencia.

https://www.uttehuacan.edu.mx/web/buzon.php


LOGROS 
REPRESENTATIVOS

 El equipo de básquetbol femenil logró el bicampeonato en el
Encuentro Deportivo y Cultural de Universidades Tecnológicas
y Politécnicas 2024, celebrado en Córdoba, Veracruz

 Estudiantes de Mecatrónica lograron el 3er lugar en la
Competencia Nacional de Automatización Industrial Festo
2024

 Celebración del XV Aniversario, conmemorando 15 años de
excelencia académica y compromiso con nuestra comunidad
Universitaria.



Caseta de Cobro  
Tehuacán

Hospital 
de laMujer

Monumento 
de la Identidad

Plaza 
El Paseo

San Pablo  
Tepetzingo

Parque  
Juárez

San Diego  
Chalma

Bodega 
Sabritas

N

S

EO

Curva 
Molino

OOSAPAT
CHEDRAUI

Puebla

ESTACIONAMIENTO A

MAPA

Universidad Tecnológica de Tehuacán



ORIGEN: DE TEHUACÁN RUTA LUGAR TIEMPO

FRENTE A PLAZA CRISTAL 
(TERMINAL INTER OCEÁNICOS) UTT SAN PABLO

UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DE 

TEHUACÁN

CADA 7 MIN.

FRENTE A PLAZA CRISTAL
(TERMINAL INTER OCEÁNICOS)

AJALPAN ENTRADA A LA UTT EN
SAN PABLO

CADA 10 MIN.

FRENTE A PLAZA CRISTAL
(TERMINAL INTER OCEÁNICOS)

ALTEPEXI ENTRADA A LA UTT EN
SAN PABLO

CADA 12 MIN.

FRENTE A PLAZA CRISTAL
RUTA 23

SANTA CRUZ
ENTRADA A LA UTT EN

SAN PABLO
CADA 6 MIN.

FRENTE A CHEDRAUI
RUTA

CHILAC
ENTRADA A LA UTT EN

SAN PABLO
CADA 12 MIN.

FRENTE A CHEDRAUI
SAN ANTONIO

CAÑADA
ENTRADA A LA UTT EN

SAN PABLO
CADA 15 MIN.

ORIGEN: DE REGIÓN DEL VALLE RUTA LUGAR TIEMPO

DE TEOTITLÁN
RUTA

INTER OCEÁNICOS
ENTRADA A LA UTT EN

SAN PABLO
CADA 10 MIN.

COMEX AJALPAN RUTA AJALPAN
ENTRADA A LA UTT EN

SAN PABLO
CADA 12 MIN.

ALTEPEXI RUTA ALTEPEXI
ENTRADA A LA UTT EN

SAN PABLO CADA 12 MIN.

CHILAC
RUTA CHILAC

(BLANCA)
ENTRADA A LA UTT EN

SAN PABLO
CADA 12 MIN.

CENTRO DE SAN ANTONIO
CAÑADA

RUTA SAN ANTONIO
ENTRADA A SAN

PABLO
CADA 15 MIN.

TRANSPORTE



¡Estudia tu

POSGRADO

con nosotros!

Maestría en 

Innovación y Negocios

Maestría en Agricultura 
Sustentable y de Precisión

Universidad Tecnológica de Tehuacán

DIRECCIÓN GENERAL DE UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS y POLITÉCNICAS



Directorio Institucional 
Universidad Tecnológica de Tehuacán  

Tel.: 01 (238) 3803100

Rectoría: Extensión 101  

DirecciónAcadémica  : Extensión 140

DireccióndeVinculación: Extensión 103

DireccióndeExtensiónUniversitaria: Extensión 302

Dirección delPrograma EducativodeDesarrollo de Software Multiplataforma y de Infraestructura de Redes Digitales: 
Extensión 107

DireccióndelPrograma EducativodeMercadotecnia: Extensión 113

DireccióndelPrograma Educativode AgriculturaSustentable yProtegida: Extensión 115

Dirección delPrograma EducativodeTecnologías en Alimentos: Extensión 117

DireccióndelPrograma Educativode Automotriz: Extensión 122

DireccióndelPrograma de EducativodeEnfermería: Sin Extensión

DireccióndelPrograma de  Sistemas de Manufactura Flexible: Extensión 149

DepartamentodeServiciosEscolares: Extensión 110

DepartamentodePrácticasyEstadías: Extensión 105

DepartamentodeActividadesDeportivasyCulturales : Extensión 108

DepartamentodePrensayDifusión: Extensión 301

DepartamentodeServiciosMédicos: Extensión 123

DepartamentodeServiciosBibliotecarios: Extensión 126

DepartamentodeServiciosEstudiantiles: Extensión 146

D
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RESPONDEEL  

SIGUIENTE 

FORMULARIO

https://forms.gle/ZQcs6zoL9AEbXqwV8



Universidad Tecnológica de Tehuacán

DIRECCIÓN GENERAL DE UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS y POLITÉCNICAS


